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Ufficio del dirigente 
 
Al  Medico competente dott. Guido Lacca  
 
A  Amministrazione Trasparente 
Consulenti e Collaboratori 
 
Al Direttore Sga, per gli adempimenti connessi  
Agli Uffici di segreteria, Area Contabile/Personale 
Agli  Atti   INCARICO MEDICO COMPETENTE 2026 

 
OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PROFESSIONALE PER SERVIZIO SORVEGLIANZA SANITARIA AI SENSI DEL 
TESTO UNICO SULLA SICUREZZA- D.LGS. 09.04.2008 N. 81 E SS. MM -ANNO 2026 – dott. Guido Lacca  
 
L’Istituto scolastico, LICEO ARTISTICO STATALE “E. CATALANO”, C.F. n. 80015360821, con sede legale in 
Palermo, alla via A. La Marmora, n. 66, in persona della Dott.ssa Rosalia Marturana, ivi domiciliata per la sua 
qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

PREMESSO CHE 
▪ dott. Guido Lacca risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze 

necessarie allo svolgimento dell’attività di cui all’incarico; 
▪ non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, dichiarati con apposita dichiarazione ai senti dell’art. 
47 del D.P.R. n. 445/2000  

VISTA 
la procedura n. ID 5952933 per il servizio sorveglianza sanitaria ai sensi del testo unico sulla sicurezza- d.lgs. 
09.04.2008 n. 81 e ss. mm.   

CONSIDERATO CHE 
Con dispositivo prot. 2878 del 06/02/2026 è stato determinato l’incarico per il dott. Guido Lacca   
 
Tanto ritenuto e premesso,  
con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’istituto, come in epigrafe 
rappresentato,  

CONFERISCE  
al dott. Guido Lacca l’incarico professionale per il servizio di sorveglianza sanitaria ai sensi del testo unico 
sulla sicurezza- D.LGS. 09.04.2008 N. 81 E SS. MM 
 
 L’Incarico Sorveglianza sanitaria dei lavoratori per i rischi derivanti dall’esposizione ad agenti chimici, fisici 
e biologici prevede l’espletamento di:  
1 sopralluogo degli ambienti di lavoro e relazione e per tutte le altre prestazioni (protocollo 
sanitario, riunione art. 35, giudizi di idoneità, allegato 3B)  
2 Visita medica annua personale Ata comprensiva di accertamenti strumentali secondo 
protocollo sanitario  

 
In dettaglio le prestazioni richieste sono: 

Attività di collaborazione con il Datore di lavoro (art.25, c.l. lettera a) per: 
 • Informazione/formazione riguardante la sicurezza e salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro  
• Attuazione/valorizzazione programmi di promozione della salute  
• Programmazione della sorveglianza sanitaria e stesura relativo protocollo (art.25, c.l., lettera b)  
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• Partecipazione riunione annuale e/o periodica (art.35, c.l)  
• Visita agli ambienti di lavoro (art.25. c.l, lettera l) 
• Istituzione e aggiornamento e custodia della cartella sanitaria e di rischio (art.25, , c.l,lettera c) con 
conseguente invio ai soggetti competenti nei casi previsti • Formulazione giudizio di idoneità alla 
mansione specifica per iscritto e consegna copia al lavoratore e al Datore di lavoro (art.41, c.6 e 6 bis) 
 • Comunicazione scritta dei risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria (art.25, cl, lettera i)  
• Elaborazione e invio telematico ai servizi competenti per territorio delle informazioni di cui all’allegato 
3B (art.40) 

Periodica (art.41,c.2,lettera b) 
 • Su richiesta del lavoratore (art.41,c.2,lettera c)  
• In occasione di cambio mansione (art.41,c.2,lettera d )  
• Alla cessazione del rapporto lavorativo nei casi previsti dalla normativa vigente (art.41,c.2,lettera e) 
 • Visita medica precedente alla ripresa del lavoro a seguito di assenza per motivi di salute di durata 
superiore ai sessanta giorni continuativi 
 • Idem visite mediche + esecuzione esami di screening (spirometria, audiometria ecc.) 
 

Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione dello stesso. 
▪ L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 
▪ L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
▪ La durata dell’incarico a decorrere dal 01/01/2026 fino al 31/12/2026. 
▪ Per l’Incarico conferito è pattuito il Compenso Lordo Omnicomprensivo di € 1.290,00 

(milleduecentonovanta/00).  
▪ Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste a presentazione di regolare fattura. 
 
Si allegano alla presente lettera di incarico:  

i. Curriculum vitae privacy dell’Incaricato; 
ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rosalia Marturana 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del  

D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme ad esso connesse) 

 
 
 
 
 
 
L’INCARICATO 
per accettazione 
 
 
______________________________________ 
Dott Guido Lacca  

Firmato digitalmente da ROSALIA MARTURANA
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