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Prot. n. (vedi segnatura)

Avviso per selezione personale docente scuola dell'infanzia e primaria disponibile alla presa di
servizio immediata per supplenze brevi nella scuola dell'infanzia e primaria necessarie per la
sostituzione di docenti di classe comune e di sostegno assenti fino a 10 giorni

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'articolo 13 dell’OM 88/2024;
Visto IL CCNL 2019-2021;

Tenuto conto dell’esaurimento delle graduatorie di istituto della scuola dell’infanzia e della scuola
primaria;

Tenuto conto di aver esperito senza esito la consultazione delle graduatorie di istituto della provincia,
secondo il criterio di viciniorita reso a tale fine disponibile dal sistema informativo;

Rilevata la necessita di individuare docenti disponibili alla presa di servizio immediata in caso di
supplenze nella scuola dell’infanzia e primaria fino a 10 giorni;

Preso atto dell'impossibilita di applicare la procedura prevista dall’art. 13, comma 23,
dell’0.M.88/2024 e richiamata nella nota MIM del 25 luglio 2024, n. 115135 alle
supplenze brevi e saltuarie per periodi fino a 10 giorni nella scuola dell’infanzia e primaria
che richiedono la presa di servizio immediata;

Ritenuto di dover procedere a proporre interpello preventivo
EMETTE AVVISO PREVENTIVO

per I'individuazione di docenti disponibili all'immediata presa di servizio per supplenze fino a 10 giorni
nella scuola dell'infanzia e primaria.

Modalita di presentazione del riscontro al presente avviso

tramite il seguente link: https://forms.gle/zVFV1goech2uGUw5A

Il riscontro al presente avviso dovra pervenire entro e non oltre le ore 13.00 di giovedi 24/09/2026

Per I'assegnazione degli incarichi si terra conto dei titoli posseduti, secondo il seguente ordine di
priorita:

1. Laurea in Scienze della formazione primaria quinquennale LM85bis

2. Iscrizione al 3°, 4° 0 5° anno di Scienze della formazione, avendo conseguito almeno 90 CFU;

3. Possesso della Laurea in Psicologia o discipline affini;

4. Possesso di altri titoli di studio (laurea, master);

5. Diploma Magistrale o Diploma di Liceo Socio-Psico-Pedagogico o Diploma sperimentale a
indirizzo linguistico conseguito entro I'anno scolastico 2001-2002 (DM 10 marzo 1997) (titolo
abilitante all’insegnamento);

6. Altra tipologia di diploma A parita di titolo si preferira il conseguimento di 24 CFU di
insegnamento, di titoli specifici in relazione al tipo di posto, aver gia lavorato presso istituzioni
scolastiche statali.
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Sara soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell’istanza di disponibilita,
ivi compresi gli estremi del conseguimento dei titoli di studio e di specializzazione al sostegno.

Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, come armonizzato con il
decreto legislativo 101/2018, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali contenuti
nelle istanze inviate in risposta al presente avviso verranno registrati in un apposito archivio utilizzato
solo ai fini dell’espletamento della procedura di conferimento delle supplenze e saranno cancellati al
termine del corrente anno scolastico, al momento della cessazione dell'interesse pubblico per il quale
sono stati raccolti e trattati. Ai soggetti che presenteranno l'istanza disponibilita sono riconosciuti i
diritti di cui al D.Lvo del 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni, in particolare il diritto di
accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I'aggiornamento e la cancellazione, se
incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento, per
motivi legittimi, rivolgendo le richieste al dirigente scolastico di questa istituzione scolastica, titolare
del trattamento dei dati. L’eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta I'automatica esclusione
dalla procedura oggetto del presente avviso.

Modalita di interpello

Ai sensi dell’art. 13, comma 3, ultimo periodo, dell’O.M. 16 maggio 2024, n. 88, la convocazione sara
effettuata tramite telefonata al numero di cellulare fornito dal docente. In caso di mancata risposta a
due chiamate, il personale di segreteria incaricato procedera all’'interpello telefonico del nominativo
successivo. In caso di mancata risposta a due convocazioni successive o due rifiuti consecutivi ad
assumere servizio privi di documentata giustificazione, il nominativo sara depennato.

Presa di servizio

| docenti che riscontreranno positivamente |'interpello telefonico dovranno assicurare I'immediata
presa di servizio all'inizio della giornata lavorativa di riferimento.

Non & consentito riscontrare positivamente l'interpello a coloro che sono gia stati individuati quali
destinatari di contratto a tempo determinato da altra istituzione scolastica.

Il presente avviso & pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia €& inviata all’Ambito
territoriale competente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
SIMONA FAVARI

(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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