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CURRICULUM VITAE
PER FUNZIONI STRUMENTALI

INFORMAZIONI PERSONALI

NOME BASSI GIORGIA
DATA DI NASCITA

TITOLI FORMATIVI FORMAZIONE

DipLomA DI MATURITA MAGISTRALE QUINQUENNALE CONSEGUITO
PRESSO LICEO Socio - psico PEDAGOGICO G.M.CoLomBINI, CON
VOTAZIONE DI 84/100

- STAGE PRESSO UFFICIO IMMIGRAZIONE, CON SEDE IN VIA TAVERNA, N°39

- STAGE PRESSO SCUOLA ELEMENTARE TAVERNA

LAUREA IN SciEnze DELLA ForMAZIONE (cLAsSE L19) _ Corso bl
LAUREA IN OPERATORE DEI PROCESSI SOCIO-EDUCATIVI (INDIRIZZO DI
EDUCATORE PROFESSIONALE) PRESSO L'UNIVERSITA CATTOLICA DEL
Sacro CuoreE DI PIACENZA, coN voTAzIoNE 108/110.

- TIROCINIO PRESSO SETTORE SERVIZI SoCIALI E ABITATIVI DEL COMUNE DI PIACENZA
_ SERVIZIO SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE (AREA MINORI - NELLO SPECIFICO INTERVENTI A
FAVORE DI MINORI APPARTENENTI ALLA COMUNITA SINTI)

LAUREA MAGISTRALE IN “PROGETTAZIONE PEDAGOGICA NEI SERVIZI PER
MINORI” (cLAsSE LM50), PRessO L'UNIVERSITA DEL SACRO CUORE DI
Piacenza _ FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE, CON VOTAZIONE
110/110.

SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITA DI SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI
CON DISABILITA, PRESSO UNIVERSITA DI MiLano — Bicocca, con
voTazioNE bl 30/30.

- TIROCINIO PRESSO SCUOLA PRIMARIA SaAN LAzzaRO, PIACENZA

- Corso DI FORMAZIONE “INFORMATICA PER L’AUTONOMIA”,
ORGANIZzATO DA AID.

- CoRsO DI FORMAZIONE ONLINE “SPETTRO DI COMPORTAMENTI DI
CYBERBULLING” TENUTO DA CREMIT.

- Corso di formazione “C2 GROUP in tour con Lego
Education”, tenuto da C2 Group


Giorgia Bassi
- Corso di formazione “C2 GROUP in tour con Lego Education”, tenuto da C2 Group
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ESPERIENZE PREGRESSE 2007-2019
ASSUNTA DALLA COOPERATIVA SOCIALE EUREKA:

- EDUCATORE ALL'INTERNO DI CENTRI EDUCATIVI RIVOLTI Al MINORI NELLA
FASCIA DI ETA’ 11-14 E NELLA FASCIA DI ETA’ 14-18; NEI CENTRI SONO
INSERITI MINORI CON DIFFICOLTA’ SCOLASTICHE, PROBLEMATICHE
SOCIO-ECONOMICHE, FRAGILITA’ FAMILIARI, DISTURBI
DELL’APPRENDIMENTO, PROBLEMATICHE RELAZIONALI/COMPORTAMENTALI.
IL RUOLO DELL’EDUCATORE CONSISTE NEL PROMUOVERE E SOSTENERE IL
SUCCESSO SCOLASTICO, LA MOTIVAZIONE ALL'APPRENDIMENTO, LE
RELAZIONI CON | COETANEI, LA CONSAPEVOLEZZA DEGLI STATI INTERIORI,
LA SCOPERTA DEL TERRITORIO E DELLE OPPORTUNITA’ CHE PUO’ OFFRIRE,
LA CONOSCENZA DI SE.

- EDUCATORE DI SOSTEGNO CON RAGAZZI DISABILI ALL'INTERNO DELLA
SCUOLA (I.C. PODENZANO, I.C. CADEO, ISTITUTO PROFESSIONALE A.
CASALI). IL RUOLO DELL’EDUCATORE E’ QUELLO DI SOSTENERE
L’APPRENDIMENTO E LA RELAZIONE CON | COETANEI, CONCENTRANDO LA
PROPRIA PROFESSIONALITA” IN PARTICOLARE SUL POTENZIAMENTO DELLE
AUTONOMIE DEL RAGAZZO E DELLE CAPACITA’ DI COMUNICAZIONE.

- COORDINATORE DEL CENTRO EDUCATIVO “RACCOLGO LE IDEE” E
“CERCHIO ROSSO”, RIVOLTI A MINORI NELLA FASCIA DI ETA’ 14-18. IL
RUOLO DEL COORDINATORE E’ QUELLO DI STENDERE IL PROGETTO
EDUCATIVO ADEGUATO PER OGNI MINORE INSERITO AL CENTRO,
MONITORANDONE L’ANDAMENTO E VERIFICANDONE L’ADEGUATEZZA,
APPORTANDO LE EVENTUALI MODIFICHE NEL TEMPO. INOLTRE, CURA LA
RELAZIONE CON IL SERVIZIO SOCIALE, CON LA SCUOLA, CON LA FAMIGLIA,
CON LA NEUROPSICHIATRIA INFANTILE E , IN GENERALE, CON LE FIGURE
CHE SI OCCUPANO DEI MINORI INSERITI AL CENTRO. IL COORDINATORE
PROGETTA INSIEME ALL'EQUIPE DEL CENTRO EDUCATIVO LE ATTIVITA' DEL
CENTRO STESSO, CURA LA FORMAZIONE DEGLI OPERATORI, E’
RESPONSABILE DEL RISPETTO DELLE NORME IGIENICO SANITARIE E
RELATIVE ALLA SICUREZZA.

ESPERIENZE AL 4° CIRCOLO INSEGNANTE DI SOSTEGNO PRESSO LA SCUOLA PRIMARIA DUE GIUGNO;

MEMBRO DEL TEAM DIGITALE PER L’A.S. 2018 - 2019 E PER L’A.S.
2019 - 2020;

REFERENTE PER LA CONTINUITA DIDATTICA PER L’A.s. 2019-2020,
L'A.s. 2020-2021 E PER L'A.s. 2021-2022.
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MOTIVAZIONE

MI CANDIDO A RIASSUMERE L'INCARICO DI ANIMATORE DIGITALE PER IL QUARTO CIRCOLO POICHE’ RITENGO DI
AVER MATURATO BUONE COMPETENZE RELATIVAMENTE A DUE ASPETTI CENTRALI, DAL MIO PUNTO DI VISTA: LA
DIDATTICAATTRAVERSO LATECNOLOGIA ( IN LINEA CON L'INNOVAZIONE DIDATTICA, LA DIFFERENZIAZIONE
DIDATTICA, LA PERSONALIZZAZIONE DEI PERCORSI DI APPRENDIMENTO E LA PROMOZIONE DELLE
INTELLIGENZE E DEI DIVERSI STILI DI APPRENDIMENTO ) E IL COORDINAMENTO DI UN GRUPPO DI LAVORO, IN
MODO CHE POSSA ESSERE UN GRUPPO EFFICIENTE E CHE | SUOI MEMBRI POSSANO ACCRESCERE LE
PROPRIE COMPETENZE PROFESSIONALI.

APPREZZO MOLTO LA POSSIBILITA DI LAVORARE IN TEAM PERCHE PERMETTE L'ARRICCHIMENTO RECIPROCO,
IL CONFRONTO E LA CRESCITA COMUNE; PER QUESTO VORREI COORDINARE IL GRUPPO IN MODO CHE
OGNUNO DEI MEMBRI AL SUO INTERNO POSSA ESPRIMERE E CONDIVIDERE LA PROPRIA COMPETENZA.

Piacenza, 15/01/2023 FIRMA

G, B


Giorgia Bassi
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Giorgia Bassi
Piacenza, 15/01/2023


