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All’Amministrazione trasparente

Oggetto: Attestazione del DS dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni di
incompatibilita e inconferibilita, nonché di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse del soggetto incaricato, ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. n. 165/2001, come modificato
dalla legge n. 190/2012, giusta atto prot. n. 1186 del 19/10/2026

Awviso Pubblico prot. n. 0112894 del 11 maggio 2026 (D.M. 79/2026) PIANO ESTATE "Percorsi
per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni" Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)

CUP: H34D26002950007
Titolo progetto: "ESO4.6.A4.A - ""E-state a scuola! 2026-2027. Tutti al Settimo!”"
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN- EM-2026-1049

La Dirigente Scolastica

VISTO D’art. 53 del D. Lgs 30 marzo 2011, n. 165, come modificato dalla legge 6 novembre 2012,
n. 190 che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica
dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

VISTO il D. Lgs. 39/2013, recante le “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

VISTO che con atto prot. n. 1185 - 19/10/2026 I’ Amministrazione scolastica ha avviato la
procedura per il conferimento dell'incarico di Docente Esperto;
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CONSIDERATO chela candidatura presentata da JOVANOVIC DARKO ¢ stata ritenuta congrua
da questa Amministrazione ai fini del conferimento dell’incarico di Docente Esperto;

VISTO il DPR 16 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici", a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTE le dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 da JOVANOVIC DARKO;

ATTESTA

di aver proceduto, ai sensi dell’art 53 del D. Lgs n. 165/2001, alla verifica con esito positivo delle
dichiarazioni rese da JOVANOVIC DARKO e, quindi, di aver verificato 1’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nonché l'insussistenza di situazioni di
incompatibilita o inconferibilita in relazione allo svolgimento dell’incarico in oggetto in capo a
JOVANOVIC DARKO, conferito giusta atto di nomina prot. n.1478 del 30.10.2026

Piacenza, 30.10.2026

11 Dirigente Scolastico

QGraziana Zanelletti

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005,

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

N - T'l - 9202/0T/0€ - 671000 - OT1000.10dd OH1SIO3Y - 30Z8T6V - €00L28210d



	La Dirigente Scolastica


	ATTESTA


	Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005,


	il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.






		2026-11-02T12:09:15+0100
	ZNLGZN76T47G535T




