
 
 

 

Prot. e data vedi segnatura 

 

 

Ai docenti dell’I.C. di Cortemaggiore 

All’Albo pretorio 

Agli atti della scuola  

 

 

 

Manifestazione di Interesse: Posizione Referente “Pratica sportiva” per i plessi dell’I.C. di Cortemaggiore – Anno 

scolastico 2023/2024 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA la determina dirigenziale Prot. n. 1343/I.7 del 08.02.2024; 

 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di n. 1 docente interno – classe di concorso A049 

- cui conferire l’incarico di referente per la “Pratica sportiva” per i plessi dell’I.C. di Cortemaggiore per l’a.s. 2023/24; 

 

 

AVVISA 

 

che è attivata la procedura per l’individuazione e la selezione di un docente interno – classe di concorso A049 - per la 

posizione di referente per la “Pratica sportiva” per i plessi dell’I.C. di Cortemaggiore per l’anno scolastico 2023/2024 che 

prevede le attività di seguito indicate: 

 

• Presentazione di uno o più progetti sportivi da svolgere in ore extracurriculari destinato a uno o più plessi dell’I.C. 

di Cortemaggiore;  

• Collaborazione con la Dirigente scolastica e con la DSGA. 

  

Compenso 

 

La misura del compenso Lordo dipendente a carico del MOF da corrispondere, ai sensi dell’art. 34 del CCNL 2006/2009, 

sarà determinato in sede di contrattazione integrativa d’Istituto A.S. 2023-2024 ed il compenso sarà corrisposto in rapporto 

all’effettivo svolgimento del compito oggetto del presente incarico e previa presentazione di dettagliata relazione in merito. 

 

Termini e modalità di presentazione delle domande 

Gli interessati potranno partecipare alla procedura compilando il modello allegato alla presente corredato da curriculum 

vitae all’indirizzo di posta elettronica pcic805006@istruzione.it entro e non oltre le ore 23.59 del 14.02.2024. 

 

Criteri di valutazione dei curricula 

 

Qualora dovessero pervenire più di due domande di partecipazione, la Dirigente Scolastica,      ai fini di individuare la figura di 

referente per la “Pratica sportiva”, terrà conto, oltre che del curriculum personale, del seguente criterio: 

 

1 - Pregresse esperienze analoghe  
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Pubblicità 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito internet dell’Istituto (www.iccortemaggiore.edu.it) 

 

Trattamento dei dati personali 

I dati che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del Presente Avviso, verranno trattati nel rispetto del D.Lgs 30 

giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il consenso  al trattamento dei 

propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione pena la non ammissione alle selezioni. 

 

 

 

 

 
La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Roberta Ghirardosi 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice  

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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