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tel. 0523836569
ALLEGATO 2
Al Dirigente Scolastico
dell’.C. “Terre del Magnifico” di Cortemaggiore
Il/La sottoscritto/a Codice Fiscale
Nato/a a il / / residente in
Via , consapevole delle responsabilita penali nel caso di dichiarazioni

non veritiere e falsita negli atti, compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di
valutazione autocertificandone la rispondenza a titoli in suo possesso ai sensi dell’art. 46 DPR/2000 n. 445 ¢
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art.76
DPR 445/2000:

A) TITOLI CULTURALLI Punteggio

A1 | Diplomadi laurea richiesto per I’incarico Fino a 80/110: punti 6
Fino a 90/110: punti 7
Fino a 100/110: punti 8
Finoa110/110: punti9
110 e lode: punti 10

A2 | Abilitazione all’esercizio della professione di PuNti 6
Psicologo
A3 | Specializzazione in Psicoterapia PuNti 8

B) TITOLI DI SERVIZIO

B1 | Perogni anno di docenza in corsi universitari Punti 2 per anno
statali nella disciplina oggetto dell’incarico scolastico
(fino ad un massimo di punti 6)
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C) TITOLI PROFESSIONALI

C1 | Per ogni esperienza pregressa in spazi di ascolto Punti 2 per anno

presso istituzioni scolastiche scolastico
(fino ad un massimo di punti 10)

C2 | Per ogni esperienza pregressa in attivita di Punti 2 per anno
consulenza e supporto del personale scolastico nella scolastico
pianificazione di interventi educativi e nella

strutturazione di percorsi didattici inclusivi.
(fino ad un massimo di punti 10)

D) CRITERIO DI PREFERENZA A PARITA’ DI PUNTEGGIO

D1 | Docente anagraficamente pit giovane

DATA FIRMA




