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Allegato 2

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi
nellambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’'offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU”

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” Identificativo progetto: CIP - M4C113.1-2023-1143-P-31158

CUP B74D23002810006

PATTO FORMATIVO
TRA
LIstituto Comprensivo “Terre del Magnifico” di Cortemaggiore
E

I = =20 o OO OO OO OO OO OO
genitori/tutori dell’alunno...........ccccueveeeee e (100 ) 2= 1 TR TP
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............................................................. frequentante la classe ..... sez ..... iscritto/a alla frequenza delle attivita previste

dal PROGETTO PNRR STEM E MULTILINGUISMO

La Scuola si impegna:

A. a offrire un percorso formativo gratuito di qualita, affidato all’intervento di un esperto e di un tutor

B. a fornire tutti i materiali necessari per lo svolgimento delle attivita

C. a monitorare, valutare, socializzare esperienze e risultati

D. eventuali modifiche al calendario dovute ad esigenze didattiche o/e organizzative verranno comunicate alle famiglie
E. arilasciare, a conclusione del percorso formativo, una certificazione comprovante I'attivita svolta

F. lafrequenza verra certificata solo se sara pari o superiore al 70% del monte ore totale del percorso formativo

La famiglia dell’alunno/a si impegna affinché il/la proprio/a figlio/a:

G. frequenti assiduamente per tutto il periodo previsto dal calendario rispettando gli orari delle attivita

H. osservi un comportamento rispettoso nei riguardi di tutte le persone, le strutture e le attrezzature con le quali verra a
contatto nelle sedi delle attivita progettuali;

I. partecipi alle fasi di verifica e accertamento delle competenze cosi come previsto dall’itinerario progettuale

J. informi i docenti, in modo esplicito e trasparente, riguardo eventuali problematiche relative al proprio figlio.
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