
 

 

 

 
 

 

 

 

 
All’Ufficio IX – sede di Piacenza 
All’Ufficio scolastico regionale per l'Emilia-Romagna 
Ufficio IX – sede di Piacenza 
All’albo on line  
Al sito di istituto  

 
Prot.n 7457, Cortemaggiore, 16/09/2025 
 
OGGETTO: Interpello per supplenza, insegnamento lingua inglese scuola primaria - a.s. 2025/26 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO l’art. 13, comma 23 del DM 88/2024; 
VISTA la Circolare Ministeriale n. 157048 del 09/07/2025 contenente Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al 
personale docente, educativo ed A.T.A. a.s. 2025-26; 
ACCERTATO l’esaurimento delle GPS, delle graduatorie interne d’Istituto e di quelle viciniori per l’insegnamento in oggetto; 
CONSIDERATA la necessità di reperire docenti forniti 
dell’abilitazione o del titolo di accesso alle GPS di seconda fascia del relativo grado e, in subordine, del titolo di studio valido per 
l’inserimento nelle GPS per l’insegnamento su posto o sulla classe di concorso indicata; 
 

EMETTE AVVISO 
 
per l’individuazione e il reclutamento del personale docente ai fini del conferimento di una supplenza per l’insegnamento: 
 
- 12 ore insegnamento lingua inglese scuola primaria fino al 30/06/2026 
- 9 ore insegnamento lingua inglese scuola primaria fino al 30/06/2026 

- 6 ore insegnamento lingua inglese scuola primaria fino al 30/06/2026 

- 6 ore insegnamento lingua inglese scuola primaria fino al 30/06/2026 

- 3 ore insegnamento lingua inglese scuola primaria fino al 30/06/2026 

 
 
Titoli di studio richiesti 
titolo di abilitazione o titolo di accesso alle GPS di seconda fascia del relativo grado e, in subordine, del titolo di studio valido per 
l’inserimento nelle GPS per l’insegnamento su posto o sulla classe di concorso indicata; 
 
In caso di più riscontri da parte di docenti in possesso della medesima tipologia di titolo, l’individuazione sarà effettuata sulla base del 
punteggio calcolato riferendosi alle tabelle allegate al DM 88/2024. 
In caso di parità di punteggio, sarà individuato il docente con minore età anagrafica. 
Non è consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo 
determinato. 
 
Modalità di presentazione del riscontro al presente avviso 
Gli aspiranti sono invitati ad inviare la propria disponibilità tramite il seguente link: https://forms.gle/kCZu5V6t79nwYJKAA 
entro e non oltre le ore 17:30 del 17/09/2025. 
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Il presente avviso è pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia è inviata all’Ambito territoriale competente. 
Il conferimento della supplenza sarà comunicato tramite mail all’indirizzo indicato dall’aspirante/ o tramite contatto telefonico al 
numero indicato nel modulo dall’aspirante. 
La presa di servizio dovrà avvenire entro 24 ore dalla conferma dell’assegnazione da parte della scuola. 
Degli esiti dell’individuazione verrà data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel rispetto della disciplina prevista per la 
protezione dei dati personali. 
Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 14 dell’O.M. n. 88/2024. 
L’informativa sul trattamento dei dati personali è disponibile al link 
https://iccortemaggiore.edu.it/privacy-policy/ 
 
 

                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                          Ing. Antonino Candela 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice   
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa  
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