
Allegato A

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo “Terre del Magnifico” di Cortemaggiore

OGGETTO: Richiesta attribuzione incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione ai sensi dell’art.

32 Comma 8/A D.Lgs. 81/2008 A.s.2024-2027.

Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________________________ nato/a a

                                                                                                                 prov.                il                                                 

C.F.                                                                                                                                                                                       

Residente in                                                                                                                              prov.                                    

Via/piazza                                                                                                                              n. civ.                                      

telefono                                                                         cell.                                                                                               

e-mail                                                                                                                                                                                    

PEC                                                                                                                                                                                            

CHIEDE

di  partecipare  alla  procedura  per  la  selezione  di  Responsabile  del  Servizio  Prevenzione  e  Protezione  per
l’affidamento di un incarico come descritto nel relativo bando. 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n.
445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di:

□ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;

□ godere dei diritti civili e politici;

□ non aver riportato condanne penali  e  non essere  destinatario di  provvedimenti  che riguardano l’applicazione  di

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

□ essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

□ Essere/non  essere  dipendente  di  un’amministrazione/istituzione  scolastica  pubblica

_________________________________________________________ (allegare autorizzazione del dirigente);

□ Essere in possesso del seguente titolo di studio ________________________________________________________

Conseguito  presso
_______________________________________________________________________________

□ di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

□ di aver preso visione dell’Avviso;
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□ di essere disponibile a svolgere l’attività in orario extracurriculare;

□ di  non  trovarsi  in  situazione  di  conflitto  di  interessi  anche  a  livello  potenziale  intendendosi  per  tale  quello

configurato  dall’art.  6  bis  della  legge  7  agosto  1990,  n.  241  (recante  “Nuove  norme  sul  procedimento
amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”).

DICHIARA

Inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’art.1 dell’Avviso:

Titoli culturali di ammissione congruenti con le finalità dell’incarico 
a cui si concorre

VALUTAZIONE
A CURA DEL
CANDIDATO

VALUTAZION
E A CURA

DELLA
SCUOLA

A
1*

Diploma di Laurea conseguito nel
precedente  ordinamento
universitario  ovvero  la
corrispondente  classe  di  laurea
specialistica  di  cui  al  nuovo
ordinamento universitario

Max Punti 25

A
2*

Diploma di Istruzione Secondaria
Superiore 
(integrato da attestati di frequenza,
con  verifica  dell’apprendimento,
di specifici corsi di formazione)

Max Punti 5

A
3 Incarichi RSPP pregressi 

Max Punti 20
(punti 4 per ogni 
incarico)

A
4

Incarico di addetto al SPP 
pregressi 

Max Punti 5
(punti 1 per ogni 
incarico)

A
5 Nomine RLS pregresse 

Max Punti 5
(punti 1 per ogni 
incarico)

A
6

Incarico docente in Corsi di 
formazione specifica su sicurezza 
nei luoghi di lavoro

Max Punti 10
(punti 2 per ogni 
incarico)

A
7

Master Universitari attenenti 
all’incarico

Max punti 5

TOTALE 

*Per i titoli A1 e A2 si valuta un solo titolo. 

A tal fine allega:

□ curriculum vitae in formato europeo (solo dati essenziali, pertinenti e non eccedenti);

□ copia di un documento di identità in corso di validità;

□ altra documentazione utile alla valutazione (vedere avviso di selezione).

Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare la relazione
finale e la dichiarazione delle ore prestate.

ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 279/2016 o GDPR,
per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
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Luogo e Data  ___________________

Firma 

_________________________________
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	CHIEDE

