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Prot.n.3383 Del, 02.07.2026 
 
Agli Atti 
Al Sito Web 
sez. Amministrazione Trasparente 
Alla DSGA 

 
Oggetto: Decreto di Assunzione dell’Incarico a titolo oneroso per la Direzione ed il Coordinamento 

(Project Manager) a valere sul progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 -  Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo 
Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 “Piano per la definizione di percorsi e 
iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire l’aggregazione, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2025/2026 e 2026/2027 cd. Piano Estate 2026-2027” -  Sotto azione ESO4.6.A4A – rientranti 
nell’ambito delle risorse stanziate con Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 11 maggio 
2026 n. 79. 

 
Avviso Prot. 112894 del 11.05.2026 - FSE+ - “Piano estate 2026 - 2027” 
Codice Avviso: ESO4.6.A4A-FSEPN-EM-2026-994 – Titolo progetto: “Re–stiamo Insieme”  
CUP: F74D26002110007 
Autorizzazione n. AOOGABMI 152990 del 16.06.2026 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
Visto  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 

 
Vista la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 26.01.2026 e successive modificazioni e integrazioni 

con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028 
 



 
 

Firmato digitalmente da LUDOVICO SILVESTRI 
 

2 
 

 

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n.8 del 26.02.2026 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2026; 

 
Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
 

Visto il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
Visto il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
 
Considerato in particolare, che il programma Nazionale “Scuola e Competenze 2021-2027”, con la priorità 1 

– Scuola e competenze (FSE+), Obbiettivo specifico ESO4.6 punta a “Promuovere la parità di 
accesso e di completamento di istruzione e una formazione inclusiva e di qualità, in particolare per i 
gruppi svantaggiati, dall’educazione e cura della prima infanzia, attraverso l’istruzione e la 
formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all’istruzione e all’apprendimento degli 
adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell’apprendimento per tutti e l’accessibilità per le 
persone con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e 
il contrasto alla dispersione scolastica”; 

 
Visto l’accordo di PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  
 
Vista la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCI 2021IT16FFPA001, che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica Italiana; 
 
Vista la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n. 
CCI2021IT05FFPR001; 

 
Visto il decreto ministeriale prot. n. AOOGABMI 0000079 del 11.05.2026 “Piano per la definizione di 

percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027 (c.d. Piano 
Estate 2026-2027) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale (PN) Scuola e competenze 
2021-2027, in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 
Preso atto di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 
 
Visto l’avviso Prot. 0112894 del 11.05.2026, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2024-2026 e 2026-2027, Fondo Sociale Europeo Plus; 

 
Vista la nota Prot. n. AOOGABMI 152990 del 16.06.2026 con la quale la nostra Istituzione Scolastica è 

stata autorizzata a svolgere il progetto di cui in oggetto; 
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Visto il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 3133 del 178.06.2026; 
 
Visto il decreto di assunzione incarico RUP prot. n. 5574 del 18.11.2025; 
 
Vista l’azione dia disseminazione iniziale prot. n. 3145 del 19.06.2026; 
 
Considerata la delibera del Consiglio di Istituto in merito all’incarico di Direzione e Coordinamento del 

progetto di cui all’oggetto, conferito al Dirigente Scolastico Dott. Ludovico Silvestri; 
 
Dato atto che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario, né nei compiti 

istituzionali del Dirigente Scolastico; 
 
Vista la richiesta di autorizzazione inviata all’UST di Piacenza in data 19.06.2026 Prot. n. 3172; 
 
Vista la nota prot. n. 3307 del 26.06.2026 con la quale l’UST di Piacenza, concede formale autorizzazione 

per lo svolgimento di attività aggiuntive di direzione e coordinamento, a titolo oneroso, all’interno 
dei progetti FSE ricadenti nell’anno scolastico 20025/2026 e 2026/2027; 

 
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto che autorizza il Dirigente Scolastico ad assumere il ruolo suddetto; 

Dato atto di essere in possesso delle competenze necessarie sul campo del management; 

Ritenuto pertanto di poter assumere l’incarico di “Responsabile del progetto project manager” con i compiti 
di coordinamento generale e di direzione del progetto di cui all’oggetto a titolo oneroso; 

Considerando che questa Istituzione Scolastica risulta destinataria di un finanziamento complessivo pari ad € 
51.480,00 (euro cinquantunoquattrocentottanta/00) per la realizzazione del progetto ESO4.6.A4A-
FSEPN-EM-2026-994 dal titolo “Re–stiamo Insieme”; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

DECRETA 

Art. 1 - Incarico  
Di assumere, avendone le competenze necessarie, di assumere l’Incarico a titolo oneroso per la Direzione 
ed il Coordinamento (Project Manager), ai sensi dell’art. n. 53 del Dlgs. 165/2001, a valere su progetto: 
 

Obbiettivo 
Specifico 

Azione Sotto azione Titolo  
progetto 

Importo 
Autorizzato 

CUP 

ESO4.6 ESO4.6.A4 

ESO4.6.A4A 
Interventi di cui al 
Decreto del Ministro 
dell’Istruzione e del 
Merito n. 79 del 
11.05.2026 

“Re- stiamo Insieme” € 51.480,00 F74D26002110007 

 
Seguirà formale lettera di incarico. 
 
Art. 2 - Durata 
L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto e fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse 
tutte le attività connesse al raggiungimento dei target di progetto, comunque non oltre il 31.12.2027, salvo 
eventuali proroghe. 
 



 
 

Firmato digitalmente da LUDOVICO SILVESTRI 
 

4 
 

 

Art. 3 - Compenso 
Per l’incarico in oggetto il Dirigente Scolastico percepirà un compenso orario lordo dipendente pari a € 25,00 
(€ 33,18 lordo stato) per un impegno massimo quantificato in 100 ore. 
 
Art. 4 - Compiti 
I compiti da svolgere sono: 

 ✓ Interagire con stakeholder, fornitori, clienti, utilizzatori finali; 
 ✓ Definire e comunicare gli obiettivi di progetto al gruppo di progetto; 
 ✓ Sviluppare i piani di progetto; 
 ✓ Controllare, monitorare, realizzare la documentazione di progetto; 
 ✓ Gestire e guidare il gruppo di progetto; 
 ✓ Stabilire le procedure all’interno di un progetto: gestione del rischio, gestione delle questioni, 

gestione dei cambiamenti, gestione della comunicazione; 
 ✓ Predisporre il budget; 
 ✓ Supervisionare all’esecuzione delle procedure di selezione e affidamento; 
 ✓ Validare la correttezza dello svolgimento delle operazioni; 
✓ Predisporre atti amministrativi; 
 ✓ Verificare e valutare i risultati e il raggiungimento degli obiettivi intermedi e finali. 

 
Art. 5 - Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina.  incompatibilità.   
 
Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi 
allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito on line www.icdellavalnure.edu.it e all’Albo di questa 
Istituzione Scolastica.  
 
 
Ponte dell’Olio lì, 02 luglio 2026 
 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Ludovico Silvestri 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del codice dell’Amministrazione 

Digitale e normativa connessa) 

 
 
 
 

  
In allegato: 

-  Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 
 

http://www.icdellavalnure.edu.it/
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