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Ai docenti 

Al DSGA 

Al sito web 

Atti 

 

OGGETTO: Avviso per la selezione di figure professionali: N.1 ESPERTO e n.1 TUTOR 

INTERNI da impiegare nell'ambito del progetto: Fondi strutturali europei- Programma Operativo 

Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivo Specifico 10.2 – Azioni 10.2.2 – Avviso 

Pubblico prot. n. 36723 del 15/03/2023 - Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire 

l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ ucraina nel 

nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in 

attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25. Adesione 

all’iniziativa CARE. 

SOTTOAZIONE CODICE 

IDENTIFICATIVO 

PROGETTO  

TITOLO PROGETTO IMPORTO 

AUTORIZZATO 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-

EM-2023-52 

A SCUOLA 

NESSUNO E’ 

STRANIERO 

€5082,00 

CUP:  F74C23000160007 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;   

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;   

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione;   

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;   

VISTE  le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 

recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto 

della soglia comunitaria;  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  
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VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – 

competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 

dicembre 2014 della Commissione Europea;    

VISTA la formale Assunzione a Bilancio prot. n. 2501del 10/05/2023;  

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 09/06/2021 con la quale sono stati approvati 

criteri, griglie e regolamento per la selezione delle figure professionali interne richieste dai progetti 

FSEPON; 

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 

21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 

del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 

VISTO l’Avviso pubblico AOOGABMI - prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Realizzazione di percorsi 

formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti 

provenienti dall’ ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento 

delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 

febbraio 2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI/65466 del 17/04/2023 autorizzazione progetto che rappresenta la 

formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;   

VISTA la Nota MIUR prot. AOODGEFID n. 34815 del 02/08/2017 Attività di formazione – Iter di 

reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. 

CHIARIMENTI; 

VISTA la nota n. 38115 del 18/12/2017 – Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e 

approfondimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE; 

VISTA l’assunzione a Bilancio dell’Istituzione scolastica prot. n. 2502 del 10/05/2023; 

VISTA la necessità di procedere all’individuazione delle figure di n.1 Docente Esperto e n. 1Tutor 

d’Aula con i quali stipulare contratti per la realizzazione del progetto CUP: F74C23000160007 

 

COMUNICA 

 

che è aperta la procedura di selezione interna per il reclutamento di n.1 Docente Esperto e n.1 Tutor 

d’Aula con riferimento alla realizzazione del progetto “A SCUOLA NESSUNO E’ STRANIERO”. 

. 

Art. 1 - Finalità della selezione e descrizione delle attività. 

 

MODULO TITOLO N° 

ORE/ORDINE 

DI SCUOLA 

REQUISITI 

DI ACCESSO 

sede periodo 

Lo sviluppo delle 

competenze linguistico-

comunicative di italiano e 

l’acquisizione di strategie 

d’apprendimento adeguate 

alle necessità formative del 

contesto scolastico, da 

parte di alunne e alunni, 

studentesse e studenti 

stranieri, costituiscono 

condizioni indispensabili al 

processo di integrazione 

sociale e culturale, al fine di 

garantire una 

partecipazione attiva ai 

percorsi didattici, e non 

solo. 

Amico 

Italiano 

30 ore/Primaria 

e Secondaria di 

I grado  

Docente di 

scuola 

Primaria o 

secondaria di I 

grado a 

Tempo 

Indeterminato 

o Determinato 

in servizio 

nell’Istituto. 

Primaria 

Vigolzone 

04/09-

15/09/2023 

Dal lunedì 

al venerdì 

in orario 

9.00-12.00 

(15/09 

orario 

14.00-

17.00) 
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Il presente avviso è finalizzato alla formazione di una graduatoria interna per n.1Docente Esperto e 

n.1Tutor d’Aula al fine di realizzare il modulo formativo descritto sopra. 

Il Docente Esperto e il Tutor assicurano la conduzione delle attività formative nel rispetto delle 

indicazioni di cui all’allegato II della nota AOODGEFID\prot. n. 10862 Roma, 16/09/2016, sulle 

tematiche e i contenuti dei moduli formativi. 

È ammesso alla selezione di Docente Esperto o Tutor esclusivamente il personale interno all’I.C. 

della Val Nure. 

Art. 2 - Periodo di svolgimento delle attività 

Il modulo dovrà essere attuato dal 12 al 23 giugno 2023. 

Il percorso formativo sarà realizzato mediante attività didattica laboratoriale presso la scuola 

Primaria di Vigolzone con  n.10 incontri di n.3 ore ciascuno, dal 04 settembre al 15 settembre 2023 

dalle 9.00 alle 12.00, dal lunedì al venerdì (15 settembre 14.00-17.00). 

In caso di mancata attivazione delle attività a causa di un insufficiente numero di corsisti, l’Istituto 

si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi. 

 

Art. 3 - Compiti specifici delle figure professionali 

 

Il Docente Esperto sarà tenuto a: 

• implementare il progetto didattico, con materiale, contenuti, strategie e metodologie 

didattiche, lezioni frontali e interattive, esercitazioni pratiche; 

• partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate; 

• svolgere le attività in presenza attraverso tecniche di didattica laboratoriale attiva;  

• monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il Tutor; 

• compilare e firmare il foglio delle presenze; 

• compilare le lezioni sulla piattaforma ministeriale GPU; 

• rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina; 

 

Il Tutor d’Aula avrà il compito di: 

• collaborare con il Docente Esperto in tutte le fasi della pianificazione, realizzazione, 

monitoraggio e valutazione del modulo; 

• caricare il calendario delle lezioni sulla piattaforma ministeriale GPU; 

• partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate; 

• stimolare gli studenti alla partecipazione attiva; 

• mantenere i rapporti con le famiglie dei discenti; 

• affiancare il Docente Esperto durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito; 

• compilare e firmare il foglio delle presenze; 

• far firmare il foglio delle presenze ai corsisti ai fini dell'attestazione finale; 

• inserire i dati e le anagrafiche dei corsisti sulla piattaforma ministeriale GPU; 

• compilare le rilevazioni iniziali e finali sulla piattaforma ministeriale GPU. 

 

Art. 4 - Requisiti generali di ammissione 

 

Ai Docenti Esperti si richiedono i seguenti prerequisiti per la docenza nell’attività per cui si 

concorre: 

 

• essere docenti  dell’I.C. della Val Nure con contratto a tempo indeterminato o determinato; 

• disponibilità al lavoro in team, all’ascolto e alla comunicazione interpersonale; 

• possesso di adeguate competenze di tipo informatico; 

• conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, peer-tutoring, 

brainstorming, didattica laboratoriale,  

Al Tutor d’Aula e si richiedono i seguenti prerequisiti per svolgere l’attività per cui si concorre: 

• essere docenti dell’I.C. della Val Nure con contratto a tempo indeterminato o determinato; 

• disponibilità al lavoro in team, all’ascolto e alla comunicazione interpersonale; 

• possesso di adeguate competenze di tipo informatico 
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Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea; 

• godere dei diritti civili e politici; 

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

• essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 3; 

• essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta. 

 

 

Art. 5 - Presentazione domande 

 

Dato il carattere di urgenza e visti i tempi ristretti, le istanze di partecipazione devono essere 

inoltrate all’indirizzo mail PCIC80700T@istruzione.it entro e non oltre le ore 14.00 del 30 maggio 

2023 e dovranno contenere in allegato la seguente documentazione: 

• Istanza di partecipazione (All.1) per l’ESPERTO oppure (All.2) per il TUTOR; 

• Curriculum Vitae compilato e firmato (All.3); 

• Fotocopia documento di identità in corso di validità. 

 

Art. 6 - Cause di esclusione 

 

Saranno cause tassative di esclusione: 

• Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine;  

• Documento di identità scaduto o illeggibile. 

• Mancanza di uno o più documenti di cui all’ Art. 5. 

 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e nella istanza di 

partecipazione potranno essere oggetto di idonei controlli, anche a campione, sulla loro veridicità. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace implica, ai sensi dell’art. 76 del 

predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, responsabilità civile e sanzioni 

penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del 

predetto 

D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la 

stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I requisiti e i titoli dichiarati devono essere già stati acquisiti dal candidato alla data di scadenza del 

termine utile alla presentazione della domanda di partecipazione. 

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti e/o titoli comporta in qualunque momento 

l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la 

decadenza dalla graduatoria. 

Art. 7 – Partecipazione 

 

La partecipazione al bando prevede le seguenti regole: 

• Per il  modulo ci si può candidare soltanto per una delle figure professionali (Esperto oppure 

Tutor). 

• Compilazione di un’unica istanza di partecipazione (Allegata al presente bando) nella quale 

deve essere indicata la  corrispondente figura professionale per cui ci si candida. 

• Curriculum Vitae e fotocopia documento di identità devono essere in unica copia. 

 

Art. 8 – Selezione 
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La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera di una commissione, 

appositamente nominata dal Dirigente Scolastico; essa stilerà una graduatoria in base ai titoli, alle 

competenze ed esperienze certificate. 

La commissione effettuerà il controllo della documentazione allegata alla domanda di 

partecipazione e, in base ai punteggi delle schede di valutazione, formulerà una graduatoria per ogni 

figura professionale relativamente ad ogni modulo. 

 

L’esito della  selezione e relative graduatorie saranno affisse all’Albo d’Istituto. Questa Istituzione 

Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda valida. 

L’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo entro gg. 3 dalla pubblicazione e, trascorso tale termine, si procederà alla 

pubblicazione delle graduatorie definitive. 

 

Nel caso di situazioni ex-equo riguardanti il punteggio, la graduatoria terrà conto dell’ordine di 

arrivo delle istanze di partecipazione. 

 

Art. 9 - Attribuzione incarichi e compensi 

 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico e stabiliti 

assieme alla commissione che ha formulato le graduatorie. 

 

Gli incarichi verranno assegnati solamente dopo avere assunto il numero congruo di iscrizioni al 

modulo del progetto. 

 

 

La misura del compenso è stabilita in € 70/ora per l’incarico di “Docente Esperto” e € 30/ora per 

l’incarico di “Tutor d’Aula”, omnicomprensivi di ogni onere contributivo. 

 

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto 

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 

essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare 

lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 

 

 

Art. 10 - Responsabile del Procedimento 

 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato 

Responsabile del Procedimento la dirigente scolastica Prof.ssa Carla Busconi 

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo on-line dell’Istituto. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Prof.ssa Carla Busconi 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  

                                                                                   sensi dell’art.3, comma 2 del D.lgs 39/93)  
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