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Prot.n.5391 Del,10.11.2025 
 

 
 Al Vicario Ins.te Patrizia Poggioli  

Alla DSGA  
Rosalba Barile 

sede  

All’albo on line  
Amministrazione trasparente  

Sito web 
  

Oggetto: Delega al Vicario, Ins.te Patrizia Poggioli, per la compilazione della piattaforma PON 
2021_2027 nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 - Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo 
Plus – Obiettivo Specifico Azione  ESO4.6.A1 “Potenziamento delle competenze di base, 
comprese le competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale” 
– Sotto Azione ESO4.6.A1.B “Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), 
di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il I ciclo”,  interventi di cui al decreto n.102 
del 11/04/2024.  
Avviso prot. n. 136777 del 09/10/2024 – FSE+ -  Agenda NORD 
Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-216 – Titolo progetto “Insieme si può” 
CUP F74D24001630007 - Importo autorizzato € 64.143,00 

 
VISTO il D.lgs n. 297/1994 “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia 

di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;  

VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi”;  

VISTA la Legge n. 59/1997 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 
enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”; 

VISTO il D.lgs n. 59/1998 “Disciplina della qualifica dirigenziale dei capi di istituto delle istituzioni 
scolastiche autonome, a norma dell'articolo 21, comma 16, della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il DPR n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;  
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; VISTO il DPR 275/99, 
concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; VISTA la circolare 
della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, e, in particolare, 
visto che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività e insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca 
e di sperimentazione;  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 
l’apprendimento permanente; 

VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 09/10/2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per 
il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 
CCI2021IT05FFPR001;  

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito 27 maggio 2024, n. 102 – “Agenda NORD”, 
che destina risorse finanziarie per il potenziamento delle competenze e per il contrasto alla 
dispersione scolastica, con l’obiettivo di ridurre i divari territoriali nelle scuole e favorire lo 
sviluppo di nuove competenze digitali e creative;  

VISTO il Decreto Ministeriale 27 maggio 2024, n. 102, che definisce le modalità di attuazione e i criteri 
per l’assegnazione dei fondi per il programma Agenda NORD, con particolare riferimento agli 
interventi educativi e formativi volti alla riduzione dei divari negli apprendimenti e al contrasto 
della dispersione scolastica nelle scuole del territorio;  
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VISTO l’avviso 136777, 09.10.2024, FSE+, Agenda NORD;  

VISTO il Regolamento che disciplina l’assegnazione e la gestione dei fondi relativi all'Agenda NORD, 
finalizzati a interventi di potenziamento delle scuole per ridurre i divari territoriali;  

VISTO il Piano Triennale dell’offerta formativa triennio 2022-25;  

VISTA la delibera di approvazione del Collegio docenti n. 37 del 18.10.2024 di adesione al progetto PN 
in oggetto;  

VISTA la delibera di approvazione del Consiglio di Istituto n. 9 del 18.10.2024 di adesione al progetto 
PN in oggetto;  

VISTA la proposta progettuale di questa istituzione scolastica, candidatura n. 5718 inoltrata tramite 
la piattaforma SIF 2021-2027, in data 15.11.2024 con codice CUP F74D24001630007, titolo 
del progetto “Insieme si può”; 

VISTA la Nota MIM prot. AOOGABMI – 181969 del 13.12.2024 di formale autorizzazione del progetto 
e impegno di spesa, da cui risulta che la nostra Istituzione Scolastica risulta essere destinataria di 
un finanziamento pari a € 64.143,00; 

VISTO il proprio Decreto prot. n. 6622 del 13.12.2024, di formale assunzione al Programma Annuale 
2025, del finanziamento a valere sul Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6, di cui all’Avviso 
136777 del 09.10.2024;  

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 30.02.2025 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2025;  

VISTO l’articolo 10 del D.I. 129 del 28 agosto 2018;  

VISTO l’articolo 5 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile 
Unico di Procedimento;  

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;  

VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “Responsabile Unico del 
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero 
intervento; 

VISTO il D.lgs n. 36/2023 avente ad oggetto: “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” e 
s.m.i.; 

VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;  

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;  

RITENUTO che il Vicario Ins.te Patrizia Poggioli, abbia le competenze necessarie per la gestione in veste 
di compilatore della piattaforma del progetto PON Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;  
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ACQUISITO preventivamente il parere positivo da parte della docente ad operare in veste di compilatore 
della piattaforma del progetto PON Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027;  

Il sottoscritto Ludovico Silvestri, Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo della Val Nure  

D E L E G A 

L’Ins.te Patrizia Poggioli, in funzione di primo collaboratore del dirigente scolastico, alle operazioni di 
compilazione della piattaforma del progetto  Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 - Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – 
Obiettivo Specifico Azione  ESO4.6.A1 “Potenziamento delle competenze di base, comprese le 
competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale” – Sotto Azione 
ESO4.6.A1.B “Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue 
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di cittadinanza e di ambito spaziale 
e territoriale per il I ciclo”,  interventi di cui al decreto n.102 del 11/04/2024.  

Avviso prot. n. 136777 del 09/10/2024 – FSE+ -  Agenda NORD 
Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-216 – Titolo progetto “Insieme si può” 
CUP F74D24001630007 - Importo autorizzato € 64.143,00 

Alla docente, per l’impegno svolto, verrà riconosciuto un compenso orario L.S. pari ad € 25,24, su 
cui graveranno tutte le ritenute dovute. 

 

Ponte dell’Olio 10.11.2025 

 

 
 

 
IL RUP DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Ludovico Silvestri 
                (Documento firmato digitalmente ai sensi del codice 
                dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 

 

P
C

IC
80

70
0T

 -
 A

60
D

76
F

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

53
91

 -
 1

0/
11

/2
02

5 
- 

V
III

.1
 -

 U
P

C
IC

80
70

0T
 -

 A
60

D
76

F
 -

 A
LB

O
 P

R
E

T
O

R
IO

 -
 0

00
01

74
 -

 1
0/

11
/2

02
5 

- 
C

4 
– 

IN
C

A
R

IC
H

I -
 U


