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Prot.n. 5607 Del, 13.11.2026 

 
A tutto il personale ATA dell’Istituto 
Alla DSGA 
Agli Atti  
All’Albo on line  
Al Sito web - Amministrazione Trasparente 

 
Oggetto: Decreto Avvio procedura di selezione rivolta al personale ATA interno all’Istituzione 

Scolastica a valere sul progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 -  Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus 
– Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 “Potenziamento delle competenze di base, 
comprese le competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e 
territoriale” -  Sotto azione ESO4.6.A1.B “Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di 
base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), 
di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il I ciclo)” – rientranti nell’ambito delle risorse 
stanziate con Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 11 aprile 2024 n. 72 e con Decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito 09 settembre 2025 n. 176. 

 
Avviso Prot. 55669 del 10.03.2026 - FSE+ - “Agenda Nord 2” 
Codice Avviso: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-417 – Titolo progetto: “Val–Nure UNISCE”  
CUP: F74D26000310007 
 

IL DIRIRGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, recante nome in materia di autonomia delle istruzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/18: Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo contabile delle Istruzioni scolastiche”; 

VISTA la Legge n. 241 del 07/08/1990; VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito 27 
maggio 2024, n. 102, con cui è stato avviato il progetto denominato “Agenda NORD”, rivolto alle 
istituzioni scolastiche statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 
2 al citato decreto delle “regioni in transazione” e delle “regioni più sviluppate”, di cui all’accordo 
di partenariato per la programmazione 2021-2027 e, precisamente: Emilia-Romagna, Friuli Venezia 
Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Piemonte, Toscana, Umbria e Veneto;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Fondo sociale 
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli 
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 
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Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario 
per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’Avviso Prot. 55669, 10.03.2026, FSE+, Agenda Nord 2025/2026 – 2026/2027; 

VISTA la delibera n. 12 del Collegio dei Docenti del 22.10.2025 relativa all’adesione e autorizzazione 
alla presentazione della candidatura nell’ambito dell’Avviso pubblico; 

VISTA la delibera n. 08  del Consiglio di Istituto del 11 .12.2025 relativa all’adesione e 
autorizzazione alla presentazione della candidatura nell’ambito dell’Avviso pubblico; 

VISTA la candidatura presentata in data 10.04.2026; 

VISTA la nota prot. AOOGABMI 0101976 del 04.05.2026 con la quale la competente Direzione Generale 
ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo “Val-Nure UNISCE” – codice 
ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-417 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo 
pari a Euro 99.980,00; 

VISTE le Istruzioni operative per la realizzazione del progetto; 

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 26.01.2026 di approvazione del Programma 
Annuale dell’Esercizio Finanziario 2026; 

RITENUTO che, ai sensi dell’art. 10 c. 5 del D.I. n. 129/2018, competono al Dirigente Scolastico le variazioni 
del Programma Annuale, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’Istituzione Scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione: 

VISTO l’articolo 53 del D. lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il 
contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istituzione e del Merito, dominato “PN Scuola 
e Competenze 2021-2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
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VISTO in particolare la “Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTO il decreto minestrale prot. n. AOOGABMI-0134894 del 11.04.2024 di attuazione del decreto 
ministeriale prot. n. AOOGABMI—0000072 del 11.04.2024; 

VISTO l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCI 2021IT16FFPA001 che approva 
l’accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 2412 del 11.05.2026 del Progetto “Val-Nure UNISCE” 
codice CUP F74D26000310007; 

PRESO ATTO  che prossimamente verranno attivati dei moduli da svolgere in orario extracurricolare 
antimeridiano;  

VERIFICATA l’impossibilità da parte del personale scolastico profilo di Collaboratore scolastico di 
procedere alla vigilanza, e quanto altro inerente al profilo, nell’orario ordinario di servizio; 

VISTA la necessità di individuare personale che assicuri quanto sopra esposto per la corretta esecuzione del 
progetto in oggetto; 

 
DECRETA 

L’avvio della procedura di selezione di:  
 
Art. 1 oggetto della selezione  
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 11 incarichi 
individuali (a seguire, anche «Incarico»), nell’ambito del progetto “Agenda Nord 2025-2026 e 2026-2027” 
dal titolo “Val-Nure UNISCE”, codice ESO4.6.A1.B-FSEPN- EM-2026-417 sopra richiamato. 

Per la precisione verranno conferiti: 

a) n. 01 incarico di assistente amministrativo da impiegare nel ruolo di supporto al Dirigente Scolastico e 
DSGA, nella gestione amministrativo/contabile, funzionale al corretto iter documentale del progetto 
stesso; 

b) n. 02 incarichi di assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle 
attività didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse, alla archiviazione per immagini 
e archiviazione digitale del progetto e alla conservazione documentale; 

c) n. 02 incarichi di assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto al DSGA, agli esperti e 
ai tutor, nelle attività funzionali al corretto iter del progetto da un punto di vista dell’organizzazione 
del personale; 

d) n. 06 incarichi collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attività 
extracurriculari (supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della 
funzionalità etc.). 
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Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono il supporto alla realizzazione dei laboratori destinati agli 
alunni delle Scuole primarie e Secondarie dell’Istituto Comprensivo della Val Nure. 

Art. 2 durata dell’incarico  
L’incarico sarà svolto dalla data di conferimento dello stesso e fino al 31.08.2027. 
L’incarico dovrà essere svolto oltre l’orario di lavoro. 

Art. 3 pubblicità e trasparenza 
Si comunica che, per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse 
comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicità, ecc. saranno tempestivamente visibili 
sul sito della scuola https://www.icdellavalnure.edu.it.  
Il presente avviso, realizza ai fini della pubblicazione/sensibilizzazione ed a garanzia di visibilità, trasparenza 
e ruolo dell’Unione Europea, ha come obiettivo la diffusione nell’Opinione Pubblica della consapevolezza del 
ruolo delle Istituzioni con particolare riguardo e quelle Europee. 
 
 
Ponte dell’Olio lì, 13 novembre 2026 
 
 

 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott. Ludovico Silvestri 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del codice dell’Amministrazione 
Digitale e normativa connessa) 

 

 
 
 
 
Sono allegati, in formato word editabile, al presente Avviso Pubblico e ne costituiscono parte integrante: 

Allegato A: Istanza o Domanda di partecipazione: 

Allegato B: Dichiarazione di assenza Cause Ostative 
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