
 

 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DELLA VAL NURE 
Via F. Acerbi n.61 - 29028 Ponte dell'Olio (PC) 

 

 
 
Prot.n.(vedi segnatura lato sx)      Ponte dell’Olio, 22.02.2018 
 
 

BANDO 
 
Selezione per incarico “progetti vari di cui al P.A. 2018” –PERSONALE INTERNO - 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO regg.te 
 
Vista  la normativa vigente ed in particolare: 

 il D.I. n.44 del 01.02.2001, artt. 32, 33 e in particolare l art. 40 contenente le norme 

relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta 
formativa 

 il Decreto Legge n. 112/2008 e la Circolare n.2/2008 del Ministero della Funzione 
Pubblica 

Visto il piano dell’offerta formativa relativo all’a.s. 2017/18; 

Vista la delibera del consiglio di Istituto del 08 febbraio 2018 in cui si approvano i progetti 
destinati alle scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di 1^ grado 

Visto il regolamento per acquisti in economia e per incarichi agli esperti interni/esterni 
approvato nel C.I. del 13.02.2016 ai sensi dell’art.33, secondo comma del D.I. 

n.44/2001; 
Rilevata la necessità di individuare nel personale interno diverse figure come sotto 

specificato 
 

EMANA 
 

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO  

PER PROGETTI VARI COME SOTTO ELENCATO  

da utilizzare per la realizzazione dei progetti inscritti al P.A. 2018 

 
 
 

1) progetto FA-RE MUSICA  

figura Competenze 
richieste 

Progetto – destinatari – ore totali 

Esperto in musica Esperto in musica Progetto di musica destinato agli alunni 

co
di

ce
A

O
O

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

10
10

 -
 2

2/
02

/2
01

8 
- 

C
14

 -
 C

on
ta

bi
lit

à 
ge

ne
ra

l -
 U



delle classi della scuola primaria di Ponte 
dell’Olio classi 5^a e 5^b- 10 ore totali  
Obiettivi:  

 Esplorare, discriminare ed elaborare 
eventi sonori 

 Analizzare le caratteristiche dei 
suoni 

 Sviluppare la sensibilità ritmica 
 Esplorare ed usare il corso, 

strumenti occasionali o musicali per 
produrre sequenze ritmiche 

 Eseguire brani in coro curando 
l’intonazione, ‘espressività e 
l’interpretazione 

 

2) progetto teatro  

figura Competenze 
richieste 

Progetto – destinatari – ore totali 

Esperti in attività 
teatrali 

coordinatore progetto - 
stesura scenografia –
adattamento del testo 

Progetto “teatro” destinato agli alunni delle 
classi della scuola secondaria di Vigolzone 
in orario curricolare ed extracurricolare  
(sabato e serata spettacolo) 
Obiettivi:  

 Sviluppare il raccordo con gli enti 
locali al fine di potenziare e di 
qualificare il servizio scolastico; 

 Imparare a lavorare su un testo 
teatrale; 

 Favorire l’integrazione degli alunni; 
 Acquisire senso critico nei confronti 

della realtà 
 Sviluppare l’uso di linguaggi non 

verbali; 
previste n. 20 ore ad € 17,50 l’ora (orario 
curricolare) + 5 ore ad € 35,00 (orario 
extracurricolare) 

 

3) progetto teatro  

figura Competenze 
richieste 

Progetto – destinatari – ore totali 

n.1 Esperti in attività 
teatrali 

collaborazione con 
coordinatore del 
progetto 

Progetto “teatro” destinato agli alunni delle 
classi della scuola secondaria di Vigolzone 
in orario curricolare ed extracurricolare  
(sabato e serata spettacolo) 
Obiettivi:  

 Sviluppare il raccordo con gli enti 
locali al fine di potenziare e di 
qualificare il servizio scolastico; 

 Imparare a lavorare su un testo 
teatrale; 

 Favorire l’integrazione degli alunni; 
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 Acquisire senso critico nei confronti 
della realtà 

 Sviluppare l’uso di linguaggi non 
verbali; 

previste n. 15 ore ad € 17,50 l’ora (orario 
curricolare) + 5 ore ad € 35,00 (orario 
extracurricolare) 

 
PERIODO:  
metà marzo/giugno 2018 con calendario da concordare con le docenti di classe   
 
 
REQUISITI PER L’AMMISSIONE: Gli esperti saranno individuati dal Dirigente Scolastico, con i seguenti 
criteri di priorità di valutazione del Curriculum:  
 

Tabella per la valutazione titoli  

Diploma di maturità magistrale ante 2001 punti 5 Max punti 5 

Servizio di ruolo in qualità di docente scuola infanzia/primaria punti 1 per 
anno  

Max punti 10 

Servizio di ruolo in qualità di docente scuola sec. di 1^ grado punti 1 per 
anno 

Max punti 10 

Laurea vecchio ordinamento o specialista nuovo ordinamento: punti 7 
+ 0,2 punti per ogni voto maggiore di 100; 0,5 punto ulteriore per la lode 

Max 9,5 punti 

Laurea Triennale nuovo ordinamento: punti 5 + 0,2 punti per ogni voto 
maggiore di 100; o,5 punto ulteriore per la lode 

Max punti 7,5 

Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento attinenti alla 
professionalità richiesta: punti 2 per ogni corso 

Max punti 8 

Pregresse esperienze scolastiche nell’insegnamento delle varie materiae 
richieste nella scuola dell’infanzia e/o primaria/ secondaria: punti 2 per 
ogni anno scolastico 

Max punti 10 

 
Punteggio massimo ………………………………………………..   Punti 60  
 
4) DOMANDE: gli esperti interni interessati possono presentare istanza con allegato CURRICULUM, entro e 
non oltre: le ore 10,00 del giorno di VENERDì 02.03.2018, presso la Segreteria della scuola - . Se spedita 
vale la data di arrivo al Protocollo .  
Sul plico contenente la domanda dovrà essere indicato il mittente e la dicitura “PROGETTI VARI”  
L’invio può avvenire entro la stessa data, mediante la posta elettronica certificata all’indirizzo: 
pcic80700t@pec.istruzione.it  oppure tramite mail istituzionale PCIC80700T@istruzione.it 
 
Non saranno prese in considerazione domande pervenute a questa istituzione scolastica successivamente 
alla data di scadenza e non riconducibili alla figura professionale richiesta.  
 
5) COMPENSI: Le prestazioni specialistiche saranno compensate nella misura massima oraria di € 35,00  + 
+ Irap + contributi prev.li e ass.li (INPDAP E IRAP)  
Per il progetto Teatro (figure 2 e 3) parte del compenso sarà retribuito ad € 17,50 (non insegnamento – vedi 
sopra) 
I compensi spettanti saranno erogati al termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale, 
della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate che devono risultare da apposito registro 
fornito dalla Scuola,.  
 
6) SELEZIONE DELLE DOMANDE: sarà effettuata da apposita Commissione, presieduta dal Dirigente 
Scolastico, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico.  
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello 
stesso a suo insindacabile giudizio;  
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7) PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA: entro il 02.03.2018, sarà resa immediatamente 
esecutiva.  
 
8) Trattamento dei dati personali: Ai sensi dell’Art.10, comma 1 della Legge n°675 del 31 ottobre 1996 e in 
seguito specificato dall’Art.13 del D.Lgs. n°196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal 
candidato saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati 
anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alla norme vigenti. L’Istituto consegna 
“l’informativa” e il candidato dovrà autorizzare l’Istituto comprensivo della Val Nure al trattamento dei dati 
personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico.  
 
9) La scuola si riserva di NON procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 
attivazione dei moduli previsti, per mancanza di risorse finanziarie o altro  
 
10) Il presente BANDO è affisso all’albo Sede e pubblicato sul sito internet dell’Istituto:  

http://www.icdellavalnure.gov.it 
 
11) INFORMAZIONI: Ulteriori informazioni relative al “Bando” possono essere richieste, al seguente 
personale, in servizio presso l’Istituto:  
Dirigente Scolastico Prof.ssa  Teresa Andena  
Collaboratore Vicario Sig. ra Poggioli Patrizia 
Direttore dei S.G.A. Luigina Marchetti  
Dal lunedì al venerdì dalle ore 08.30 alle ore 12.30- Tel. 0523 875122  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO regg.te 

Dott.ssa Teresa Andena 
 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D. Lgs n. 39/93) 
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