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ISTITUTO COMPRENSIVO DELLA VAL NURE

Vin Acerbi, n.61 - 29028 Ponte dell Olin (PC) b . \
tel. 0523/875122 - fax 0523 /878919 3 - 7
e-mail : PCICE0T00Tristruzione.it - PEC : poicB0700t@pec. istruzione.it . - g "

sito web : hittps: / ficdellavalnure.edu.it
codice fiscale : 80010070334 Codice Univoco dell'Ufficio : UFNTIG

| Ferriere Farini Betiola Ponte Vignlzone

Prot.n.3667 Del, 01.09.2025
Al Dott. Angelo Mazzocchi

E p.c. Alla DSGA
Al Sito Web dell’Istituto
Agli Atti

Contratto di prestazione professionale per ricoprire I’incarico di “Medico Competente ai sensi del
Decreto Lgs. 81/2008 - CIG: B830DC67C2

TRA

L’ ISTITUTO COMPRENSIVO DELLA VAL NURE con sede in Ponte dell’Olio, Via F. Acerbi, 61 -
codice fiscale 80010070334 rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Dott. LUDOVICO
SILVESTRI, nato a Nocera Superiore (SA) il 29 maggio 1970

E

il Dott. ANGELO MAZZOCCHI, nato a Coli (PC) il 09 luglio 1951, residente a Piacenza in Via Maganza
n.2 — C.F. MZZNGL51L09C838F — P.I. 00984550335

PREMESSO

Che ai sensi del Decreto Lgs. n.81/2008 questa istituzione scolastica ha I’obbligo di sottoporre a sorveglianza
sanitaria il personale dipendente;

Che a seguito delle risultanze del processo di valutazione dei rischi sorge la necessita di avvalersi di un
Medico Competente come previsto dagli artt. 25 ¢ 41 del Decreto Lgs. 81/2008 ¢ dalle altre leggi vigenti in
materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori;

Che D’oggetto del presente contratto riguarda la prestazione d’opera professionale del Dott. Angelo
Mazzocchi, in possesso dei requisiti di legge, acquisiti agli atti per assumere I’incarico di “Medico
Competente” dell’Istituto Comprensivo della Val Nure per il periodo dal 01/09/2025 al 31/08/2026;

Che il regolamento interno consente al Dirigente di individuare esperti esterni per I’espletamento di funzioni
particolari indispensabili e non assegnabili a figure interne;

Che Dattivita di sorveglianza sanitaria di cui al presente contratto dovra riguardare tutto il personale

dell’Istituto Comprensivo della Val Nure ad oggi cosi costituito:
Firmato digitalmente da LUDOVICO SILVESTRI
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Assistenti Collaboratori
Dirigente DSGA s§1s. en l, . ota 01‘2.1 (,)rl Docenti
Amministrativi Scolastici
1 1 5 22 81
SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di servizio cui le premesse costituiscono parte integrante valevole esclusivamente per il
periodo dal 01/09/2025 al 31/08/2026

Art 1 — Oggetto

I1 Dott. Angelo Mazzocchi viene individuato quale “Medico Competente” cui affidare le funzioni indicate
dagli art.25 e 41 del Decreto Lgs n.81/2008, a favore dei lavoratori dell’l.C. DELLA VALNURE, dal
01/09/2024 al 31/08/2025;

Art.2 — Compiti

Il “Medico Competente” dott. Angelo Mazzocchi in forma autonoma ¢ senza alcun vincolo di
subordinazione se non quello di coordinamento con I’attivita dell’Istituto Comprensivo nella persona
del Dirigente Scolastico Dott. Ludovico Silvestri, suo legale rappresentante pro tempore si assume la
responsabilita dei seguenti incarichi:

e visita medica preventiva intesa a constatare 1’assenza di controindicazioni al lavoro cui il
personale ¢ destinato al fine di valutare la sua idoneita alla mansione specifica;

e visite mediche periodiche per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il
giudizio di idoneita alla mansione specifica ai sensi del D.Lgs. 81/08. La periodicita di
tali accertamenti, qualora non prevista dalla relativa normativa, viene stabilita, di norma,
in una volta all’anno. Tale periodicita puo assumere cadenza diversa, stabilita dallo
stesso “Medico Competente” in funzione della valutazione del rischio;

e visita medica su richiesta del dipendente, qualora sia ritenuta correlata ai rischi
professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di peggioOramento a causa
dell’attivita lavorativa svolta, al fine di esprimere il giudizio di idoneita alla mansione
specifica;

e visita medica in occasione del cambio di mansione o in caso di assenza per motivi di
salute di durata superiore ai 60 gg continuativi, al fine di verificarne 1’idoneita alla
mansione specifica;

e esecuzione di tutti gli esami strumentali previsti dal piano di sorveglianza sanitaria, esami
audiometrici, prove di funzionalita respiratoria, valutazione ergoftalmologica per gli addetti
all'utilizzo di VDT per almeno 20 ore settimanali;

e tenuta e aggiornamento, sotto la propria responsabilita, della cartella sanitaria e di rischio per
ogni lavoratore che viene sottoposto a sorveglianza sanitaria. Tale cartella, conservata nel
pieno rispetto del segreto professionale verra riconsegnata al lavoratore all’atto della
cessazione del rapporto di lavoro;

e ai sensi dell’art.25 e dell’art.29 del Decreto Lgs 81/2008, collabora con il datore di lavoro e
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con il servizio di prevenzione alla valutazione dei rischi, anche ai fini della programmazione
ove e necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione della attuazione delle
misure per la tutela della salute e della integrita psico-fisica dei lavoratori, all’attivita di
formazione e informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di competenza e
all’organizzazione del servizio di primo soccorso;

e visita degli ambienti di lavoro almeno una volta I’anno in accordo con il sopralluogo annuale con
stesura del relativo verbale e partecipa alla riunione annuale ove prevista dalla normativa;

e svolge la propria attivita di “Medico Competente” secondo i principi della medicina del
lavoro e del codice etico della commissione internazionale di salute occupazionale (ICOH),
art 39 comma 1.

Art.3 — Compenso

L’Istituto Comprensivo della Val Nure a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta dal dott.
Angelo Mazzocchi, si impegna a corrispondere un compenso per la collaborazione la somma di euro 862,00
(comprensivi di R.A. 20%).

Art.4 — Obblighi della scuola
Il Dirigente Scolastico deve informare i lavoratori sui rischi a cui sono esposti e sulle disposizioni prese o da
prendere in materia di protezione. Adempie agli obblighi di informazione, formazione e addestramento.
Predispone il DUVRI ed infine convoca la riunione periodica della sicurezza di cui all'art.35 del D. Lgs.
81/08 il almeno una volta all'anno, per discutere dei problemi inerenti la sicurezza aziendale. Redigere
apposito verbale della riunione.

Art.5 — Natura del rapporto

11 rapporto giuridico derivante dalla stipula del presente contratto rientra nelle prestazioni libero professionali,
pertanto non si prefigura in alcun modo un rapporto di lavoro dipendente e si conclude con 1’assolvimento
degli adempimenti contrattuali di entrambe le parti. Per la liquidazione di quanto dovuto il dott. Angelo
Mazzocchi emettera regolare fattura elettronica per prestazioniprofessionali.

Art.6 — Risoluzione

Il Dirigente Scolastico, Dott. Ludovico Silvestri, si riserva la facolta di risolvere, in qualsiasi momento, il
presente contratto qualora, a suo insindacabile giudizio, 1’attivita non sia svolta in modo proficuo in relazioni
agli obiettivi prefissati.

Art. 7 — Controversie

Per quanto non previsto nel presente contratto, si rimanda all’art. 2222 e segg. del Codice Civile. In caso di
controversie, il foro competente ¢ quello di Piacenza e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a
carico del Dott. Angelo Mazzocchi. La Direzione, inoltre, si ritiene esonerata da qualunque responsabilita in
relazione ad infortuni professionali sia derivanti dallo svolgimento della prestazione che per danni causati a
persone ¢/o cose in corso di contratto, essendo il lavoro svolto dal prestatore d’opera organizzato
autonomamente a quello dell’I.C. della Val Nure.
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Art.8 - Privacy

11 collaboratore da atto di concedere il suo consenso per il trattamento, nell’accezione piu ampia di cui alla
legge vigente, di dati personali nel corso del rapporto lavorativo e di mantenere la necessaria riservatezza per
quanto attiene ai dati, alle informazioni o conoscenze acquisite. L’Istituto Comprensivo della Val Nure fa
presente altresi, ai sensi e per gli effetti della legge 196/2006 e del Regolamento UE 679/2016, che i dati
personali forniti o acquisiti dalla Scuola saranno oggetto (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli
obblighi di sicurezza e riservatezza) di trattamento finalizzato agli adempimenti richiesti dall’esecuzione di
obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, o comunque connesso alla gestione
dello stesso. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita a soggetti cui sia
riconosciuta da disposizione di legge la facolta di accedervi. A tal proposito il responsabile del trattamento ¢ il
Dirigente Scolastico Dott. Ludovico Silvestri.

Fatto letto e sottoscritto fra le parti.

Ponte dell’Olio 1i, 01.09.2025
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Il Medico Competente Y 4 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Angelo Mazzocchi Dott. Ludovico Silvestri
(Documento firmato digitalmente ai sensi del codice dell’ Amministrazione
Digitale e normativa connessa)

Per accettazione
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