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DECRETO DI AFFIDAMENTO INCARICHI
PERCORSI PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
A VALERE SUL PROGETTO

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servigi di istrnzione: dagli asili nido

alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizgato alla ridugione dei divari territoriali nelle scnole secondarie di primo e di secondo grado e alla

lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.
Agioni di prevengione ¢ contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024).
Linea di investimento M4C111.4-Riduzione dei divari territoriali

A VELE SPIEGATE
M4C1I1.4-2024-1322-P-52049
C.U.P. E44D22003980006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed
il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., in particolare I'articolo 7, comma 6-bis in cui si prevede che “le amministrazioni pubbliche
disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di

collaborazione”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi’” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni

Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed
enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal Consiglio dei Ministri
nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure utgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale (GU Serie Generale n.178
del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24);

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023”;

VISTO il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, recante “Misure
urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”’;

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108, recante:
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e

di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n. 113, recante: «Misure urgenti per
il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia» che, al secondo periodo del comma 1 dell’articolo
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7 prevede che «Con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro dell'economia e delle
finanze, si provvede alla individuazione delle amministrazioni di cui all'articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio
2021, n. 77»;

VISTO il Decreto-Legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante
“Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose”;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori
misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, 'articolo 47;

VISTO il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei
Ministeri”;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.
1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il Dispositivo
per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Patlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la tipresa ¢ la resilienza, definendo una
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 ¢ notificata all'Ttalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e,
in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1

— Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 1.3 “Piano per le

infrastrutture per lo sport nelle scuole”

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra Ialtro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (c.d.
tagging), il principio di parita di genere e 'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembte 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del CUP;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente
I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e
target;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 settembre 2021, n. 284,
di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa
e resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ultetiori uffici di livello dirigenziale non
generale all'interno dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse finanziarie ai titolari
dei centri di responsabilita amministrativa e, in particolare, I'articolo 7 e la tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani
gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi in essere previsti dal PNRR;

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della ragioneria generale
dello Stato - Servizio centrale per il PNRR, recante «Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTO le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del 29 ottobre 2021,
n.25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita per
assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di target e
milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8,
comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021,

n. 108;
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VISTO il Regolamento UE 2020/852 ¢, in patticolare, Iarticolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non
arrecare un danno significativo (DNSH, “Do not significant harm”), ¢ la Comunicazione della Commissione UE 2021/C58/01,
recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida operativa per il
rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”, che impone all’ Amministrazione titolare
della misura di dimostrare se la stessa sia stata effettivamente realizzata senza arrecare un danno significativo agli obiettivi
ambientali;

VISTA la Guida operativa per il rispetto del principio di non atrecare danno significativo all’ambiente (cd. DNSH), edizione
aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del 13 ottobre 2022;

VISTA la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 — Indicazioni attuative”;

VISTA la Circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”
VISTA la Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Trasmissione delle

Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

VISTA la Circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare — Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in
materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;

VISTA la Circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) — Monitoraggio delle misure PNRR”;

CONSIDERATO CHE T’attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” l'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare
dell’Investimento;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa questa scuola ¢:

- D.M. 19 del 02/02/2024 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -
MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento di

incarichi individuali;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dellistruzione e del merito prot. n. 0058542 del
17/04/2024;

VISTO P'accordo di concessione prot. n. 0139698 del 12/10/2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e del metito, rappresentato
dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’'Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza,
che autorizza l'attuazione del progetto M4C111.4-2024-1322-P- 52049 dal titolo "A vele spiegate”" per un importo parti a €
116.016,72;

VISTA la delibera n. 3 del 6 settembre 2024 del Collegio docenti unitario di adesione al progetto;

VISTA la delibera n. 2 del 03 ottobre 2024 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato prot. 7289 del 14 ottobre 2024;
VISTO il programma annuale E.F. 2024 approvato con delibera n. 3 del 12/02/2024;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot. n. 7364 del 16
ottobre 2024;
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VISTA la nomina del Responsabile Unico del tobre 2024;Procedimento (RUP) prot. n. 6975 del 04 ottobre 2024

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, se presenti, o esterne se non presenti all'interno,
figure di esperti per lo svolgimento dell’attivita di prevenzione della dispersione scolastica nell’ambito del progetto autorizzato e
finanziato, cod. M4C111.4-2024-1322-P-52049 dal titolo "A vele spiegate";

CONSIDERATA la necessita di conferire incarichi ad esperti in possesso di specifiche competenze; Tutto cio visto

e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

VISTO TI'Avviso di selezione prot. n.8230/2024, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 14.11.2024, che fissava alle ore 12.00 del
22.11.2024 il termine per la presentazione delle candidature da parte del personale interno ed esterno;

VISTO 1l decteto di pubblicazione della graduatortia provvisotia prot. 8516 del 22/11/2024

CONSIDERATO che non sono pervenute istanze di reclamo avverso la graduatoria provvisoria, la stessa diventa definitiva come stabilito
nel decreto.

VISTE le dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative all’insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o
di conflitto di interessi presentate dal personale individuato e assunte al protocollo

CONSIDERATO che il personale che sara incaricato risulta essere dipendente di questo Istituto, pertanto si procedera alla stipula mediante
una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che patte del personale che sara incaricato risulta essere anche soggetto esterno alla Pubblica Amministrazione, pertanto
si procedera alla stipula di un Contratto di Lavoro Autonomo;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- di conferire gli incarichi per i percorsi di mentoring e orientamento al seguente personale esterno che ¢ stato collocato in
posizione utile nella graduatoria diventata definitiva il 27 novembre 2024 cosi come di seguito specificato:

- Prof.re CAVALLINI ALDO CARLO AMOS in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare
il percorso indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Profissa FAROLDI GIORGIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa CAMMEO CATIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.SSA BERTARELLI GIORGIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa FANZINI DENISE in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Profire ZILIANI PIETRO in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- di conferire 'incarico individuale per i Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie al personale esterno
che ¢ stato collocato in posizione utile nella graduatoria diventata definitiva il 27 novembre 2024 cosi come di seguito specificato:

- Prof.re CAVALLINI ALDO CARLO AMOS in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare
il percorso indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- di conferire gli incarichi individuali per i percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento al personale interno che ¢ stato collocato in posizione utile nella graduatoria cosi come di seguito specificato:

- Prof.ssa CAMELLINI SONIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.issa BOSELLI ELENA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Profissa CODOLA ELETTRA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

4

FUTURA =LA SCUOLA OIS e () Mo i} Naliadomani
PER L'ITALIA DI DOMANI ST & Jn =



FUTU R A . ) LASCUOLA zlarilalr];:z‘r?e apes Qo Ol S II [taliadomani
PER L ITALIA DI DOMANI NextGenerationEU ezﬁ/@/ﬁn]o ' PANONAZONALE I RPRESKERESUENZA

- Profissa TORREGIANI CLAUDIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa BIANCO FRANCESCA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.issa BOLLATI CINZIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Profissa COLETTA RITA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa MONES AGATA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Profissa DAPOTO CARMEN in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- di conferire gli incarichi individuali per i Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, di motivazione e
accompagnamento al personale interno che ¢ stato collocato in posizione utile nella graduatoria cosi come di seguito specificato:

- Prof.re BERININI MARIA CRISTINA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il
percorso indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa MOTTA CHIARA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa MRAYLA NORAIn qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.issa BELLENI ROSI in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa MINUTA CLAUDIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa RAGUSA MARIA GRAZIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa CAMELLINI SONIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Profissa PALAZZO SARAin qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa CAVENAGHI CLAUDIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Profissa BADENCHINI PIERLUIGI in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il
percorso indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.issa BITONTI TERESA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Profissa MARETTI ALESSIA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa BATTISTERI SARA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso indicato
nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa BIANCO FRANCESCA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.ssa CODOLA ELETTRA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024

- Prof.issa PALLARONI ALBERTA in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024
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di conferire gli incarichi individuali per i Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, di motivazione e
accompagnamento al personale esterno che ¢ stato collocato in posizione utile nella graduatoria cosi come di seguito specificato:

- Profissa BALORDI SIMONE in qualita di avente titolo e sulla base della disponibilita temporale ad effettuare il percorso
indicato nel progetto, collocata in posizione utile nella graduatoria resa definitiva il 27 novembre 2024
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- Il compenso ¢ quello previsto dall’art.10 dell’avviso di selezione prot. 8230 del 14/11/2024 che si tiporta:

Percorso formativo Professionalita Importo orario
Lordo stato (UCS)

Mentoring e orientamento Esperto € 42,00

Percorsi di potenziamento delle Esperto €79,00

competenze

di base, di motivazione e accompagnamento
Percorsi di orientamento con il
coinvolgimento delle famiglie

HEsperto €79,00
Percorsi formative e laboratoriali co- Esperto e Tutor € 113,00 Totali
cutricolati Di cui:
€ 79,00 Esperto
€ 34,00 Tutor

- diprocedere a sottoscrivere le lettere di incarico per il personale interno e il contratto di lavoro autonomo per il personale esterno;

- di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione di provvedimenti dirigenti ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra
richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

DOTT. RISOLI ANTONELLO
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