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Prot. Vedi segnatura      Borgonovo V.T., 03 gennaio 2025 

 
Agli Aƫ  
All’Albo on line 
Al Sito Web  
Sez Amministrazione Trasparente  

 

OGGETTO: Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali 
nell’ambito del PNRR Linea di invesƟmento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili 
nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 
GeneraƟon EU.  
M4C1I2.1--2023-1222-1302 Formazione del personale scolasƟco per la transizione digitale nelle scuole 
statali (D.M. 66/2023)  
Titolo progeƩo: Prepariamo CambiaMenƟ digitali per il futuro. 
Codice idenƟficaƟvo del progeƩo: M4C1I2.1-2023-1222-P-45678 
CUP: E44D23003990006 
Importo finanziato: € 37.709,17  
per lo svolgimento di nr. 13 moduli formaƟvi per docenƟ e personale Ata dell’isƟtuto AVENTI AD 
OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITÀ:  
 

ATTIVITA’: PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 

AmbiƟ temaƟci inseriƟ 
nel ProgeƩo 

Percorso formaƟvo  Aƫvità oggeƩo dell’incarico  

Metodologie didaƫche 
innovaƟve per 
l’insegnamento e 
l’apprendimento, 
connesse con l’uƟlizzo 
delle nuove tecnologie  
 
 
Tecnologie digitali per 
l’inclusione scolasƟca 
 
(6 edizioni) 

AmbienƟ di 
apprendimento 
innovaƟvi  

Competenze didaƫco-pedagogiche nell'ambiente Google 
Workspace 

Competenze didaƫco-pedagogiche nelle piaƩaforme Google 
Earth, Padlet, Jambord, Bookcreator, Adobe Spark ... 

Metodologie didaƫche 
innovaƟve  

Metodo di studio: sviluppare l'autonomia degli alunni 

Realtà virtuale e aumentata a scuola 

Strategie di apprendimento aƫvo per il recupero tramite 
l’uso di risorse digitali 

Verifica e valutazione 
degli apprendimenƟ 

Elaborare prove di competenza e compiƟ di realtà 

Cybersicurezza uƟlizzo 
sicuro della rete internet e 
prevenzione del 
cyberbullismo (1 edizione) 

Educazione Civica 
Digitale E Cybersicurezza 

Prevenzione del bullismo e del cyberbullismo 

Potenziamento delle 
competenze digitali del 
personale ATA (1 edizione) 

Sicurezza informaƟca 
Proteggere la propria idenƟtà digitale, la rete domesƟca e/o 
scolasƟca dagli aƩacchi informaƟci e minimizzare i rischi 
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ATTIVITA’: LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO (IN PRESENZA) 

Ambito temaƟco  Percorso formaƟvo  Aƫvità oggeƩo dell’incarico  

Metodologie didaƫche 
innovaƟve 
(5 edizioni) 

Didaƫca aƫva con le 
tecnologie digitali  
(5 edizioni) 

StrumenƟ e strategie per il coinvolgimento degli studenƟ e 
strategie per promuovere lavori cooperaƟvi 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministraƟvo 
e di diriƩo di accesso ai documenƟ amministraƟvi»;  
VISTO il decreto legislaƟvo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggeƩo «Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in parƟcolare, l’art. 7, comma 6;  
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in parƟcolare, l’art. 11 («Codice unico di progeƩo degli invesƟmenƟ pubblici»), commi 
1 e 2-bis;   
VISTO il decreto legislaƟvo del 10 seƩembre 2003, n. 276, recante «AƩuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;  
VISTO il decreto legislaƟvo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggeƩo «AƩuazione dell'arƟcolo 1 della legge 
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;  
VISTO il decreto legislaƟvo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 
diriƩo di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni»;  
VISTO il decreto legislaƟvo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggeƩo «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompaƟbilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enƟ privaƟ in 
controllo pubblico, a norma dell'arƟcolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;   
VISTO il decreto legislaƟvo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contraƫ di lavoro 
e revisione della normaƟva in tema di mansioni, a norma dell'arƟcolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 
2014, n. 183»;  
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislaƟve vigenƟ» e, in parƟcolare, l’arƟcolo 1, comma 7, leƩ. a), che 
prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguisƟche, con parƟcolare riferimento 
all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante l’uƟlizzo della 
metodologia Content language integrated learning»;  
VISTO il decreto legislaƟvo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del 
sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo 
funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’arƟcolo 1, commi 180 e 181, 
leƩera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in parƟcolare, l’arƟcolo 16-ter, introdoƩo dall’art. 44, comma 
1, leƩ. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, converƟto, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, 
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenƟ per l’aƩuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», 
il quale prevede che, nell’ambito dell’aƩuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento 
alle   metodologie didaƫche innovaƟve e alle competenze linguisƟche e digitali, a decorrere dall’anno 
scolasƟco 2023/2024, fermo restando quanto previsto dall’arƟcolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, 
n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e l’uso criƟco e 
responsabile degli strumenƟ digitali, è isƟtuito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei 
docenƟ di ruolo;  
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VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolasƟco dell’educazione 
civica» e, in parƟcolare, l’arƟcolo 5, relaƟvo all’educazione alla ciƩadinanza digitale;  
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, converƟto, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle struƩure amministraƟve e di accelerazione e snellimento delle procedure»;  
VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, converƟto, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, 
n. 113, recante «Misure urgenƟ per il rafforzamento della capacità amministraƟva delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all’aƩuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 
della giusƟzia»;  
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, converƟto, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 
2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenƟ per l'aƩuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;  
VISTA la suddeƩa legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in parƟcolare, l’arƟcolo 24-bis, relaƟvo allo sviluppo 
delle competenze digitali;  
VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, converƟto, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, 
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenƟ per l'aƩuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» 
e, in parƟcolare, l’arƟcolo 44, comma 1, leƩ. i) e l’art. 47, comma 5;  
VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, converƟto, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 
91, recante «Misure urgenƟ in materia di poliƟche energeƟche nazionali, produƫvità delle imprese e 
aƩrazione degli invesƟmenƟ, nonché in materia di poliƟche sociali e di crisi ucraina»;  
VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenƟ in materia di riordino delle 
aƩribuzioni dei Ministeri», converƟto, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in 
parƟcolare, l’arƟcolo 6;  
VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 
2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025» e, in parƟcolare, i commi 547 – 554, in tema di 
iniziaƟve   per il rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenƟ in 
tuƫ i cicli scolasƟci;  
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenƟ per l'aƩuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli invesƟmenƟ complementari al PNRR 
(PNC), nonché per l'aƩuazione delle poliƟche di coesione e della poliƟca agricola comune»;  
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relaƟvo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al traƩamento dei daƟ personali, nonché alla libera circolazione di tali daƟ e che abroga la direƫva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei daƟ);  
VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle società 
della conoscenza europee;  
VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020 
dell’Italia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilità 2020 dell’Italia (COM (2020) 512 
final), che richiede, tra l’altro, di invesƟre nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruƩura e nelle 
competenze digitali di educatori e discenƟ, anche rafforzando i percorsi didaƫci relaƟvi alle discipline STEM;  
VISTO il Piano d’azione per l’istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l’istruzione e la formazione per l’era 
digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 seƩembre 2020 della Commissione al 
Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni;  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 
febbraio 2021, che isƟtuisce il disposiƟvo per la ripresa e la resilienza e, in parƟcolare, l’art. 6, paragrafo 2;  
VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione della 
parità tra donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della tecnologia, 
dell’ingegneria e della matemaƟca (STEM);  
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VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 seƩembre 2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che isƟtuisce il disposiƟvo per la ripresa 
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elemenƟ deƩagliaƟ del quadro di valutazione della 
ripresa e della resilienza»;  
VISTA la Linea di InvesƟmento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), 
denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»;  

RILEVATO che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nell’ambito della citata Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1, relaƟvamente alla suddeƩa Linea di InvesƟmento, prevede, tra le altre cose, che 
«la misura mira a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tuƫ i cicli scolasƟci, di aƫvità, 
metodologie e contenuƟ volƟ a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, con parƟcolare 
riguardo verso le pari opportunità»;  
VISTA la Decisione di esecuzione del Consiglio UE relaƟva all’approvazione della valutazione del piano per 
la ripresa e la resilienza dell’Italia che, in relazione alla predeƩa Linea di InvesƟmento, prevede che la 
«misura mira a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tuƫ i cicli scolasƟci, di aƫvità, 
metodologie e contenuƟ volƟ a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione. La misura si rivolge 
alle studentesse e prevede un approccio di piena interdisciplinarità. L’intervento mira a garanƟre pari 
opportunità di genere in termini di approccio metodologico e di aƫvità di orientamento STEM»;  
VISTA la Strategia per i diriƫ delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;  
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – DiparƟmento della funzione pubblica n. 2 
dell’11 marzo 2008, avente ad oggeƩo «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne»;  
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in parƟcolare, l’art. 1 («Nullità degli aƫ di finanziamento/autorizzazione 
degli invesƟmenƟ pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);  
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gesƟone 
amministraƟvo-contabile delle isƟtuzioni scolasƟche, ai sensi dell’arƟcolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»;  
VISTI il ContraƩo Colleƫvo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il ContraƩo 
Colleƫvo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;  
VISTO il ContraƩo Colleƫvo Nazionale (CCNL) relaƟvo ai principali aspeƫ del traƩamento economico del 
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;  
VISTO il ContraƩo Colleƫvo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 
2019/2021 del 18 gennaio 2024;  
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle PoliƟche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, 
avente ad oggeƩo «Tipologia dei soggeƫ promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 
aƫvità rendicontate a cosƟ reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei 
programmi operaƟvi nazionali (P.O.N.)»;  
VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggeƩo «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 
44. EsercenƟ aƫvità di lavoro autonomo occasionale e incaricaƟ alle vendite a domicilio. ChiarimenƟ»;  
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggeƩo «Legge 24 dicembre 2007, 
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;  
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 
2017, recante «Indirizzi operaƟvi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 
contraƩo di lavoro flessibile e superamento del precariato»;  
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relaƟva alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenƟ di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale;  
 

P
C

IC
80

80
0N

 -
 A

84
E

5E
2 

- 
R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

00
43

 -
 0

3/
01

/2
02

5 
- 

IV
.5

 -
 U



 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO BORGONOVO VAL TIDONE 
Via Sarmato n.1 – Borgonovo Val Tidone (PC) 

C.M. PCIC80800N   C.F. 80010230334 
Tel.- 0523/863188 

e-mail pcic80800n@istruzione.it           PEC pcic80800n@pec.istruzione.it 
SITO www.icborgonovo.edu.it 

5 

 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 seƩembre 2021, che definisce le modalità, 
le tempisƟche e gli strumenƟ per la rilevazione dei daƟ di aƩuazione finanziaria, fisica e procedurale relaƟva 
a ciascun progeƩo finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli invesƟmenƟ e delle 
riforme e di tuƫ gli ulteriori elemenƟ informaƟvi previsƟ nel Piano necessari per la rendicontazione alla 
Commissione europea;  
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle 
risorse finanziarie previste per l'aƩuazione degli intervenƟ del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e riparƟzione di traguardi e obieƫvi per scadenze semestrali di rendicontazione»;  
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 oƩobre 2021, recante «Procedure relaƟve 
alla gesƟone finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'arƟcolo 1, comma 1042, della 
legge 30 dicembre 2020, n. 178»;  
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la tabella 
A allegata al sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;   
VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 oƩobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progeƫ PNRR»;  
VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – DiparƟmento della Ragioneria Generale dello 
Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – arƟcolo 1, 
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni aƩuaƟve»;   
VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state 
riparƟte le risorse tra le IsƟtuzioni scolasƟche in aƩuazione della linea di invesƟmento 2.1 «Didaƫca digitale 
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolasƟco» della Missione 4, Componente 1 
– Istruzione e ricerca, del PNRR, finanziata per complessivi euro 1,1 miliardi;  
VISTO in parƟcolare che l’allegato 1 al predeƩo decreto n. 66 del 12 aprile 2023, prevede il finanziamento 
desƟnato a questa IsƟtuzione scolasƟca per l’importo di € 37.709,17;  
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta FormaƟva adoƩato dall’IsƟtuto;  
VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 3 del 12 febbraio 2024;  
VISTI il progeƩo e l’Accordo di concessione soƩoscriƫ digitalmente dal Dirigente scolasƟco e dal 
Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR prot. 39316 del 03 marzo 2024;  
VISTO il decreto del Dirigente ScolasƟco di assunzione in bilancio dell’importo del progeƩo prot. n. 2184 del 
19 marzo 2024;  
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del ProgeƩo:  
“Prepariamo CambiaMenƟ digitali per il futuro.” 
Codice idenƟficaƟvo del progeƩo: M4C1I2.1-2023-1222-P-45678 
CUP: E44D23003990006 

di avvalersi della collaborazione di unità di figure professionali, in possesso di idonei requisiƟ per 
l’affidamento degli incarichi di formazione di seguito riportaƟ:  
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ATTIVITA’: PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 

AmbiƟ temaƟci 
inseriƟ nel 
ProgeƩo 

Percorso 
formaƟvo  

Aƫvità oggeƩo dell’incarico  DesƟnatari  Ore  Figure 
richieste  

Metodologie 
didaƫche 
innovaƟve per 
l’insegnamento 
e 
l’apprendimento, 
connesse con 
l’uƟlizzo delle 
nuove 
tecnologie 
 
Tecnologie 
digitali per 
l’inclusione 
scolasƟca 

1. AmbienƟ di 
apprendimento 
innovaƟvi  

Competenze didaƫco-
pedagogiche nell'ambiente 
Google Workspace 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. 
(minimo 15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  
 

2. AmbienƟ di 
apprendimento 
innovaƟvi  

Competenze didaƫco-
pedagogiche nelle 
piaƩaforme Google Earth, 
Padlet, Jambord, 
Bookcreator, Adobe Spark ... 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. e di 
scuola primaria (minimo 
15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

3. Metodologie 
didaƫche 
innovaƟve  

Metodo di studio: sviluppare 
l'autonomia degli alunni 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. 
(minimo 15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

4. Metodologie 
didaƫche 
innovaƟve  

Realtà virtuale e aumentata 
a scuola 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. e di 
scuola primaria (minimo 
15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

5. Metodologie 
didaƫche 
innovaƟve 

Strategie di apprendimento 
aƫvo per il recupero tramite 
l’uso di risorse digitali 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. e di 
scuola primaria (minimo 
15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

6. Verifica e 
valutazione degli 
apprendimenƟ 

Elaborare prove di 
competenza e compiƟ di 
realtà 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. e di 
scuola primaria (minimo 
15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

Cybersicurezza 
uƟlizzo sicuro 
della rete 
internet e 
prevenzione del 
cyberbullismo 

7. Educazione 
Civica Digitale E 
Cybersicurezza 

Prevenzione del bullismo e 
del cyberbullismo 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. e di 
scuola primaria (minimo 
15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

Potenziamento 
delle 
competenze 
digitali del 
personale ATA 

8. Sicurezza 
informaƟca 

Proteggere la propria 
idenƟtà digitale, la rete 
domesƟca e/o scolasƟca 
dagli aƩacchi informaƟci e 
minimizzare i rischi 

Personale ATA  12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  
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ATTIVITA’: LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO (IN PRESENZA) 

Ambito 
temaƟco  

Percorso 
formaƟvo  

Aƫvità oggeƩo dell’incarico  DesƟnatari  Ore  Figure 
richieste  

Metodologie 
didaƫche 
innovaƟve 

Didaƫca aƫva 
con le tecnologie 
digitali (5 edizioni) 

StrumenƟ e strategie per il 
coinvolgimento degli studenƟ 
e strategie per promuovere 
lavori cooperaƟvi 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. e di 
scuola primaria (minimo 5 
partecipanƟ per ogni 
edizione) 

15 ore 
per 5 
edizioni 

1 Esperto  
1 Tutor 

 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e aƫvità che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’IsƟtuzione scolasƟca per inesistenza di specifiche competenze 
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’IsƟtuzione ScolasƟca 
per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tuƫ gli altri casi in cui il ricorso a figure 
esterne si renda necessario per ragioni conƟngenƟ;  

RITENUTO che l’IsƟtuzione scolasƟca provvederà ad individuare le figure richieste aƩraverso le seguenƟ 
procedure:   

a) ricognizione del personale interno all’IsƟtuzione e/o di personale interno ad altra IsƟtuzione (c.d. 
collaborazioni plurime);  

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 
contraƩo di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislaƟvo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;  

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggeƩo o i soggeƫ idonei a 
soddisfare il fabbisogno dell’IsƟtuzione ScolasƟca, si procederà alla sƟpula, con i suddeƫ soggeƫ:  

a) in caso di ricognizione del personale interno all’IsƟtuzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 
IsƟtuzione (c.d. collaborazioni plurime), di una LeƩera di Incarico;  

b) in caso di affidamento di un contraƩo di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 
legislaƟvo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 
esterno, di un ContraƩo di lavoro autonomo;  

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura seleƫva volta al conferimento degli incarichi di esperƟ e 
tutor nell’ambito della Linea di InvesƟmento 2.1 «Didaƫca digitale integrata e formazione sulla transizione 
digitale del personale scolasƟco» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca;  

CONSIDERATO che i soggeƫ che verranno individuaƟ saranno incaricaƟ dello svolgimento delle aƫvità 
oggeƩo del presente Decreto che risultano essere streƩamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 
progeƩo finanziato e funzionalmente vincolate all’effeƫvo raggiungimento di target e milestone e degli 
obieƫvi finanziari stabiliƟ nel PNRR;  

CONSIDERATA la necessità di adoƩare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata) e informaƟzzata per tuƩe le transazioni relaƟve al progeƩo per assicurare la tracciabilità 
dell’uƟlizzo delle risorse del PNRR;  

RITENUTO che per la presente procedura seleƫva è individuato, quale responsabile del procedimento il 
doƩ. Antonello Risoli, in qualità di Dirigente scolasƟco che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico 
e che soddisfa i requisiƟ richiesƟ dalla legge n. 241/1990;   

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relaƟvo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di confliƩo di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 
stesso di ogni situazione di confliƩo (anche potenziale);  
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CONSIDERATO che il doƩ. Antonello Risoli ha soƩoscriƩo la dichiarazione di inesistenza di cause di confliƩo 
di interessi ed obblighi di astensione;  

VISTO l’art. 35, comma 3, leƩ. a), del citato decreto legislaƟvo n. 165/2001;  

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislaƟvo n. 33/2013;  

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislaƟvo n. 33/2013;  

 

DECRETA  

per i moƟvi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamaƟ: 

- di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi di tutor ed esperƟ per lo 
svolgimento delle seguenƟ aƫvità:  

 

ATTIVITA’: PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 

AmbiƟ temaƟci 
inseriƟ nel 
ProgeƩo 

Percorso 
formaƟvo  

Aƫvità oggeƩo 
dell’incarico  

DesƟnatari  Ore  Figure 
richieste  

UCS   

Metodologie 
didaƫche 
innovaƟve per 
l’insegnamento e 
l’apprendimento, 
connesse con 
l’uƟlizzo delle 
nuove tecnologie 
 
Tecnologie digitali 
per l’inclusione 
scolasƟca 

1. AmbienƟ di 
apprendimento 
innovaƟvi  

Competenze didaƫco-
pedagogiche 
nell'ambiente Google 
Workspace 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. 
(minimo 15 
partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

Esperto  
€ 122,00/h 
Tutor 
€ 34,00/h  

Esperto  
€ 1464,00  
Tutor 
€ 408,00 

2. AmbienƟ di 
apprendimento 
innovaƟvi  

Competenze didaƫco-
pedagogiche nelle 
piaƩaforme Google 
Earth, Padlet, 
Jambord, Bookcreator, 
Adobe Spark ... 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. 
e di scuola 
primaria (minimo 
15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

Esperto  
€ 122,00/h 
Tutor 
€ 34,00/h  

Esperto  
€ 1464,00  
Tutor 
€ 408,00 

3. Metodologie 
didaƫche 
innovaƟve  

Metodo di studio: 
sviluppare 
l'autonomia degli 
alunni 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. 
(minimo 15 
partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

Esperto  
€ 122,00/h 
Tutor 
€ 34,00/h  

Esperto  
€ 1464,00  
Tutor 
€ 408,00 

4. Metodologie 
didaƫche 
innovaƟve  

Realtà virtuale e 
aumentata a scuola 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° gr. 
e di scuola 
primaria (minimo 
15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

Esperto  
€ 122,00/h 
Tutor 
€ 34,00/h  

Esperto  
€ 1464,00  
Tutor 
€ 408,00 

5. Metodologie 
didaƫche 
innovaƟve 

Strategie di 
apprendimento aƫvo 
per il recupero tramite 
l’uso di risorse digitali 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° 
gr. e di scuola 
primaria (minimo 
15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

Esperto  
€ 122,00/h 
Tutor 
€ 34,00/h  

Esperto  
€ 1464,00  
Tutor 
€ 408,00 

6. Verifica e 
valutazione 
degli 
apprendimenƟ 

Elaborare prove di 
competenza e compiƟ 
di realtà 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° 
gr. e di scuola 
primaria (minimo 
15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

Esperto  
€ 122,00/h 
Tutor 
€ 34,00/h  

Esperto  
€ 1464,00  
Tutor 
€ 408,00 

Cybersicurezza 
uƟlizzo sicuro 
della rete internet 
e prevenzione del 
cyberbullismo 

7. Educazione 
Civica Digitale E 
Cybersicurezza 

Prevenzione del 
bullismo e del 
cyberbullismo 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° 
gr. e di scuola 
primaria (minimo 
15 partecipanƟ) 

12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

Esperto  
€ 122,00/h 
Tutor 
€ 34,00/h  

Esperto  
€ 1464,00  
Tutor 
€ 408,00 
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potenziamento 
delle competenze 
digitali del 
personale ATA 

8. Sicurezza 
informaƟca 

Proteggere la propria 
idenƟtà digitale, la 
rete domesƟca e/o 
scolasƟca dagli 
aƩacchi informaƟci e 
minimizzare i rischi 

Personale ATA  12 ore  1 Esperto  
1 Tutor  

Esperto  
€ 122,00/h 
Tutor 
€ 34,00/h  

Esperto  
€ 1464,00  
Tutor 
€ 408,00 

 

ATTIVITA’: LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO (IN PRESENZA) 

Ambito 
temaƟco  

Percorso 
formaƟvo  

Aƫvità oggeƩo 
dell’incarico  

DesƟnatari  Ore  Figure 
richieste  

UCS totali 

Metodologie 
didaƫche 
innovaƟve 

Didaƫca aƫva 
con le 
tecnologie 
digitali (5 
edizioni) 

StrumenƟ e strategie 
per il coinvolgimento 
degli studenƟ e 
strategie per 
promuovere lavori 
cooperaƟvi 

DocenƟ di scuola 
secondaria di 1° 
gr. e di scuola 
primaria 
(minimo 5 
partecipanƟ per 
ogni edizione) 

15 ore 
per 5 
edizioni 

1 Esperto  
1 Tutor 

Esperto  
€ 122,00/h 
Tutor 
€ 34,00/h  

Esperto  
€ 1830,00  
Tutor 
€ 510,00 
(per ogni 
edizione) 

- di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 
Decreto;  

- di assumere l’incarico di Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990; 

- di dare mandato alla Responsabile del procedimento affinché: 

o svolga tuƩe le aƫvità volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico 
individuale avente ad oggeƩo incarichi di esperƟ e tutor dei percorsi formaƟvi indicaƟ nel presente 
decreto; 

o proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’IsƟtuzione ScolasƟca ai sensi 
della normaƟva sulla trasparenza sopra richiamata. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
doƩ. Antonello Risoli 

(documento agli aƫ firmato digitalmente)  

Firmato digitalmente da RISOLI ANTONELLO
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