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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SCUOLA 

 DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO 

Via Roma, 1 – CASTELL’ARQUATO (PIACENZA) –  

tel. e fax 0523/805167 
Comuni di Castell’Arquato e Alseno 

email: pcic81500r@istruzione.it – posta certificata : pcic81500r@pec.istruzione.it 
CODICE FISCALE 90008280332 

         

           Castell’Arquato,19/04/2023  
 
 

All’Albo online 
Al sito web 

Agli atti della Scuola 
 
Oggetto : CONFERIMENTO INCARICO COLLAUDATORE Progetto PON 38007 del 27/05/2022  

Codice progetto: 13.1.5A-FESRPON-EM-2022-53 – Titolo progetto: “Ambienti didattici innovativi per le scuole     
dell'infanzia” - CUP  H14D22000540006 

 
 

LA  DIRIGENTE SCOLASTICA REGGENTE  
 
VISTO  il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola - competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 
Europea, modificato con la Decisione di esecuzione della Commissione europea C(2018) 7764 del 20 
novembre 2018; 

VISTO l’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione prot. n. AOODGEFID/38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti 
didattici innovativi per la scuola dell’infanzia” Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per 
l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i 
– (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e 
delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Azione 13.1.5 “Ambienti 
didattici innovativi per la scuola dell’infanzia; 

VISTO il progetto predisposto da questa Istituzione scolastico, denominato “Ambienti didattici innovativi per la 
scuola dell’infanzia”, Codice progetto: 13.1.5A-FESRPON-EM-2022-53  - CUP  H14D22000540006, 
approvato dagli organi collegiali competenti; 

DATO ATTO che gli OO.CC., hanno  formalmente assunto la decisione di aderire alle Azioni del Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, delegando il Dirigente a 
tutti gli atti sequenziali ;   

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. AOOGABMI – 72962  del 05/09/2022, con cui è stata 
comunicata a questa Istituzione Scolastica la formale autorizzazione del progetto definito dal codice 
13.1.5A-FESRPON-EM-2022-53 – Titolo progetto: “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia”   
e l’impegno di spesa pari ad €  75.000,00 ; 

VISTO il Decreto del Dirigente scolastico  di assunzione nel Programma Annuale 2022, in sede di variazione, del 
progetto : 13.1.5A-FESRPON-EM-2022-53  - CUP  H14D22000540006;  

VISTO l'art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede l’individuazione di un responsabile unico del 
procedimento (RUP) per ogni singola procedura di affidamento; 
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VISTE le Linee guida A.N.AC. n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 

l’affidamento di appalti e concessioni»; 
RITENUTO  che la dott.ssa SIMONA CAMISA,  Dirigente Reggente dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idonea 

a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, 
comma 1, del D.Lgs. 50/2016 e dal paragrafo 7 delle Linee Guida A.N.AC. n. 3; 

VISTO l’art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento 
in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 
conflitto (anche potenziale); 

VISTI altresì l’art. 42 del D.Lgs. 50/2016 e le Linee Guida A.N.AC. n. 15, recanti «Individuazione e gestione dei 
conflitti di interesse nelle procedure di affidamento di contratti pubblici»; 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla succitata norma; 
RILEVATA  la necessità di procedere alla selezione di un esperto collaudatore da impiegare nella realizzazione del 

progetto di cui trattasi; 
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
RILEVATO  che la norma prevede che occorre esperire prima la procedura interna al fine di reperire professionalità 

interne per la realizzazione del progetto;  
VISTO  l’avviso di selezione di personale interno per lo svolgimento dell’attività di Collaudatore interno emesso in 

data 03/04/2023 con prot. n. 2409/IV.5 e i criteri per la selezione del personale interno da impiegare nei 
progetti approvati dagli OO.CC. competenti;  

CONSIDERATO  che entro la data di scadenza dell’avviso, prevista per il giorno 10/04/2023, è pervenuta la sola candidatura 
allo svolgimento dell’incarico dell’ins.te BARBIERI ORNELLA , prot. n. 2552/IV.5 del 07/04/2023 per l’attività 
di Collaudatore, in servizio presso questo istituto;  

RITENUTA  ammissibile e valida la candidatura pervenuta; 
VISTA  la pubblicazione della graduatoria DEFINITIVA  in data 19/04/2023 prot. n. 2792/IV.5;  
    
 

CONFERISCE  
 

all’ins.te  BARBIERI  ORNELLA, che presta servizio presso questa Istituzione Scolastica in qualità di Docente, l’incarico di 
COLLAUDATORE all’attuazione del Progetto PON 38007 del 27/05/2022 - Codice progetto: 13.1.5A-FESRPON-EM-2022-53 – 
Titolo progetto: “Ambienti didattici innovativi per le scuole “  da svolgersi oltre il proprio orario di lavoro fino alla chiusura 
del Progetto. 
 
Al predetto, al termine dell’attività e previa consegna del Registro delle attività, l’Istituto corrisponderà, secondo il CCNL, max 
ore 48 circa  eccedenti il proprio orario d’obbligo, con un compenso  orario  di  €  17,50 /lordo dipendente,    per un  totale  
max  di  € 840,00   lordo dipendente su cui graveranno le ritenute di legge.  
 

  

 

        La Dirigente Scolastica Reggente  
               Dott.ssa SIMONA CAMISA   

               
(Firmato digitalmente ai sensi del codice 

                dell’amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 

 

Il dirigente scolastico 

Dott. 

 

 

 

Per accettazione:  

 

 

 

Data ____________ Firma _____________________________ 
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