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- All’ Albo dell’Istituto (sito web)

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ESTERNO - Progetto Musica d’Istituto
a.s. 2019/20: “Musicare il futuro per crescere nella liberta”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI 1 progetti di ampliamento dell’offerta formativa approvati dal Collegio dei docenti ed
inseriti nel P.T.O.F. di questo Istituto per I’anno scolastico 2019/2020 e in particolare
il progetto musica.

CONSIDERATO che presso I’Istituto non ¢ stato possibile reperire tutto il personale con le specifiche
professionalita richieste, a seguito di precedente procedura di selezione rivolta ai
docenti interni;

VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 29/08/2018 contenente le norme relative al
conferimento di contratti di prestazione d’opera per I’arricchimento dell’offerta
formativa;

VISTI gli articoli 5e 7 —c. 6 del D. Lgs n. 165 del 30/08/ 2001 sul potere di organizzazione

della Pubblica Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per
esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;

VISTO il Regolamento d’Istituto relativo alla disciplina degli incarichi assegnati ad esperti
esterni ai sensi della normativa vigente;

VISTO il Programma Annuale 2019 e in particolare il Progetto “Musicare il futuro per
crescere nella liberta”;
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VISTI 1 fondi di interventi di qualificazione e miglioramento delle scuole dell’infanzia e
sostegno a figure di coordinamento pedagogico.

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione del contraente esterno cui
conferire contratto di prestazione d’opera per I’arricchimento dell’offerta formativa,

EMANA

Il seguente avviso di selezione per il reclutamento di un esperto esterno per progetto musica alle scuole
dell’infanzia.

L’attivita prevede un massimo di 2 ore settimanali per sezione/classe per un totale di ore diverse per
plesso e vertera sulla conoscenza e le prime nozioni di educazione musicale e della voce e potra
concludersi, previo accordo con i singoli docenti, con una rappresentazione finale.

PROGETTO “Musicare il futuro per MONTE ORARIO INDICATIVO | SCELTA PLESSO
crescere nella liberta”.

Infanzia Rivergaro 40 h
Infanzia Niviano 30h
Infanzia Gossolengo 40 h

Scuola Infanzia:

Finalita:

» Sviluppo delle capacita psicomotorie

» Scoprire e riconoscere le potenzialita del proprio corpo (presa di coscienza delle possibilita
individuali di uso e possibilita sonore e ritmiche)

» Sviluppo della capacita espressiva e creativa attraverso il linguaggio musicale;

» Sviluppare la capacita di ascoltare, ascoltarsi, concentrarsi e rilassarsi;

» Riconoscere ed esprimere idee ed emozioni.

Metodologia: esperienza diretta attraverso il canto, il corpo, il movimento, 1’ascolto attraverso
esempi (modeling) e con il minimo di spiegazioni verbali prima dell’esperienza.

PERIODO DI SVOLGIMENTO

Nel mese di gennaio 2020 ¢ previsto I’avvio dell’attivita, che dovra concludersi entro il mese
di giugno 2020.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro e non oltre le ore
12,00 del 06/12/2019 all’Ufficio Segreteria dell’Istituto. Non saranno prese in considerazione le
domande pervenute successivamente alla scadenza indicata, o prive della firma, ovvero non
corredate dal curriculum vitae formato europeo, o che non rispettino quanto previsto dalla
normativa vigente o richiesto nel presente avviso. Sara cura del candidato compilare gli All. A e
B.



Domanda e curriculum dovranno, inoltre, essere corredate da una dichiarazione di
autocertificazione della veridicita delle informazioni in esse contenute. Tutte le istanze dovranno
essere firmate e contenere, pena 1’esclusione, 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai
sensi del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016.

SELEZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutazione delle candidature pervenute nei termini e nella correttezza delle modalita indicate,
avverra in base alle griglie di valutazione dei curricula e sara effettuata dall’apposita Commissione.
| candidati avranno cura di presentare e/o evidenziare titoli ed esperienze strettamente inerenti il
profilo richiesto, sara motivo di esclusione la mancata osservanza di tale nota.

TITOLO DI STUDIO TITOLI CULTURALI PUBBLICAZIONI ESPERIENZE
SPECIFICO Formazione Audio/Video DOCUMENTATE in ambito lavorativo o di
Aggiornamento studio
Diploma in conservatorio Attestati Corsi punti2 Punti 4 per ogni pubblicazione Punti 1 per ogni esperienza

Laurea in musicologia

e e s Master punti 5
Abilitazioni

Max punti 10 .
P Max punti 12 Max 5 Punti

Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportuno, potra frazionare il monte ore e affidare
I’incarico a piu docenti, stabilirne il numero delle ore e la calendarizzazione degli interventi in
base ai vincoli imposti dal Bando, all’ottimizzazione dell’offerta formativa e a esigenze
derivanti dall’obbligo del rispetto della tempistica. A parita di punteggio, il DS si riserva un
colloquio atto ad accertare le competenze, le capacita organizzative, comunicative e relazionali
dei candidati. | risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo della Scuola e sul sito web.
In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di
merito.

TUTELA DELLA PRIVACY

I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016 (Codice della Privacy).

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Marica Draghi

Firma autografa sostituita a mezzo Stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/93
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ALLEGATO A

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
DELL’I.C. DI RIVERGARO

OGGETTO: Progetto “ Musica — a.s. 2019/20”. CANDIDATURA DOCENTE ESTERNO

Il/La sottoscritto/a

nato/a prov. il
residente in prov.
Via/Piazza n. civ.
telefono cell.

Codice Fiscale

e-mail personale

CHIEDE
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alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di docente per la realizzazione delle attivita inerenti il
Progetto “Musica —a.s. 2019/20”. Il/La sottoscritto/a dichiara di conoscere ed accettare i compiti del profilo
per il quale presenta la domanda. Alla presente istanza allega Curriculum Vitae in formato europeo,
presentando e/o evidenziando titoli ed esperienze strettamente inerenti il profilo richiesto,

INDICAZIONE DELLA/LE SEDE/I DI SVOLGIMENTO DEL
PROGETTO:

Il/la sottoscritto/a altresi autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del Regolamento UE
2016/679 del 27 aprile 2016 e dichiara, sotto la propria responsabilita, che la documentazione dichiarata e/o allegata
e conforme agli originali, e presentabili qualora fossero richiesti.

data FIRMA




SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE - All. B

Il/1a sottoscritto/a , considerati i criteri di selezione indicati nell’avviso di selezione personale esterno - Progetto
“Musicare il futuro per crescere nella liberta” - dichiara, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, quanto segue:
TABELLA VALUTAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
MAX ASSEGNATO DAL ASSEGNATO DALLA COMMISSIONE
CANDIDATO
TITOLO DI STUDIO Diploma al conservatorio Punteggio
diploma
L i icologi .
aurea in musicologia Puntegglo
Abilitazione Punteggio
TITOLI CULTURALI Max punti 10
Attestati Corsi 2 punti
Master 5 punti
PUBBLICAZIONI AUDIO/VIDEO 4 punti per ogni pubblicazioni Max punti 12
ESPERIENZE DOCUMENTATE IN AMBITO 1 punto per ogni esperienza Max punti 5
LAVORATIVO O DI STUDIO
TOT
Punti

FIRMA




