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                                         Vigevano, 18 novembre 2024 

  
All’Albo on line del sito web 

All’Amministrazione trasparente 
Alla sezione PNRR del 

Sito web dell’IC di Viale Libertà 
 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla 
lotta alla dispersione scolastica – Interventi di tutoraggio e formazione per riduzione dei divari negli apprendimenti 
e il contrasto alla dispersione scolastica (DM. 19/2024) 
Titolo progetto: “Pronti a salpare verso il successo!!” 
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-46498 
CUP: J54D21000290006 

 Oggetto: Lettera di incarico DSGA supporto tecnico e organizzativo al RUP 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” 
e, in particolare, l’articolo 21; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO in particolare l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 
VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, attualmente in corso di conversione, recante “Ulteriori 
misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”; 
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione delle risorse 
in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 
VISTO i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e 
digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 
VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR 
in relazione al D.M. 19/2024; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 
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VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, 
recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)»; 
VISTO il Dlgs 36/2023 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, 
recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 
VISTO Decreto ministeriale 2 febbraio 2024, n. 19, relativo al riparto delle risorse per la riduzione dei divari 
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione del PNRR – Investimento M4C1I1.4, finanziato 
dall'Unione europea - Next generation EU; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
(Regolamento generale sulla protezione dei dati); 
VISTO che dall’allegato 1 e 2 del D.M. N. 19 del giugno 2024 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento 
di € 100.632,28 in attuazione della linea di investimento Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” nell’ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca – Componente 1 del PNRR; 
CONSIDERATE Le istruzioni operative per la linea d’investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica - Missione 4 – Componente 1 - D.M. 19/2024 
VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica, codice identificativo 46498.0 del 23/08/2024, a    
 partecipare all'avviso pubblico: D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari     
 territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO  
 NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di  
 istruzione: dagli asili nido alle Università – finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
 VISTO l’accordo di concessione prot. n. 0130098 del 01/10/2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e del    
 Merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità di missione per                  
 il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-46498    
 dal titolo “Pronti a salpare verso il successo!!” per un importo pari a € 100.632,28; 
 VISTO il Programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 100 del 15/01/2024; 
 VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 5479/U del 05/11/2024; 
 CONSIDERATI I CCNL vigenti; 
 VISTO il decreto di affidamento incarico al DSGA di supporto tecnico e organizzativo al RUP prot. n. 5917/U     
 del 18/11/2024, 

AFFIDA 

Al DSGA Vetro Massimiliano, nato il 17/01/1973, l’incarico operativo strumentale di SUPPORTO TECNICO e 
ORGANIZZATIVO al RUP e CONSULENTE TECNICO, GIURIDICO e SPECIALISTICO al DS/Project Manager 
nell’ambito del progetto PNRR Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-46498 – Titolo “Pronti a salpare verso il 
successo!!” – CUP J54D23001550006. 
L’incarico si riferisce allo svolgimento di attività di supporto tecnico, economico-finanziario, amministrativo,  
organizzativo e legale al RUP nella gestione delle attività previste dal progetto.  
Il presente incarico ha validità dalla data nomina e fino alla conclusione del Progetto fissata al 15/09/2025 ed è 
conferito per un massimo di n. 100 ore retribuite al compenso orario di € 27,00 lordo Stato – svolte oltre l’orario 
di servizio e debitamente documentate con firma – per un importo totale omnicomprensivo di € 2.700,00 a carico 
dei COSTI INDIRETTI. 
Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione alla sezione di 
pubblicità legale (albo on-line) della scuola.  

 
 

Il Dirigente Scolastico, 
     dott.ssa Giovanna Montagna (*) 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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