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Rivergaro, [i19/09/2022
CONVENZIONE
Tra

Istituto Comprensivo di Rivergaro, con sede in Rivergaro, Via Roma n. 19, C.F. 80009830334,
rappresentato dalla Dirigente Scolastica Prof.ssa Giorgia Antaldi, nata a Piacenza il 03/07/1973 ed
elettivamente domiciliata agli effetti dell'atto nella sua residenza d'ufficio in Rivergaro, Via Roma n.
19

e

"EUREKA" Cooperativa Sociale a.r.. con sede legale a Piacenza, Via Manfredi n. 18, C.F.
01012970339, d'ora in poi denominata "Cooperativa ", rappresentata dalla sig.ra SOLDATI CAROLINA
nata a PIACENZA il 05/06/1964 ed elettivamente domiciliata agli effetti dell'atto nella sua residenza
d'ufficio in Piacenza, Via Manfredi n. 18

CONVENGONO QUANTO SEGUE:
Art. 1 OGGETTO

Il presente contratto ha per oggetto lo svolgimento da parte della Societa Cooperativa "EUREKA"

di un servizio di "sostegno educative individualizzato in orario scolastico” rivolto ad un'alunna in
condizioni di disabilitadel sopracitato Istituto.

Art. 2 MODALITA GESTIONALI

Il servizio verra assicurato presso la Scuola Primaria di Quarto per n. 7 ore settimanali per settimane
totali (dal 20/09/2022) secondo l'orario stabilito con il referente scolastico e in concomitanza con il
calendario scolastico delle lezioni. La Cooperativa, per lo svolgimento delle attivita oggetto della
presente convenzione utilizzera personale regolarmente assunto dalla Cooperativa stessa, la quale
opera in rispetto alle vigenti norme contrattuali per i lavoratori delle cooperative sociali e per il quale
provvedera direttamente agli adempimenti relativi alla copertura assicurativa e INAIL.

La Cooperativa "EUREKA" si impegna a rispettare le seguenti condizioni:

« Osservare tutte le norme di sicurezzaligiene e la normativa vigente in materia di uso,
applicabili e compatibili con la natura del servizio e dei localiin cui sisvolge;

« Assumersi le responsabilita, civili e patrimoniali per eventuali danni che I'educatore potrebbe
causare in servizio nell'uso dei locali e delle attrezzature inerenti allo svolgimento delle
attivita, esonerando I'lstituto da ogni responsabilita per i danni stessi;

* Provvedere direttamente in caso di malattia, ferie o permesso dell'educatore ad adeguata
sostituzione, nonché al reperimento di un'eventuale sostituzione permanente.



Provvedere ad eventuali cambiamenti nella distribuzione oraria anche sotto forma di
recuperi, compatibimente con la disponibilita dell'educatore e la tempistica di preavviso.

- Rispondere della qualita dell'intervento mantenendo un costante coordinamento e
supervisione sugli agiti dell'educatore in riferimento a quanto stabilito per il ruolo e i compiti
all'interno del progetto educativo generale a favore del'alunno in oggetto.

* In conformita a quanto prevede la certificazione di qualita per questa linea di servizio della
Cooperativa alleghiamo la documentazione prodotta per l'intervento in oggetto.

Non verranno invece garantite le seguenti condizioni:
* Impiego dell'educatore in attivita diverse dal sostegno educativo all'alunno in oggetto

(sostegno ad altri alunni, attivita con la classe,) se non comunque inerenti al progetto
educativo concordato (azioni di integrazione, stimoli all'autonomia,...)

» Provvedere alla copertura assicurativa dell'alunna in oggetto che resta in carico all'lstituto
anche per attivita eventualmente previste all'esclusiva presenza dell'educatore.
L'Istituto Comprensivo di Rivergaro & esonerato da ogni responsabilita derivante all'espletamento
dell'incarico degli operatori e del servizio oggetto della presente convenzione.

Le Parti si obbligano a svolgere i trattamenti di dati personali connessi all'esecuzione della
presente Convenzione, ciascuna in qualita di autonomo Titolare, nel pieno rispetto degli obblighi
stabiliti dalla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, con particolare riferimento
al Regolamento (UE) 2016/679 {"GDPR") al D. Lgs. 196/2003 ("Codice Privacy) e s.m.i., nonché ogni
ulteriore regolamentazione di settore vigente a livello nazionale ed europeo.

Le Parti si impegnano a trattare i dati personali reciprocamente scambiati in ragione
dell'esecuzione del presente Contratto esclusivamente per I'adempimento dei propri obblighi in
esso stabiliti, restando espressamente vietato ogni trattamento che non sia ragionevolmente
necessario allo svolgimento delle prestazioni qui disciplinate.

Il trattamento dei dati conferiti & condizionato, per oggetto e durata, alla presente convenzione.

Art.3 DURATA

La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione ed € valida, salvo disdetta di una della
parti, fino al 07 giugno 2023.

Art.4 MODALITA DI RETRIBUZIONE

L'Istituto si impegna a versare ad Eureka cooperativa sociale a.r.l il corrispettivo orario di €. 22,30 +
IVA 5% onnicomprensivo anche degli oneri riflessi a carico della cooperativa, erogato dal Comune
di Piacenza a copertura della prestazione di servizio di assistenza scolastica relativa all'alunna in
condizioni di disabilita, sulla base delle ore effettivamente prestate, con bonifico bancario presso
Banca di Piacenza Agenzia 1 - Via Genova, 37 Piacenza - IBAN IT 90 E 05156 12601
CC0410012258. La cooperativa dovra inviare ogni trimestre fattura elettronica intestata a questo Istituto
- Codice Univoco: UFSAD2 — CIG: Z9E37CF5B2.

Piacenza, 19 settembre 2022

per l'lstituto Comprensivo di Rivergaro perla Cooperativa Sociale “Eureka”
Il Dirigente Scolastico Il Presidente
Giorgia Antaldi Dott.ssa Soldati Carolina
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