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AL SITO WEB:
ALBO ON LINE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
OGGETTO: Determina a contrarre per affidamento diretto dell’incarico di
“RESPONSABILE DELL’ISTITUTO, PER IL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE” triennio da ottobre 2022 a settembre 2025.
CUP: G99J21009160001
CIG: 7633794354
Procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art.17 del D.Lgs 81/08.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTI gli art. 7 e 14, c. 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, D.P.R. n.
275/99;

VISTO I’art. 7, cc. 6 e seguenti, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165;

VISTO il Regolamento di contabilita D.I. n.129/18, in particolare gli artt. 43, 45 comma 2 lettera a;

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 “Codice degli appalti” e s.m.i., ed in particolare I’art.30 sui principi - ““~—
per  l'aggiudicazione e l'esecuzione di appalti e concessioni; I’art.35 in merito alle '
soglie di rilevanza comunitaria; 1’art.36 in tema di contratti di valore inferiore alle
soglie comunitarie; ’art.75 in materia di inviti ai candidati; I’art. 95 sui criteri di
aggiudicazione dell’appalto;

VISTA la Legge 27.12.2006, n. 296, e s.m.i.;

VISTA la Legge 24.12.2012, n.228, art. 1, commi da 149 a 158;

VISTI il D Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, Codice dell'amministrazione digitale e s.m.i.;

VISTO I’art.17 commal lett.b) del D.Lgs. n.81/2008 che ribadisce 1’obbligo in capo al Dirigente
Scolastico di nominare il Responsabile SPP (RSPP) dell’istituzione scolastica.;

VISTO I’art. 32 (sostanzialmente non modificato dal D.Lgs 106/09) individua i requisiti che deve
possedere questa figura e stabilisce le opzioni tra le quali puo scegliere il dirigente
scolastico che non intenda o non possa svolgere direttamente il ruolo di RSPP;

VISTO il Documento di Valutazione dei Rischi dell’Istituto;

APPURATO che all’interno dell’Istituzione Scolastica non sono presenti figure professionali in possesso

dei titoli e requisiti previsti, ai sensi dell’art.32 del D.Lgs. n. 81/2008, per lo svolgimento
delle funzioni di RSPP;

ACCERTATO che non esistono convenzioni attive Consip (art.1,c.449 L.296/2006);
RITENUTOdi dover procedere ad avviare la procedura volta ad individuare una figura avente titolo per

assumere 1’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’Istituto,
secondo quanto disposto dal D.Lgs.81/2008;



CONSIDERATO che I’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica
ed attivita che riguardano materie di particolare delicatezza ove emerge la rilevanza della
protezione dell’interesse pubblico, la disponibilita senza condizioni temporali del
prestatore d’opera, il rapporto fiduciario con il dirigente;

TENUTO CONTO del carattere fiduciario dell’incarico di R.S.P.P.;

VISTA la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto del 08/11/2019 approvazione “Regolamento per
la stipula dei contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti”;

CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale per il triennio 2022-2025;

VISTA I’offerta pervenuta dal Dott. Luca Corbellini, Amministratore dello Studio AG.I.COM.,

con cui I’istituzione scolastica ha gia in essere un contratto per il servizio di RDP al fine di
adempiere al relativo obbligo di legge “Adeguamento ai requisiti richiesta dal
Regolamento UE 679/2016 (G.D.P.R.) in materia di protezione dei dati personali e
conferimento incarico DPO/RPD (Data Protection Officer/ Responsabile della
protezione dei dati), nonché quale RSPP per I’a.s. 2021-2022;

CONSIDERATA la validita economica della proposta effettuata per il triennio a seguire;

ACCERTATO che sussiste la copertura finanziaria nel Programma Annuale 2022, approvato con
delibera n°2 dal Consiglio d’Istituto del 07/02/2022;

RITENUTO di dover imputare la relativa spesa nell’ambito dell’ Aggregato AOloi1- Funzionamento
generale e decoro della scuola”, scheda di destinazione “Risorse ex art. 58 comma 4, D.L.
25/05/2021 n. 73 convertito con modificazione L. n.106 del 23/07/2021 (Decreto Sostegni
Bis)”;

VISTO il Decreto R. 0000265 del 16/08/2021 del Ministro dell’Istruzione di concerto con il
Ministro dell’Economie e delle Finanze con cui ¢€ stata assegnata a codesto Istituto la
somma di € 44.873,18;

DETERMINA

o di designare la societa a responsabilita limitata a socio unico “Studio AG.I.COM.” nella persona
del Dottor Luca Corbellini Amministratore Delegato dello Studio, per 1’Istituto Comprensivo di
Rivergaro secondo le specifiche indicate nell’offerta;

e di assegnare il presente provvedimento alla D.S.G.A dell’Istituto per la regolare esecuzione
tramite stipula di contratto di servizi con imputazione in A0l - Funzionamento generale e
decoro della scuola”, per un importo complessivo di € 3.900,00 iva compresa;

e che la durata del contratto ¢ di mesi 36 che decorreranno dal 01 ottobre 2022.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA regg.te
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