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REGISTRO PROTOCOLLO — 000965 DEL 06/02/2025
Agli Atti
All’albo on line
Al sito web -sez. amministrazione trasparente

Identificativo progetto: PCIC81600L - M4C111.4-2024-1322-P-53466
CUP: G94D21000550006
Titolo del progetto “Riduzione divari Rivergaro”

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea, Missione 4
Istruzione e ricerca, Componente 1 Potenziamento dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita, Linea di investimento 1.4 — Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nei cicli 1 e Il della scuola secondaria di secondo grado e alla riduzione dell*abbandono
scolastico — D.M. 19 del 2 febbraio 2024

AVVISO Interno
PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA (COLLABORATORE SCOLASTICO) A
VALERE SUL PROGETTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 19 del 02/02/2024 - Decreto di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
e il contrasto alla dispersione scolastica”;

PRESO ATTO che, come dalle tabelle allegate al succitato Decreto M.1.M. n. 19 del 02/02/2024, per questa
Istituzione Scolastica IC di Rivergaro (PC) é stata prevista una risorsa finanziaria pari ad euro 64.658,51;
VISTI i Chiarimenti e le Faq fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. 4302 del 14-01- 2023, in
cui si evidenzia che “In relazione alle modalita di individuazione del personale interno e/o esterno, I’istituzione
scolastica procede di norma tramite avviso, in cui € specificato 1’oggetto dell’incarico, la durata, il compenso
previsto, le competenze e i requisiti richiesti per lo svolgimento dell’incarico, le modalita di selezione e i criteri
di valutazione dei titoli e delle esperienze. Nel caso di affidamento di dette attivita a operatori economici si
applicano le norme di cui al codice dei contratti pubblici.” e che “Alle figure gia in precedenza individuate
dall’istituzione scolastica (es. animatore digitale, team per l’innovazione, figure strumentali), che gia
esercitano i propri compiti all’interno dell’organizzazione scolastica in virtu della loro funzione istituzionale
nei processi di digitalizzazione della scuola, puo essere conferito direttamente 1’incarico tecnico-operativo,
senza previo avviso pubblico.”;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola ¢: * D.M. 19 02/02/24 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4
- COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —

finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 24/10/2024 di adozione del progetto;

VISTA la delibera del 28/10/2024 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica a partecipare all'avviso pubblico: D.M. 19
02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO I’accordo di concessione prot. n. 6238 del 11/10/2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e del
Merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione
per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza I'attuazione del progetto M4C111.4-2024-1322-P-
53466 dal titolo “Riduzione divari Rivergaro” per un importo pari a € 64.658,51;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito del
17 aprile 2024 — Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

VISTO il decreto di assunzione in bilancio Prot. 0006936 del 08/11/2024;

VISTA T’attribuzione dell’incarico di RUP alla Dirigente Scolastica Antaldi Giorgia, prot. n. 6816 del
4/11/2024,

VISTA T’attribuzione dell’incarico di RUP alla Dirigente Scolastica Antaldi Giorgia, prot. n. 6816 del
4/11/2024;

VISTO I’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 recita: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”;

VISTE le note operative Prot. n. 0058542 del 17/04/2024 che a pagina 8 capoverso 4/5 declinano “Le
attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi
dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura
operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme vigenti.”

VISTE le Note operative prot. n. 0058542 del 17/04/2024 che a pagina 8 capoverso 6 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita
di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto
amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli
stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non
sono, altresi, ammissibili 1 costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica. Non sono,
altresi, ammissibili 1 costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica.”

CONSIDERATO che I’incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target
e Milestone del progetto;

DATO ATTO che le attivita di cui al suddetto avviso non rientrano nelle attivita del funzionamento ordinario
e/o nei compiti istituzionali del personale ATA destinatario del presente avviso

RITENUTO pertanto di poter autorizzare 1’incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli
articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

CONSIDERATO il modulo avviato del Laboratorio di Teatro presso la scuola secondaria di primo grado nel
plesso di Gossolengo.

PRESO ATTO della necessita di almeno n.1 Collaboratore scolastico da impiegare nella gestione dell’edificio
scolastico per le attivita extracurriculari (sorveglianza, supporto alla disabilita, gestione degli spazi,
allestimento degli stessi, verifica della funzionalita etc.) in relazione al modulo del Laboratorio di Teatro presso
la scuola secondaria di primo grado nel plesso di Gossolengo;

CONSIDERATO di dover procedere con urgenza alla presente selezione viste le necessita ravvisate
successivamente all’avviamento del laboratorio in parola;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA IL SEGUENTE

DECRETO
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Art.1 — Awviso richiesta di disponibilita

E aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno-Collaboratore scolastico, nel
numero di almeno 1 Collaboratore scolastico da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le
attivita extracurriculari (sorveglianza, supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento degli stessi,
verifica della funzionalita etc.) in relazione al modulo del Laboratorio di Teatro presso la scuola secondaria di
primo grado nel plesso di Gossolengo;

Art. 2 — Orario di servizio
L orario del servizio previsto é dalle ore 14:00 alle ore 15:00 di ogni lunedi a decorrere dal 10/02/2025 in
relazione al modulo di laboratorio teatrale indicato, presumibilmente per un impegno di CIRCA:
1. n. 13 ore circa complessive per il/i collaboratore/i scolastico/i da prestare in orario extra servizio a
partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il
30 settembre 2025 (termine ultimo per il completamento delle attivita formative).

Art.3 — Retribuzione
La retribuzione oraria € quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL ovvero €.13,75 L.D. a cui dovranno
aggiungersi gli oneri a carico stato.

Art. 4 — Compiti
La\e figura\e prescelta dovra:
1. Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura.
2. Supportare nell’accoglienza dei destinatari del corso.
3. Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti.
4. Fornire assistenza alle disabilita.

Art. 5 — Presentazione disponibilita
1. Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo 1’allegato modello entro

le ore 18:00 del 07/02/2025

brevi manu presso gli Uffici di Segreteria

a mezzo PEC all’indirizzo pcic81600L @pec.istruzione.it

a mezzo PEO all’indirizzo pcic81600L@istruzione.it con firma autografa per esteso e leggibile

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

Ciascun allegato di cui al comma 1 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena

I’esclusione.

4. Ladomanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita
in corso di validita.

5. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

6. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.
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Art. 6 — Affidamento incarico

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione
e pari opportunita.

Art. 7 —Pubblicita
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, € pubblicato all’Albo, al sito
web-Amministrazione trasparente della scuola all’indirizzo www.icri-go.edu.it.

[%IRIGENTE SCOLASTICA/RUP
. dott. 2 Giorgia Antaldi

(documento-firmato digitalmente ai sensi del codice

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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Al Dirigente Scolastico Dott. ssa Giorgia Antaldi

DOMANDA DI ADESIONE ALLA SELEZIONE BANDO PNRR RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI E
LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 19/2024)

SELEZIONE DI PERSONALE ATA (COLLABORATORE SCOLASTICO)
Awviso prot. 965 del 6/02/2025

Identificativo progetto: PCIC81600L - M4C111.4-2024-1322-P-53466
CUP: G94D21000550006
Titolo del progetto “Riduzione divari Rivergaro”

11/la sottoscritto/a nato/a a ( )il
/ / codice fiscale ] residente a

( ) via Telefono fisso

Telefono cellulare Indirizzo E-Mail

in servizio con la

qualifica di

DICHIARA

Di aderire alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di Supporto operativo di progetto relativo alla figura professionale
di COLLABORATORE SCOLASTICO

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O di aver preso visione delle condizioni previste dal bando;
[ di essere in godimento dei diritti politici;
O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

O di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta;
[ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano;
O di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma vigente.

Data / / Firma

Si allega alla presente fotocopia del documento di identita in corso di validita e dichiarazione di insussistenza cause
ostative per il ruolo del personale ATA. Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR
679/2016, autorizza ’Istituto Comprensivo di Rivergaro al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / /

Firma
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO PERSONALE ATA — PNRR
RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI E LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 19/2024) Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica Codice avviso/decreto: M4C111.4-2024-1322

Identificativo progetto: PCIC81600L - M4C111.4-2024-1322-P-53466
CUP: G94D21000550006
Titolo del progetto “Riduzione divari Rivergaro”

11/1a sottoscritto/a nato/a a ( )il
/ / codice fiscale | residente a
( ) via Telefono fisso
Telefono cellulare Indirizzo E-Mail
in servizio con la

qualifica di
Individuato in qualita di personale ATA di supporto al progetto per il raggiungimento dei target e dei milestone assegnati

DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
1. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. 39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs.
165/2001;
2. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto:
a) non coinvolge interessi propri;
b) non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le
quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
¢) non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi;
d) non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;
3. che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
4. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;
5. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire
nel corso dello svolgimento dell’incarico;
6. di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’incarico;
7. di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Data / /

Firma
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