ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO DI BOBBIO

Alla Sezione Amministrazione Trasparente

Sottosezione di primo livello: Performance
Sotto-sezione di secondo livello: Dati relativi ai
premi / Criteri definiti nei sistemi di misurazione e
valutazione della performance per I'assegnazione
del trattamento accessorio

NOTA INFORMATIVA ESPLICATIVA

Oggetto: Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance
per I’assegnazione del trattamento accessorio (Art. 20, c. 2, D.Lgs. n. 33/2013).

Si informa il pubblico che le Istituzioni Scolastiche sono escluse dall'obbligo di
predisposizione del "Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance" (SMVP) e
dei relativi documenti programmatici (Piano e Relazione sulla Performance), tipici delle altre
Pubbliche Amministrazioni.

Tale deroga € espressamente sancita dall'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) con
la Delibera n. 430 del 13 aprile 2016.

(Linee guida sull'applicazione del d.Igs. 33/2013 alle istituzioni scolastiche), la quale ha
confermato l'incompatibilita strutturale di tali adempimenti con ['organizzazione e
l'autonomia delle istituzioni scolastiche.

Pertanto, ai fini dell'assolvimento degli obblighi di trasparenza previsti dall'art. 20, comma 2,
del D.Lgs. 33/2013, i criteri di assegnazione del trattamento accessorio e premiale per il
personale Docente e ATA di questa Istituzione Scolastica coincidono interamente con:

Il Contratto Collettivo Integrativo di Istituto (CCNI): sottoscritto annualmente tra il
Dirigente Scolastico e la Rappresentanza Sindacale Unitaria (RSU), che definisce i criteri e
le modalita di ripartizione delle risorse del Fondo per il Miglioramento dell'Offerta Formativa
(FMOF) e del FIS per le attivita aggiuntive svolte.

| documenti sopra citati, contenenti i dettagli analitici dei criteri e della distribuzione delle
risorse, sono consultabili e pubblicati nelle sezioni pertinenti di questa Amministrazione
Trasparente (in particolare nella sezione "Contrattazione integrativa").

Il Dirigente Scolastico

Adriana Santoro
(Firma autografa omessa ai sensi
dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993)
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