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Bobbio, 10/09/2024
Prot.n. 2171

Al Personale Docente e ATA
Dell’'lO Bobbio

All’Albo on Line
Sezione Bandi Gara

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - CUP: D84D23004750006 — CIP:
M4C112.1-2023-1222-P-38667- Titolo del Progetto: “lo Bobbio in transizione digitale”;

Oggetto: Procedura di selezione interna per il reclutamento di personale Docente e personale
Amministrativo da impiegare nel gruppo di lavoro per I'organizzazione e la gestione del
progetto “io Bobbio in transizione digitale” M4C112.1-2023-1222-P-38667.

Il Dirigente Scolastico

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, 'articolo 24,
relativo alla progettazione di scuole innovative;
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VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 Luglio 2021,

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1-Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — linea di investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - finanziato dall’Unione Europea —
Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell'lstruzione e del Merito D.M. 66 del 12 aprile 2023 con il quale &
stato assegnato a questa lIstituto un finanziamento di € 36.530,76 per la realizzazione degli
Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito 109799 del 30 dicembre 2022, con la quale
sono state diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M. 66/2023),

VISTO l'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF
(Collegio dei docenti e Commissario Straordinario);

VISTO il progetto “1O Bobbio in transizione digitale” presentato attraverso la piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 18/03/2024 Prot. n. 47702 & stato rilasciato in piattaforma I'accordo di
concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Commissario Straordinario
in data 01/02/2024 con delibera n. 1 — verbale n. 1;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio del 13/04/2024 con prot. n. 999 ;
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COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione interna per il reclutamento di personale docente e
personale Amministrativo da impiegare come gruppo di lavoro per I'organizzazione del progetto
“‘La formazione del nuovo personale scolastico - Digitalizzazione e innovazione”, per le seguenti
attivita:

Personale Docente a tempo Indeterminato: (Massimo 2 figure)

Da impiegare nel supporto amministrativo e organizzativo per lo sviluppo e realizzazione del

progetto per le seguenti mansioni:

- supporto per l'organizzazione delle attivita formative;

- produzione e gestione di tutte le comunicazioni via email per I'organizzazione, 'avvio, il
monitoraggio e il raccordo con l'attivita didattica curricolare delle attivita formative;

- produzione, archiviazione e gestione della modulistica relativa all’avvio delle attivita formative

- gestione del portale FUTURA PNRR per quanto non di competenza dei relativi docenti
formatori e tutor

- supporto alla segreteria

Personale Assistente Amministrativo a tempo indeterminato o determinato area contabile:
(Massimo 2 figure) da impiegare nel supporto del gruppo dell’area formativa nella:

- preparazione della documentazione necessaria a tutor ed esperti nelle attivita didattiche,
funzionale al corretto iter documentale delle stesse, archiviazione per immagini e archiviazione
digitale del progetto e alla conservazione documentale;

- attivita di supporto amministrativo contabile;

- gestione dei contratti;

- gestione degli incarichi e delle procedure finanziarie;

- gestione dei pagamenti;

- gestione delle rendicontazioni.

Personale Assistente Amministrativo a tempo indeterminato o determinato area personale:
(Massimo 2 figure) da impiegare nel supporto del gruppo dell’area formativa nella:

- utilizzo del portale PNRR FUTURA per gestione delle attivita formative, controllo rilevazione
presenze;

- utilizzo del portale PNRR FUTURA per caricamento corsi, anagrafiche partecipanti, chiusura
attivita;

- supporto amministrativo alle attivita di gestione delle rendicontazioni.
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Durata dell’incarico, impegni orari e compenso

L’incarico avra inizio orientativamente nel mese di settembre 2024 con durata sino al termine di
conclusione del progetto previsto dall'avviso pubblico, fatta salva I'eventuale proroga del
medesimo incarico, qualora le autorita competenti determinino una proroga del progetto. La
partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la
propria disponibilita in tale periodo e/o per eventuali proroghe temporali disposte dall’Autorita
Nazionali ed Europee per la gestione del PNRR.

A seguito della procedura di selezione verra inviata lettera d'incarico.

Il compenso sara erogato in base alle ore effettivamente svolte al di fuori dell’'orario di servizio e
documentate con timesheet la cui unita oraria corrisponde a quanto previsto in sede contrattuale
relativamente al nuovo CCNL 2019/2021.

Le ore previste per ciascun incarico sono di seguito elencate:
Personale Docente (2 figure): 40 ore ad incarico

Personale Assistente Amministrativo area contabile e Area protocollo (2 figure): 50 ore ad
incarico

Personale Assistente Amministrativo area personale (2 figure): 50 ore ad incarico

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata entro le ore 13,00 del giorno
30/09/2024 brevi manu, presso ['ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o via e-mail

allindirizzo segreteria@bobbio.istruzioneer.it con oggetto:

“CANDIDATURA DOCENTE/PERSONALE AMMINISTRATIVO - SUPP. ORG. Progetto “IO
Bobbio in transizione digitale” DM 66/23 specificando il tipo di candidatura richiesta.

L'istanza di partecipazione dovra essere corredata dal curriculum vitae sottoscritto in formato
europeo. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una apposita
Commissione nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi allegati al presente avviso.

L'esito della selezione sara pubblicato all’Albo della scuola. L’lstituzione Scolastica si riserva di
procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a
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Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo on line dell’istituto.

Allegati:

- Allegato 1- Domanda di partecipazione

- Allegato 2- Scheda valutazione titoli per profilo (personale docente e personale
amministrativo)

"Il Dirigénte Scolastico
Prof.ssa:Adriana Santoro
f_i_;r'jnato digitalmente







