
 
 

 

 

ALLEGATO B - Tabella valutazione titoli 
Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-3208  
CUP: D24D22002210006 

 

Il/la sottoscritto/a     
dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, di possedere i seguenti titoli valutabili per il conferimento 
dell’incarico: 

 
TITOLI DI STUDIO/CULTURALI – max 30 punti 

 

Titolo 

 Punteggio 
attribuito 

dall’esperto 

Punteggio 
attribuito dalla 
Commissione 

Laurea magistrale se attinente al profilo professionale punti 6 
  

in alternativa 
Laurea magistrale se non attinente al profilo richiesto 

punti 2 
  

in alternativa 
Laurea triennale se attinente al profilo professionale 

punti 4 
  

 
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, coerenti con il modulo 
formativo prescelto (4 punti per ogni titolo, max. 2 titoli) 

 

Max punti 8 

  

 

Corsi di formazione e o aggiornamento attenenti 
all’argomento del modulo formativo prescelto in qualità 
di discenti (2 punti per ogni attestato di corso, max. 5) 

 
Max punti 10 

  

 
SERVIZI/ESPERIENZE PROFESSIONALI – max 70 punti 

 

Servizi/Esperienze 

 Punteggio 
attribuito 

dall’esperto 

Punteggio 
attribuito dalla 
Commissione 

Esperienze di formazione in qualità di docenti/relatori 
anche presso scuole nell’ambito della tematica del 
modulo formativo prescelto (5 punti per ogni 
esperienza, max. 6) 

 

Max punti 30 

  

 
Pubblicazioni su argomenti specifici coerenti con 
l’Avviso (2 punti per ogni esperienza, max. 5 
esperienze) 

 
 
Max punti 10 

  

 
Collaborazione con ENTI ed ISTITUZIONI per 
esperienze METODOLOGICHE STEAM e 
formative coerenti con l’Avviso (5 punti per ogni 
esperienza, max. 3 esperienze) 

 
 
Max punti 15 

  



Appartenenza attuale o passata a gruppi di lavoro 
istituzionali a livello regionale o nazionale (EFT, 
Servizio Marconi, INDIRE, gruppi di ricerca…) (3 punti 
per ogni anno di appartenenza, max. 5 annualità) 

 
 
 Max punti 15 

  

 

Data  Firma    


