ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO DI BOBBIO

Prot. 1328 /VI.3 Bobbio, 05/05/2026

OGGETTO: Determina a contrarre per rinnovo designazione “Responsabile della
protezione dei dati” (RPD/DPO) fino al 22 maggio 2027;
CIG: BB88656081 - Codice Univoco per fatturazione: UFEZOB

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ed in particolare I’ art. 36 ed il
comma 2 dell’ art. 32, il quale prevede che, prima dell’ avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretino o determinino di contrarre,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte;

VISTO Il D.Lgs 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTO il decreto ministeriale 28 agosto 2018 n. 129;

VISTO il Regolamento di Istituto che disciplina le modalita di attuazione

delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa relativo al triennio aa.ss. 2025/2028
approvato in data dal Collegio Docenti nella seduta del 16/12/2025 e dal Commissario
Straordinario con delibera n. 12 del 17/12/2025;

PRESO ATTO del Programma Annuale 2026 approvato il 17/12/2025 con delibera n. 7
del Commissario Straordinario verbale n. 3;

VISTO il Regolamento (UE) n. 679/2016, in materia di protezione dei dati personali
(GDPR);

CONSIDERATO che il predetto regolamento prevede I’ obbligo per il titolare o il
responsabile del trattamento di designare un RPD (DPO) «quando il
trattamento e effettuato da un’ autorita pubblica o da un organismo
pubblico, eccettuate le autorita giurisdizionali quando esercitano le loro
funzioni giurisdizionali>» (art. 37, par. 1, lett. a);

CONSIDERATO ALTRESI’ che le predette disposizioni prevedono che il RPD (Data
Protection Officer) «puo essere un dipendente del titolare del trattamento
o del responsabile del trattamento oppure assolvere i suoi compiti in base
a un contratto di servizi>»> (art. 37, par. 6) e deve essere individuato «in
funzione delle qualita professionali, in particolare della conoscenza



specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei
dati, e della capacita di assolvere i compiti di cui all’ articolo 39> (art.
37, par.5) e «il livello necessario di conoscenza specialistica dovrebbe
essere determinato in base

ai trattamenti di dati effettuati e alla protezione richiesta per i dati
personali trattati dal titolare del trattamento o dal responsabile del
trattamento> (considerando n. 97 del RGPD);

RILEVATA la necessita di adempiere al Regolamento di cui sopra;

ACCERTATA I'impossibilita oggettiva di avvalersi del personale dipendente della
Scuola per lo svolgimento dell'incarico, per la mancanza delle
qualificazioni professionali specifiche;

CONSIDERATO che questo Istituto necessita I’ acquisto di un servizio per
I’ adeguamento ai requisiti richiesti dall'art. 37 del Regolamento
UE 679/2016 G.D.P.R. in materia di protezione dei dati personali e
conferimenti di incarico DPO (Data Protection Officer).

PRESO ATTO che in data 22 maggio 2026 scade il contratto in essere con lo
STUDIO AG.I.COM. Srl di San Zenone al Lambro (Mi);

ACCERTATO che non esistono convenzioni Consip attive (art. 1, c. 449
L. 296/2006);

CONSIDERATA l'attivita istruttoria svolta mirata alla sola ricerca sul mercato di
Offerte concorrenziali e confacenti a questa Istituzione Scolastica in
termini di economicita;

CONSIDERATO che l'importo per il suddetto intervento per entita e tipologia &
riconducibile
alla fattispecie di cui al comma 2 lettera a) dell'art. 36 del D.Lgs.
50/2016 e quindi mediante affidamento diretto;

VERIFICATA la necessita di procedere con urgenza alla stipulazione di un nuovo

Contratto per I’ incarico di Responsabile della protezione dei dati;

VISTO I’ esito dell’ indagine di mercato e accertata la congruita dell’ offerta

dell’ operatore economico Studio AG.I.COM. S.r.l. di San Zenone al Lambro
(Mi) e considerata la particolare soddisfazione maturata nel precedente
rapporto contrattuale ed alla relativa competitivita del prezzo offerto;

DETERMINA
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

art. 1
Di procedere mediante affidamento diretto, ai sensi delle norme richiamate, del
servizio di cui trattasi, allo Studio AG.I.COM. S.r.l. di San Zenone al Lambro (Mi)
Sede legale sita in Via XXV Aprile 12 - 20070 - C.F. 05078440962;

art. 2
Di impegnare, per le finalita di cui sopra, la somma a di € 690,00 IVA esclusa, a
carico del P.A. 2026 nell’ attivita A1 01, che prevede la necessaria copertura
finanziaria;



art. 3
Di perfezionare l'affidamento al servizio di cui trattasi, con la sottoscrizione di un
regolare contratto in cui le presenti determinazioni saranno incluse ad ogni effetto;

art. 4
Di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’ albo on-line e
nella sezione amministrazione trasparente del sito web dell’ istituzione scolastica;

art. 5
Di definire, ai sensi dell’ art. 31 del D.Igs. 18 aprile 2016 n. 50 e dell’ art. 5 della
legge
241/1990, viene nominata Responsabile del procedimento la Dirigente Scolastica
Adriana Santoro;

art. 6
Di autorizzare la DSGA, all’ imputazione della spesa di € 841,80 IVA inclusa di cui
alla presente determina, al relativo capitolo di bilancio.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Adriana Santoro
(documento firmato digitalmente)



