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OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA DEGLI ESPERTI
PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. 2650 del 01/10/2026

LA DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO D’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 ¢ il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO I’art. 222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTOIl Programma Annuale dell’e.f. 2026;

VISTO I’avviso di procedura di selezione ai fini della stipula del contratto di collaborazione esterna/plurima da
parte di personale appartenente alla qualifica di DSGA in servizio presso le Istituzioni scolastiche della
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Provincia di Piacenza o limitrofe o in quiescenza da non piu di nove anni, previa valutazione di titoli
professionali recante prot.n. 2650 del 01/10/2026;

RITENUTE valida e rispondente ai requisiti di accesso 1’unica candidatura pervenuta;

VISTO [I’attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico del curriculum dell’esperto partecipante
all’avviso prot. 2650 del 01/10/2026 ¢ la relativa graduatoria stilata prot. 2754 del 08/10/2026;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
Art.1 Graduatorie

La pubblicazione delle graduatorie definitive allegate all’attestazione da parte del Dirigente Scolastico e di seguito
riportate

Graduatoria Ruolo ESPERTO

per attivita di formazione e preparazione in materia amministrativo-contabile del
. . personale .
amministrativo dipendente dell’Istituto

Conoscenza  applicativo | Numero di anni di| Numero di collaborazioni| Numero di corsi

NOME SIDI servizio da DSGA per la formazione di neo-| di formazione per TOTALI
DSGA e di personale personale
Amministrativo: amministrativo
a. Punti 3 per
ogni collaborazione

annuale presso la scuola
fino a un massimo di 21;

b. Punti 5 per
collaborazioni di piu anni
presso la stessa scuola
fino a un massimo 35.

1 DellEra 19 24 44 10 88
Marialuisa

Avverso la presente graduatoria € ammesso reclamo entro sette (7) giorni dalla pubblicazione della graduatoria.

La Dirigente
Prof-s50. Advriana SANTORO

(Documento firmato digitalmente
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