
 

 

 

Applicazione dell’Art. 21, comma 1 Legge 18.06.2009 n. 69 “Trasparenza sulle retribuzioni dei 

Dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale” 
 

 

Assenze del personale 

 

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale  

 

 

ANNO 2023 

 

 

MESE 

 

N. DIPENDENTI 

IN FORZA NEL 

MESE 

 

 

TOTALE 

GIORNATE 

LAVORATIVE 

NEL MESE 

 

TOTALE 

ASSENZE NEL 

MESE 

 

TOTALE 

GIORNI DI 

PRESENZA NEL 

MESE 

 

PERCENTUALE 

PRESENZA 

 

PERCENTUALE 

ASSENZA 

GENNAIO 115 2875 341 2534 88,14 11,86 

FEBBRAIO 115 2760 419 2341 84,82 15,18 

MARZO 115 3105 288 2817 90,72 9,28 

APRILE 115 2645 363 2282 86,27 13,73 

MAGGIO 115 2990 367 2623 87,72 12,28 

GIUGNO 115 2875 247 2628 91,41 8,59 
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