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Al sito web dell’istituto 

Agli Atti 

All’Albo 

All’amministrazione trasparente 
 
 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU – Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di 
potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti.  
Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 
 
Codice Avviso: M4C1I3.1-2023-1143 
Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-42484  
CUP: J34D23003940006 
Titolo Progetto: ICARO 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio 

e la ContabilitàGenerale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 

23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii; 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 
 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione 

e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 

 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della 

legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

 

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e 

integrazioni; 
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 VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 

VISTO  il D.Lgs. n. 33/2013; 
 
 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione 

e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell’art.1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107"; 

 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, 

come definiti dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 

dell’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato 

D.I. 129/2018; 

 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come 

modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo); 

 

VISTA la Legge 108/2021 di conversione del Decreto Legge n. 77 del 31 maggio 2021 

cosiddetto decreto semplificazioni Bis; 
 
 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo 

per la ripresa e la resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021; 

 

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 

1° luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano 

nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 
  
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 

166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive 

modificazioni e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di 

ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e 

target; 
 
VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza 

 

VISTO Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4 – Istruzione e ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
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università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU – Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i 

cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, 

digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e 

insegnanti. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. 
 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono 

state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano Nazionale Di 

Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. 

 

CONSIDERATO CHE l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 

– Componente 1, l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 

Amministrazione titolare dell’Investimento; 
  
VISTA la nota operativa prot. n. 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo 

capoverso declina che  “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a 

un massimo del 10% del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale 

individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la 

progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre 

attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al 

conseguimento dei relativi target e milestone.” 

 

CONSIDERATO che l’incarico di “supporto al Ds ed al DSGA” è una attività strettamente 

connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto; 

 

RITENUTO che la figura del supporto al DS ed al DSGA debba essere prioritariamente 

individuata all’interno del personale dell’Istituto;  

 

RILEVATA la necessità di individuare, per l’attuazione del progetto di cui trattasi, 

personale interno a questa Istituzione Scolastica per lo svolgimento delle attività di supporto 

al DS ed al DSGA; 
 

Tutto ciò premesso e rilevato, che costituisce parte integrante della presente 
 

 
DETERMINA 

  Art. 1 Oggetto 
di avviare una procedura di nomina, mediante individuazione diretta, per n. 1 incarico di 

supporto amministrativo al DS ed al DSGA,  per la realizzazione del progetto: “ I c a r o ”  

- Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - , Missione 4 – Istruzione e ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – Azioni di integrazione, all’interno dei 

curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare 

le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze 
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multilinguistiche di studenti e insegnanti.  
L’assistente amministrativo è individuato specificatamente per lo svolgimento dell’attività 

di pagamento, certificazione e rendicontazione finanziaria legate al progetto in parola 

finalizzate al conseguimento dei relativi target e milestone. 

 

Art. 2  - Criteri per la selezione 

Sarà selezionato il personale interno in possesso di specifiche competenze in ragione del 

proprio curriculum ovvero dell’attività e/o funzione che svolge all’interno dell’Istituto previa 

disponibilità dello stesso.  

L’individuazione avverrà secondo i seguenti criteri: 

a. disponibilità del personale individuato; 

b. effettive competenze possedute; 

c. funzioni/compiti svolti all’interno dell’Istituto in linea con le competenze richieste. 

La selezione è rivolta esclusivamente a persone fisiche. 

 

Art. 3 - Attribuzione dell’incarico 

L’attribuzione avverrà tramite incarico specifico a titolo oneroso, secondo la normativa 

vigente.  

 

Art. 4 – Prestazione onerosa 

Per l’espletamento della predetta attività amministrativa e contabile, per un numero non 

superiore alle 100 ore, sarà corrisposto all’Assistente Amministrativo il compenso orario 

lordo omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato di €. 19,24 Lordo Stato, per ogni 

ora effettivamente svolta e documentata tramite trascrizione su apposita modulistica, salvo 

modifiche alla scheda finanziaria del progetto. 

 

 Art. 5 Tempi di esecuzione 

L’incarico dovrà essere realizzato secondo i tempi e le modalità indicate dal Dirigente 

Scolastico. 

 

Art. 8 - Trattamento dei dati personali 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso 

Pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela del trattamento dati D. 

Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e Regolamento UE/679/2016 (GDPR). 

 

Art. 9 - Tempi di pubblicazione degli avvisi 
Il presente atto è pubblicato all’albo online, alla sezione amministrazione trasparente ed alla 
sezione del sito dedicata al PNRR in argomento. 
L’avviso rimane pubblicato sul sito dell’istituto per almeno 15 giorni consecutivi. La data di 

fine pubblicazione coinciderà con la data termine di presentazione delle istanze di 

partecipazione. 

 

  Art. 10 -  Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dell’art. 5 della Legge 7 

agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di 

selezione è il Dirigente Scolastico che emana la presente determina.  
 
        Il Dirigente Scolastico 
            Ludovico Silvestri 
                Documento firmato digitalmente 
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