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Il rapporto di lavoro
degli insegnanti di
religione

di Orazio Ruscica

Uno sguardo nuovo sulla
complessita del rapporto di lavoro
degli Idr nella sua evoluzione
normativa giurisprudenziale

Con un focus sulla reiterazione
abusiva dei contratti a tempo
determinato, fino ai recenti
Interventi della Corte di Giustizia
Europea e del Comitato europeo
dei diritti socialli.

Si invita a trasmettere la brochure [ "Il

rapporto di lavoro degli Insegnanti di
Religione" agli insegnanti di religione e
al Dirigente scolastico del vostro istituto
scolastico.
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