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Prot. n. 3131/VII.8 Piacenza, 23/10/2025

AL DOCENTE BONVISSUTO PAOLO ANTONIO
AGLI ATTI

Oggetto: lettera di incarico esperto interno per la realizzazione di n. 2 (due) corsi di alfabetizzazione
PROGETTO FAMI FINC 3 A.S. 2025/2026

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’11 giugno 2019 n. 78, ¢ stata individuata
quale Autorita di Gestione del FAMI 2021-2027 la Direzione Centrale per le politiche migratorie
— Autorita Fondo Asilo Migrazione e Integrazione, del Dipartimento per le Liberta Civili e
I’immigrazione;

VISTO che con Decisione C (2022) 8754 del 25 novembre 2022 la Commissione Europea ha approvato il
Programma Nazionale FAMI 2021-2027, successivamente modificato con Decisione C (2023) 9276
del 20 dicembre 2023;

VISTO che con Decreto dell’ Autorita di Gestione prot. n. 2365 del 21/04/2023 ¢ stato approvato 1’ Avviso
pubblico per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e
Integrazione 2021-2027 — 0005 - Piani regionali per la formazione civico linguistica dei cittadini di
Paesi terzi 2023-2026;

VISTO il Decreto dell’ Amministrazione prot. n. 0001001 del 08/02/2024 con il quale ¢ stata approvata la
graduatoria finale dell’ Avviso citato, ammettendo a finanziamento la proposta progettuale “Futuro
in corso 3”;

VISTA I’approvazione ufficiale del Progetto FAMI—FINC 3 - PROG. 194 presentato dalla Regione Emilia-

Romagna, in qualita di Capofila, a valere sui Piani regionali per la formazione civico linguistica dei
cittadini di Paesi terzi 2023-2026 approvato con decreto n.1001 del 08/02/2024 dell’ Autorita di
Gestione FAMI — Ministero dell’Interno, di cui CPIA 1 Piacenza risulta essere partner attuativo e
co-beneficiario

VISTA la Convenzione di Sovvenzione prot. n. 1358 del 08/05/2024;

VISTA 1’Assunzione nel P.T.O.F. d’istituto 2022-2025 del progetto FONDO ASILO MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027 —Futuro In Corso 3 — codice progetto: PROG-194 — CUP:
E49G24000000007;

VISTA la proposta progettuale prot. n. 1713 del 06/06/2024;

VISTA la comunicazione di avvio del Progetto FAMI “Futuro in Corso 3” Piano regionale per la formazione
civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007;
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VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1’art.
7, comma 6;

VISTO Tarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione

VISTO lacircolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’Universita ¢ della Ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la Delibera del PROGRAMMA ANNUALE di approvazione del Progetto;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del dicembre 2024 e aggiornamento del mese di
giugno 2025, recante Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel
d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

RILEVATA la necessita di individuare personale interno per lo svolgimento di 2 (due) corsi di
alfabetizzazione di liv. A2 in capo al progetto FAMI FINC 3 A.S. 2025/26;

VALUTATA Pistanza pervenuta;
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NOMINA

Il maestro BONVISSUTO PAOLO ANTONIO - docente a tempo indeterminato in servizio presso
questa istituzione scolastica — in qualita di docente esperto per la realizzazione di n. 2 (due) corsi di
alfabetizzazione di liv. A2 -progetto FAMI FINC 3.

ART.1-RAPPORTO E OGGETTO DELLA PRESTAZIONE
L’esperto individuato si impegna, ad effettuare nel periodo ottobre 2025 — giugno 2026:
1. presso il comune di Sarmato (PC) n. 80 ore di docenza e n. 20 ore di accoglienza in un corso di livello
A2;
2. presso il comune di Gragnano Trebbiense (PC) n. 80 ore di docenza e n.20 ore di accoglienza in un
corso di livello A2.

Art. 2 - COMPITI
Il docente incaricato:
- prende visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi generali che devono essere
raggiunti;
- nell’ambito del progetto presentato promuove interventi coerenti con gli specifici bisogni degli studenti,
attraverso le metodologie didattiche previste;
- collabora con il coordinatore del FAMI per la redazione di: scheda di iscrizione al FAMI, patto formativo,
dossier ed eventuale certificato riconoscimento crediti;
- compila il registro cartaceo del corso dell’accoglienza;
- predispone schede per monitorare le competenze di partenza degli alunni e le competenze finali;
- predispone schede di autovalutazione per gli alunni;
- fornisce la documentazione necessaria all’inserimento nei sistemi gestionali SICPIA e FAMI degli studenti;
- a fine corso collabora con il coordinatore del FAMI nel monitoraggio e tabulazione dei dati relativi al
rapporto iscrizioni/presenza;

- partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;
- consegna alla segreteria il materiale elaborato, il TIME SHEET nonché tutte le schede con relativi risultati.

Art. 3- COMPENSO E MODALITA’ DI PAGAMENTO

Le attivita sopra indicate saranno retribuite con il compenso orario lordo onnicomprensivo (lordo dipendente)
pari ad euro 38,50 per ogni ora di docenza ed euro 19,25 per ogni ora di accoglienza previa consegna del
TIME SHEET sulle attivita svolte. 1l pagamento avverra terminate le prestazioni previste dal presente
rapporto.

ART. 4 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI - PRIVACY

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione di dati personali delle persone
fisiche (di seguito “Regolamento”), si informa che i suoi dati personali vengono acquisiti nell’ambito del
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procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e futuri, € sono raccolti e trattati, anche con ’ausilio
di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero
per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
La informiamo inoltre che puo prendere visione dell’informativa completa ai sensi dell’Art.13 del suddetto
Regolamento e dei suoi diritti collegandosi al sito internet dell’Istituzione Scolastica. In ogni momento puo
rivolgersi a questa Istituzione scolastica per comunicare eventuali variazioni dei suoi dati o per esercitare i
diritti previsti dagli artt. 15-22 del Regolamento.
Qualora il suo incarico lo richiedesse, le comunichiamo che le verra sottoposta una nomina, con accordo
contrattuale a parte, quale Responsabile del trattamento ai sensi di quanto disposto dall’art. 28 del
Regolamento.
Sottoscrivendo il presente contratto, Lei dichiara di aver letto la suddetta informativa e si impegna a trattare i
dati personali di cui pud venire a conoscenza nel corso del suo incarico solo limitatamente alle operazioni
essenziali per svolgere 1’incarico conferito. Dovra trattare i dati conformemente alle istruzioni che saranno
impartite dal Titolare e non potra in nessun caso effettuare trattamenti autonomi né comunicare i dati ad altri
soggetti, se non secondo le istruzioni ricevute. Ogni trattamento di dati personali da Lei posto in essere
all’interno dell’istituzione scolastica dovra essere rispettoso di quanto previsto dalla normativa vigente in
materia di trattamento di dati personali.

ART. 5 — L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal D.M. del 26
aprile 2022, n. 105.

ART. 6 - CLAUSOLE SANZIONATORIE

L’Istituto Scolastico pud revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli

obblighi previsti dalla legge e dalla lettera di incarico;
ART. 7 - RINUNCIA E SURROGA DELL’INCARICO

In caso di rinuncia alla nomina, il Docente selezionato dovra darne tempestiva comunicazione alla segreteria
scolastica;
ART. 8 - INCOMPATIBILITA

L’esperto incaricato dichiara di essere a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e
successive modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci
dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed
europea;

Art. 9 — Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7Agosto 1990, n. 241, la responsabile del procedimento
nella presente selezione ¢ la Dirigente Scolastica.

IL CONTRAENTE LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(Paolo Antonio Bonvissuto) (prof.ssa Manuela Bruschini)
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