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Alla sig.ra FELLEGARA Serena
All’ Amministrazione trasparente

All’Albo
Al sito web
CONTRATTO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE
TRA
L’ISTITUTO SCOLASTICO CPIA 1 PIACENZA, C.F. 91109850338 con sede legale in via
Negri 45, Piacenza, in persona della Dott.ssa Manuela Bruschini, ivi domiciliata per la sua qualita di
Dirigente scolastica e legale rappresentante,
E

PREMESSO CHE

- con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’1 giugno 2019 n. 78, & stata individuata quale
Autoritd di Gestione del FAMI 2021-2027 la Direzione Centrale per le politiche migratorie — Autorita
Fondo Asilo Migrazione e Integrazione, del Dipartimento per le Liberta Civili e 'immigrazione;

- con Decisione C (2022) 8754 del 25 novembre 2022 la Commissione Europea ha approvato il Programma
Nazionale FAMI 2021-2027, successivamente modificato con Decisione C (2023) 9276 del 20 dicembre
2023;

- con Decreto dell’ Autorita di Gestione prot. n. 2365 del 21/04/2023 & stato approvato 1’ Avviso pubblico per
la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 —
0005 - Piani regionali per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026;

- il Decreto dell’Amministrazione prot. n. 0001001 del 08/02/2024 con il quale & stata approvata la
graduatoria finale dell’ Avviso citato, ammettendo a finanziamento la proposta progettuale “Futuro in corso
3%

- 11 CPIA 1 PIACENZA risulta essere partner attuativo e co-beneficiario vista I’approvazione ufficiale del
Progetto FAMI — FINC 3 - PROG. 194 presentato dalla Regione Emilia-Romagna, in qualita di Capofila,
a valere sui Piani regionali per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026
approvato con decreto n.1001 del 08/02/2024 dell’ Autorita di Gestione FAMI — Ministero dell’Interno.
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Convenzione di Sovvenzione prot. n. 1358 del 08/05/2024;

VISTA [I’Assunzione nel P.T.O.F. d’istituto 2022-2025 del progetto FONDO ASILO MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027 —Futuro In Corso 3 — codice progetto: PROG-194 — CUP:
E49G24000000007;

VISTA la proposta progettuale prot. n. 1713 del 06/06/2024;

VISTA la comunicazione di avvio del Progetto FAMI “Futuro in Corso 3” Piano regionale per la formazione
civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7,
comma 6;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione™;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la Delibera del PROGRAMMA ANNUALE di approvazione del Progetto;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del dicembre 2024, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs.
33/2013 come modificato dal d.1gs. 97/2016;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, paritda di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa,
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CONSIDERATO che l'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede la verifica
preliminare in merito alla sussistenza di personale interno; a seguire il reperimento di personale esperto
presso altre Istituzioni Scolastiche (collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007) o, in
alternativa, stipula di contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione,
ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165;

VISTA la circolare della Funzione pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del febbraio 2009 del MINISTERO del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella PA;
VISTO il D.I. 129/2018;
VISTO il D.Lgs. 165/2001 art.7, comma 6 e successive modifiche ed integrazioni,
VISTO il codice di procedura civile all’art. 222 e successivi;
VISTO I’Avviso pubblico per la ricerca di personale interno ed esterno all’amministrazione
Scolastica per attivita di TUTORAGGIO nei corsi di italiano lingua seconda da utilizzare fino a
conclusione del progetto FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027 -
Futuro In Corso 3 — codice progetto: PROG-194 — CUP: E49G24000000007 - prot. n 162 del 16/01/2025;
VISTO il verbale della commissione aggiudicatrice prot. 534 del 11/02/2025;

VISTA la graduatoria definitiva prot. 815 del 28/02/2025;
ACCERTATA la necessaria disponibilita finanziaria sulle pertinenti risorse gia autorizzate;

CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Premesse
Le premesse sono parte integrante del presente contratto.

Art. 2 — Oggetto della prestazione
L’incaricata si impegna a svolgere un contratto di prestazione occasionale in qualita di TUTOR D’AULA in

n. 3 corsi di italiano come seconda lingua organizzati nell’ambito del progetto FONDO ASILO
MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027 ~Futuro In Corso 3 — codice progetto: PROG-
194 — CUP: E49G24000000007.

L’incaricata svolgera le attivita oggetto del presente contratto personalmente, in piena autonomia e non potra
avvalersi di sostituti.

Art. 3 — Descrizione attivita e compiti

Il TUTOR nelle attivita corsuali del progetto FAMI- Finc 3 offre funzioni di supporto all’attivita
didattiche e di accoglienza e orientamento ed € tenuto a:

a) collaborare nelle procedure di iscrizione ed accoglienza degli allievi;
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b) facilitare i processi di apprendimento dei corsisti;
¢) motivare i corsisti alla frequenza del corso;
d) collaborare con gli esperti/docenti nella conduzione delle attivita del progetto;
e) facilitare le attivita sperimentali o di formazione specifica (e-learning, uso di tablet o app, lezioni
in videoconferenza, ecc
f) elaborare i dati relativi alle presenze in aula del personale docente e dei corsisti, controllare le
presenze,
g) comunicare tempestivamente al dirigente del CPIA 1 PIACENZA eventuali periodi di assenza ed
accertarsi, in caso di assenze frequenti, sulla causa delle stesse, proponendo, laddove possibile una
soluzione di concerto con il docente;
h) partecipare alle riunioni del gruppo di direzione e coordinamento del CPIA 1 PIACENZA, se
richiesto;
i) rispettare il calendario e l'orario delle lezioni concordate;
1) supportare 1’attivita didattica predisponendo i materiali e le attrezzature da impiegare durante la
lezione, fornendo assistenza ai corsisti che lo richiedano e/o in difficolta;
m) compilare e consegnare alla segreteria il riepilogo delle attivita svolte (timesheet).
[ tutor sono, altresi, responsabili rispetto alla vigilanza degli studenti minorenni ai sensi dell’art. 2048
cc. | tutor devono eseguire personalmente |’incarico conferito loro con esclusione di qualunque
sostituto o ausiliario

Art. 4 — Durata e orario della prestazione
La prestazione, consistente in 120 ore totali di TUTORAGGIO, dovra essere resa a decorrere dal
mese di febbraio 2025 e entro il termine dell’anno scolastico 2024/25 in orari e giorni da concordarsi
con la Dirigente Scolastica e sara cosi suddivisa:
- 20 orepresso il corso FAMI diliv. Al di Borgonovo V.T. (PC) — docente Bonvissuto Paolo Antonio
- 20 ore presso il corso FAMI di liv. A2 di Borgonovo V.T. (PC) — docente Tramelli Sara (coop.
Strade Blu)
- 40 ore presso il corso FAMI di liv. Al di Gragnano T.se (PC) — docente Lolini Ilaria (coop. Strade
Blu)
- 40 ore presso il corso FAMI di liv. A1l di Sarmato (PC) docente Lolini Ilaria (coop. Strade Blu)
La non accettazione dell’incarico comportera I’immediato recesso, anche unilaterale, del contratto.
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Art. 5 — Corrispettivo
Per I'Incarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo lordo dipendente pari ad € 19,25 (Euro
diciannove/25), sino a un massimo di 120 ore, rapportato alle ore effettivamente prestate;
La prestazione, in quanto di natura occasionale, non da diritto al trattamento di fine rapport, non ¢
soggetta al trattamento previdenziale INPS di cui all’art. 2, comma 26 e ss. Della legge 08.08.1995
n. 335 ed al Decreto del Ministero del Lavoro n. 281/1996 e successive modificazioni ed integrazioni, non
rientra nel campo di applicazione INAIL.
Al sensidell’art. 7comma 6 d.lgs. 165/2001 il corrispettivo sara assoggettato alle disposizioni contenute nella
normativa fiscale e previdenziale in materia di lavoro autonomo.
La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione previa presentazione della seguente
documentazione:

- Nota di debito

- Dichiarazione relativa alla posizione fiscale e previdenziale

- Richiesta di accreditamento del corrispettivo presso un istituto di credito con indicazione di titolarita

del conto, nome istituto e IBAN
- Consegna del time sheet.

Art. 6 — Obblighi accessori a carico del prestatore
1. Tutti i dati e le informazioni di cui I'incaricata entri in possesso nello svolgimento della prestazione

dovranno essere considerati riservati e ne € espressamente vietata qualsiasi divulgazione;

2. L’incaricata, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il responsabile della
protezione dati, in assenza, la Dirigente scolastica, al trattamento dei propri dati personali per i fini del
contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni
ed integrazioni,

3. L’incaricata dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul luogo del
lavoro;

4. L’incaricata solleva I’Istituzione Scolastica da qualsiasi responsabilita per danni a persone e/o cose
che possano derivare dall’espletamento dell’incarico.

Art. 7 — Altre disposizioni

1. E’ facolta del committente recedere anticipatamente dal contratto con preavviso di 15 gg.

2. Nel caso in cui I'incaricata, entro il termine di scadenza fissato, non abbia portato a termine quanto
previsto dal presente contratto, il committente avra la facolta di risolvere il contratto con il recupero
di eventuali importi corrisposti per il periodo della mancata prestazione, salvo il risarcimento dei danni
nel caso che dalla mancata prestazione sia derivato un danno all’ Amministrazione stessa, anche sotto
forma di perdita di eventuali finanziamenti o contributi.
Tale penale non viene applicata qualora il ritardo sia dovuto a causa d forza maggiore e non imputabile
all’incaricata.
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3. Per eventuali controversie relative all’interpretazione e/o esecuzione del presente contratto e
territorialmente competente, in via esclusiva, il Foro di Piacenza.

4. Per quanto non espressamente disposto dal presente contratto si richiamano, in quanto compatibili, le
norme del codice civile in materia di obbligazioni, contratti e di prestazione d’opera.

Art. 8- informativa sul trattamento dei dati personali

Al sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione di dati personali delle persone
fisiche (di seguito “Regolamento™), si informa che i suoi dati personali vengono acquisiti nell’ambito del
procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche con I’ausilio
di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero
per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

La informiamo inoltre che pud prendere visione dell’informativa completa ai sensi dell’Art.13 del suddetto
Regolamento e dei suoi diritti collegandosi al sito internet dell’Istituzione Scolastica. In ogni momento pud
rivolgersi a questa Istituzione scolastica per comunicare eventuali variazioni dei suoi dati o per esercitare i
diritti previsti dagli artt. 15-22 del Regolamento.

Art. 9 - Incompatibilita
L’esperta incaricato dichiara di essere a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ¢

successive modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci
dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed
europea;

Art. 10— Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7Agosto 1990, n. 241, la responsabile del procedimento
nella presente selezione & la Dirigente Scolastica.
Letto, confermato ¢ sottoscritto

uy

LA CONTRAENTE s " LADIRIGE
(Fellegara Serena) (prof.ssa

Serteua. Qe fcﬁQ\
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