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Avviso pubblico per la ricerca di personale docente interno, personale docente della pubblica 

amministrazione e in subordine esperto estero (persona fisica) da utilizzare negli anni scolastici 2025/26, 

2026/27, 2027/28 per la realizzazione di attività formative da utilizzare sui progetti-laboratori “SLAM” 

e “AUTORITRATTO” 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;   

VISTO Il DPR 275/1999 contenente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;   

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa” e, in particolare, l’articolo 21 commi 1, 5 e 14 afferenti all’autonomia delle istituzioni;  

VISTI il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;   

VISTO l’art. 3 del D.Lgs. n. 165/2001 (Testo Unico sul Pubblico Impiego), che riconosce l’autonomia 

didattica, organizzativa e di gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche; 

VISTO l’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., che autorizza il Dirigente scolastico al conferimento 

di incarichi individuali a personale interno, a soggetti appartenenti alla pubblica amministrazione (istruzione) 

e, in subordine, a esperti esterni di elevata qualificazione, per attività temporanee e altamente specialistiche, 

previa verifica dell’insussistenza di idonei interni e con procedura comparativa per titoli; 

VISTO il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 - Regolamento recante istruzioni generali    sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015 n. 107 e la nota prot. n. 34815 del 15/11/2017 (e ss.mm.), recanti criteri per la selezione e 

contrattualizzazione prioritaria di esperti interni, personale PA istruzione e, subordinatamente, esterni in 

progetti PTOF/POF, 

VISTO il D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023 - Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della  legge 

21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;   

VISTO l’art. 40, comma 1, della L. n. 449/1997 (Finanziaria 1998), che consente contratti di prestazione 

d’opera intellettuale con esperti interni/esterni per ampliamento dell’offerta formativa e arricchimento del 

PTOF, senza sostituire attività curricolari; 

VISTO il Programma Annuale e.f. 2026, approvato con delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del 11/02/2026;   

CONSIDERATO il Piano triennale dell’offerta formativa (P.T.O.F.) per il triennio scolastico 2025/2028 

vigente ed approvato dagli organi collegiali preposti, che nella sezione relativa all’arricchimento dell’offerta 

formativa prevede per la popolazione scolastica attività artistico-espressive rivolte alla valorizzazione del Sé 

da realizzarsi attraverso laboratori pittorici sull’autoritratto e laboratori di ‘poesia urlata’ (slam)PRESO 

ATTO che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di   fuori dell’orario di 

servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali 

per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 

milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del 

medesimo progetto;  

PRESO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e nei compiti 

istituzionali del personale docente;  

 

DISPONE 

l’avvio di una selezione pubblica per il reclutamento di n. 2 (due) figure professionali (Esperti) da assegnare 

alle attività progettuali di docenza denominate: Progetto (laboratorio) AUTORITRATTO e Progetto 

SLAM.   

La selezione è aperta prioritariamente al personale interno in servizio, in subordine al personale docente di 

altre istituzioni e a seguire al personale esterno qualificato (persona fisica). L’incarico ha durata annual, 

prorogabile per una ulteriore annualità, per un totale di numero ore annuali da definire in funzione della 
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Programmazione di ogni esercizio finanziario. Per l’anno scolastico in corso, 2025-2026, sono previste per 

ogni progetto un monte ore massimo di 20. Il pagamento avverrà a fine di ogni modulo annuale previa 

presentazione del registro presenze/Time-sheet. Per l’a.s. 2026/2027 si valuterà in base alle esigenze di 

arricchimento formativo la prosecuzione delle attività, fissando il monteore annuo massimo in n. 20 ore 

ART. 1 Finalità della selezione 

Finalità del presente Avviso è l’affidamento di incarichi finalizzati alla realizzazione di attività formative 

destinate agli alunni del CPIA 1 di Piacenza per i seguenti laboratori: 

• Progetto (laboratorio) AUTORITRATTO 

Gli autoritratti rappresentati dagli artisti variano secondo i periodi e sono passati dalle regole più precise a 

nessuna regola per poter esprimere un’emozione. 

L’autoritratto è un incontro. Per questo, come ogni incontro, ha il dono dell’imprevedibilità, perché riserva 

sempre delle sorprese. L’atto di ritrarre sé stessi con un disegno non richiede tecnica. Anzi, è più veritiero se 

fatto istintivamente, senza pensarci, per gioco. Poi, però, quell’incontro prende voce, si anima e racconta una 

storia al suo autore. Spesso, però, è la storia che egli non ha inteso ascoltare ma che, attraverso il medium 

creativo, adesso agisce in modo sotterraneo. Così l’autoritratto risveglia emozioni, spesso anche forti, fissate 

dal colore sul foglio, e si impone all’attenzione, generando, in tal modo, auto-conoscenza e consapevolezza. I 

laboratori artistici sono pertanto finalizzati a far emergere la visione interiorizzata del Sé di allieve ed allievi 

in contesto multiculturale attraverso la realizzazione di sessioni pittoriche dedicate all’autoritratto utilizzando 

differenti tecniche pittoriche 

• Progetto (laboratorio) POETRY SLAM   

lL Poetry Slam è una performance poetica dove i poeti recitano i propri testi dal vivo (una forma di poesia 

contemporanea “gridata’'), esercitando una comunicazione libera da regole formali e incentrata 

sull’espressione autentica dei vissuti personali. Il laboratorio attraverso esercitazioni ed esempi accompagnerà 

allieve/i partecipanti a realizzare i propri componimenti di ‘poesia urlata’, guidandoli poi alla rappresentazione 

performativa dei medesimi 

ART. 2 Requisiti generali di ammissione 

Sono ammessi alla selezione  

• Personale docente interno all’Istituto, a tempo indeterminato o determinato, in servizio nell’a.s. 

2025/2026. 

• Personale docente di altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima). 

• Esperti esterni (persone fisiche) con comprovata esperienza professionale. 

 

Requisiti minimi richiesti per l’ammissione alla selezione  

Presupposto per l’ammissibilità delle candidature è il possesso, al momento della scadenza del termine di 

presentazione, dei requisiti indicati:  

a) possesso dei titoli specifici e requisiti professionali atti allo svolgimento dell’incarico; 

b) assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e comportino l’interdizione dai 

pubblici uffici e/o l’incapacità di contrarre con la pubblica amministrazione;  

c) assenza di procedimenti penali in atto; 

Il candidato dovrà essere disponibile a:  

Prestare la propria prestazione anche in orario pomeridiano e/o serale.  

Al fine dell’eventuale candidatura, si precisa che il servizio dovrà/potrà essere erogato nelle seguenti sedi del 

CPIA 1 Piacenza: 

 

1) Via Stradella,  51 - Piacenza (S.M. Calvino ex Genocchi); 

2) Via Michelangelo, 4 - Piacenza;     

3) P.le Taverna, 2 - Fiorenzuola d’Arda;  

4) Via Verdi, 4 - Castel San Giovanni (S.M. Mazzini). 

 

 Requisiti specifici inderogabili 
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• Diploma di laurea [specificare, es. Laurea in Discipline Artistiche o affini per tema “Autoritratto” e 

“Slam”] o titoli equipollenti. 

• Esperienza documentata di almeno numero 2 (due) anni in attività artistiche, laboratoriali o 

educative con alunni italiani e stranieri  

• Per esperti esterni: certificazioni riconosciute  

• Non possedere cause di incompatibilità ex D.Lgs. 39/2013 e DPR 487/1994.  

L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il 

trattamento economico ai sensi dell’art. 7 del D.L.gs n. 165/2001. 

 

 

 

Art. 3 - Descrizione dell’Attività  

• Progetto (laboratorio) AUTORITRATTO 

Gli autoritratti rappresentati dagli artisti variano secondo i periodi e sono passati dalle regole più precise a 

nessuna regola per poter esprimere un’emozione. 

L’autoritratto è un incontro. Per questo, come ogni incontro, ha il dono dell’imprevedibilità, perché riserva 

sempre delle sorprese. L’atto di ritrarre sé stessi con un disegno non richiede tecnica. Anzi, è più veritiero se 

fatto istintivamente, senza pensarci, per gioco. Poi, però, quell’incontro prende voce, si anima e racconta una 

storia al suo autore. Spesso, però, è la storia che egli non ha inteso ascoltare ma che, attraverso il medium 

creativo, adesso agisce in modo sotterraneo. Così l’autoritratto risveglia emozioni, spesso anche forti, fissate 

dal colore sul foglio, e si impone all’attenzione, generando, in tal modo, auto-conoscenza e consapevolezza. I 

laboratori artistici sono pertanto finalizzati a far emergere la visione interiorizzata del Sé di allieve ed allievi 

in contesto multiculturale attraverso la realizzazione di sessioni pittoriche dedicate all’autoritratto utilizzando 

differenti tecniche pittoriche 

• Progetto (laboratorio) POETRY SLAM   

lL Poetry Slam è una performance poetica dove i poeti recitano i propri testi dal vivo (una forma di 

poesia contemporanea “gridata’'), esercitando una comunicazione libera da regole formali e incentrata 

sull’espressione autentica dei vissuti personali. Il laboratorio attraverso esercitazioni ed esempi 

accompagnerà allieve/i partecipanti a realizzare i propri componimenti di ‘poesia urlata’, guidandoli poi alla 

rappresentazione performativa dei medesimi 

 

Art. 4 - Compiti  

I/le docenti o gli/le esperti/e incaricati/e dovranno: 

- Predisporre e realizzare i laboratori di cui all’art. 3 del presente Avviso, curandone la 

programmazione ed attuazione in ogni fase, dal reperimento dei materiali necessari alla 

finalizzazione delle attività 

 

Art. 5 - Modalità di Partecipazione 

• Domanda: Istanza redatta in formato PDF, con allegata griglia valutazione titoli (modello in 

allegato), CV firmato, titoli scannerizzati e dichiarazione sostitutiva certificati (DPR 445/2000). 

• Invio: PEC a pcmm048005@pec.istruzione.it  con oggetto: “Selezione Progetto Autoritratto/Slam – 

Cognome Nome”. 

• L’invio può avvenire anche tramite PEO (e-mail ordinaria). L’istituzione scolastica invierà una email 

di avvenuta protocollazione; 

• Consegna a mano presso gli uffici di segreteria; 

• Non saranno accettate domande incomplete o tardive. La scuola non assume responsabilità per 

disguidi postali. 

 

Art. 6 - Presentazione della domanda di partecipazione  

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta libera (v. modulo allegato), deve essere 

corredata da:  

•  indicazione dei dati anagrafici, codice fiscale ed eventuale partita IVA, della residenza del richiedente, 

con indicazione di un numero di telefono (preferibilmente cellulare) e indirizzo di posta elettronica o 

indirizzo PEC; Firmato digitalmente da MANUELA BRUSCHINI

PCMM048005 - A222DA9 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001037 - 20/03/2026 - II.5 - U



C.P.I.A. 
CENTRO PROVINCIALE PER L’ISTRUZIONE DEGLI ADULTI 

SEDE AMMINISTRATIVA: VIA NEGRI, 45 – 29121 PIACENZA - tel. 0523/1734622 
e-mail: pcmm048005@istruzione.it sito Internet www.cpiapiacenza.edu.it 

C. F.:  91109850338 - Codice Meccanografico: pcmm048005 
• non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione iscritti nel casellario giudiziale, nonché di essere persona non 

sottoposta a procedimenti penali;  

• copia fotostatica firmata di documento di identità o passaporto non scaduto del candidato; 

• curriculum vitae et studiorum in formato EU completo e altresì uno in formato EU pubblicabile nella 

sezione on-line di Amministrazione trasparente (con occultamento dati personali, foto e firma. Indicare 

solo nome e cognome); 

• gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro e non oltre le ore 12:00 del 

04 aprile 2026, brevi manu, in busta chiusa, presso gli uffici di segreteria di questa Istituzione 

scolastica, con la dicitura all'esterno della busta "candidatura Progetto …” ovvero via PEC 

all’indirizzo pcmm048005@pec.istruzione.it ; 

• l’invio può avvenire anche tramite PEO (e-mail ordinaria) all’indirizzo pcmm048005@istruzione.it . 

L’istituzione scolastica invierà una email di avvenuta protocollazione; 

• ciascuna domanda dovrà contenere: Allegato 1: domanda di partecipazione e annessa scheda 

valutazione titoli; due Curriculum vitae in formato europeo; copia documento di identità in corso di 

validità (solo nel caso in cui la documentazione presentata non fosse firmata digitalmente);  

• gli aspiranti, docenti dipendenti dalla P.A. dovranno essere dalle stesse autorizzati e la stipula del 

contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.  

• saranno cause tassative di esclusione: a) mancanza anche di uno solo dei titoli di accesso, b) istanza di 

partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; c) mancata presentazione della 

documentazione indicata al punto precedente; d) omissione anche di una sola firma sulla 

documentazione.  

 

Art. 7 - Valutazione delle candidature e criteri di Valutazione e Punteggio 

La Commissione valuterà i titoli in possesso di candidate/i, tenendo conto unicamente di quanto dichiarato nel 

modello di candidatura (Allegati A e B) alla data di scadenza del presente bando)  

La commissione valuterà i titoli in possesso di valutazione procederà selezione avviene mediante valutazione 

comparativa di titoli e curricula. Punteggio massimo complessivo: 100 punti. Soglia minima per l’ammissione: 

70/100. 

Categoria Criteri 
Punteggio 

massimo 

Titoli di studio e 

accesso 
Laurea specifica o equivalente; abilitazione insegnamento 10 

Esperienze 

professionali 
nella scuola/PA con Progetti simili, ultimo biennio (20 punto per anno) 40 

Competenze 

specifiche 

Corsi, Certificazioni artistiche/formative; Pubblicazioni o corsi su 

“Autoritratto”/arte-terapia/poetry slam (5 punti ogni corso etc.) 
10 

Curriculum vitae Esperienze extrascolastiche attinenti; Formazione recente (post 2020) 

 

10 

  

Lingue straniere 

parlate:       
Francese, arabo, inglese (per ogni lingua: 10 punti) 30 

 

Art. 8 - Procedura e Graduatoria 

• Pubblicazione avviso: 20 marzo 2026. 

• Valutazione da parte della Commissione valutazione candidature progetto entro 07 aprile 2026 e 

pubblicazione graduatoria sul sito scuola (sezione Trasparenza). 

• Eventuali ricorsi dovranno pervenire entro 5 gg. dalla pubblicazione.  

• Il trattamento dati è conforme GDPR 2016/679.  

• Responsabile procedimento: Dirigente scolastica, Prof.ssa Manuela Bruschini 
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Art. 9 - Durata del contratto 

L’incarico di prestazione d’opera professionale oggetto del presente avviso/bando ha durata annuale, 

eventualmente prorogabile per un anno. 

Si precisa che la graduatoria avrà validità triennale, aa.ss. 2025-26, 2026-27 e 2027-28, per l’eventuale 

attivazione di Progetti e/o laboratori di contenuto e finalità simili, deliberati dal Consiglio di Istituto. 

Art. 10 - Retribuzione  

In caso di affidamento a personale scolastico interno o in collaborazione plurima, l’attività sarà retribuita 

secondo le tabelle del CCNL vigente, corrispondenti a massimo 20 ore di lavoro annuali. In caso di affidamento 

a esperto esterno, l’attività sarà retribuita con un compenso secondo la tariffa di Euro 35,00/ora 

omnicomprensivo. 

 Il compenso pattuito è da considerarsi immutabile e pertanto non saranno concesse eventuali variazioni in 

aumento, rimborsi per spese e/o trasferte. Il corrispettivo spettante all’esperto sarà corrisposto a fine attività in 

un’unica soluzione, entro 30 giorni dalla conclusione delle attività in oggetto, previa verifica dell’effettiva 

prestazione documentata da verbali, registri firme, time-sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate, e 

presentazione di relazione finale sull’attività svolta da parte dell’interessato. Il pagamento del compenso verrà 

effettuato previa presentazione di fattura elettronica, notula o parcella se affidato a soggetto esterno alla 

pubblica amministrazione.  

Si precisa che l’incarico non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine 

rapporto. 

 

Art. 11 - Pubblicazione delle graduatorie e ricorsi  

A seguito della procedura di valutazione delle candidature, sarà predisposta una graduatoria provvisoria. 

L’incarico verrà conferito al candidato cui sarà stato attribuito il punteggio più alto. In caso di parità di 

punteggio prevarrà il candidato con maggiore esperienza. La graduatoria verrà pubblicata sul sito web 

istituzionale nonché all’albo pretorio online. Dopo eventuali reclami che potranno essere prodotti entro 5 giorni 

dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria, la stessa sarà da intendere quale graduatoria 

definitiva.  

 

 

 

 

Art. 12 - Revoche  

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennità di sorta, per fatti e/o 

motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività concorsuale. Le 

precedenti condizioni sono considerate parti integranti della prestazione professionale richiesta, il mancato 

rispetto delle stesse quindi, viene considerata causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora il personale 

individuato, all’atto del conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potrà avvenire solo in forma 

scritta e consegnata presso l’Istituto o inviata tramite PEC.  

Art. 13 - Trattamento dati personali  

Ai sensi dell’art.13 del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., oltre che del Regolamento UE 2016/679, i dati 

personali forniti dai candidati saranno utilizzati ai soli fini della procedura selettiva e per l’eventuale stipula e 

gestione del contratto, nel rispetto delle disposizioni vigenti. Il candidato dovrà autorizzare la scuola al 

trattamento dei dati personali. Il Titolare del trattamento dei dati è il Centro Provinciale per l’Istruzione degli 

Adulti di Piacenza.  

L'informativa è disponibile al seguente link: https://cpiapiacenza.edu.it/privacy-policy/ 

Art. 14 - Responsabile del progetto  

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, è individuata quale 

Responsabile del Progetto la Dirigente Scolastica, prof.ssa Manuela Bruschini.  

Art. 15 - Pubblicità  

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web istituzionale della scuola all’albo online d’Istituto (pubblicità 

legale).  

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione 

delle domande di partecipazione pena la non ammissione alle selezioni. Firmato digitalmente da MANUELA BRUSCHINI
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Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e D. Lgs. n. 196/2003 (così come modificato dal D. lgs n. 101 del 

10 agosto 2018, contenente Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 

regolamento (UE) 2016/679) si comunica che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al 

riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art. 7 della legge medesima. 

Il titolare del trattamento dati è il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’istituto. 

 

TIPOLOGIA CONTRATTUALE  

Per il personale appartenente a questa Istituzione Scolastica, l’attribuzione dell’incarico avverrà con decreto di 

nomina del Dirigente Scolastico. 

PRECISAZIONI 

L'Istituto Scolastico CPIA 1 PIACENZA si riserva di: 

- di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola domanda pervenuta purché 

rispondente ai requisiti richiesti; 

- di non procedere all'attribuzione degli incarichi a suo insindacabile giudizio. 

 

                                                                                                            La DIRIGENTE SCOLASTICA 

                      Prof.ssa Manuela Bruschini 
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