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Al Personale dell'Istituto
All'Albo Sindacale
Agli Atti

OGGETTO: Comunicazione decadenza RSU e richiesta indizione elezioni suppletive

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Accordo Collettivo Nazionale Quadro (ACNQ) in materia di costituzione delle
rappresentanze sindacali unitarie per il personale dei comparti delle pubbliche amministrazioni
e per la definizione del relativo regolamento elettorale sottoscritto il 12 aprile 2022, in
particolare I'art. 9, comma 5, il quale prevede la decadenza della RSU qualora, esaurita la
possibilita di sostituire i componenti dimissionari/decaduti attingendo tra i non eletti della
stessa lista, il numero dei componenti scenda al di sotto del 50% del numero previsto dall'art.
4 (Numero dei componenti);

VISTO il medesimo ACNQ del 12 aprile 2022, art. 9, comma 8, con il quale si stabilisce che la
RSU che decade nel corso del triennio dalla sua elezione deve essere rieletta entro i cinquanta
giorni immediatamente successivi alla decadenza, attivando le procedure di cui all'art. 16
(Modalita per indire le elezioni) entro cinque giorni da quest'ultima;

VISTO il medesimo ACNQ del 12 aprile 2022, art. 9, comma 9, con il quale le parti stabiliscono
che, nelle more della rielezione e limitatamente al periodo di cui al comma 8, le relazioni
sindacali proseguono comunque con le organizzazioni di categoria firmatarie dei contratti
collettivi nazionali di lavoro e con gli eventuali componenti della RSU non dimessisi o non
decaduti ai sensi del comma 4, che possono anche sottoscrivere eventuali contratti integrativi;

CONSTATATO che la componente della RSU sig.ra Ardivel Monica & decaduta dall'incarico a
seguito di collocamento in quiescenza, e che risulta impossibile la sua sostituzione tramite
scorrimento dei non eletti della medesima lista, determinando la discesa del numero dei
componenti in carica al di sotto del 50% di quello previsto in quanto al momento risulta in
carica solamente il Sig. Grigolon Filippo;

COMUNICA

alle Organizzazioni Sindacali in indirizzo e a tutto il personale che la Rappresentanza Sindacale
Unitaria (RSU) di questo Istituto & formalmente decaduta in data odierna.
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Si rende noto che, nelle more delle nuove elezioni e limitatamente al periodo transitorio
previsto dal combinato disposto dell'art. 9, commi 8 e 9 dell'ACNQ del 12 aprile 2022, le
relazioni sindacali di istituto proseguiranno con le organizzazioni di categoria firmatarie del
CCNL.

Si invitano, pertanto, le Organizzazioni Sindacali aventi titolo a voler avviare con la massima
sollecitudine, e comunque nei termini prescritti dal citato Accordo Quadro, le procedure per
I'indizione e lo svolgimento delle elezioni suppletive per il rinnovo della RSU di questo Istituto
scolastico.

Il Dirigente Scolastisco
Cristiano Saviato
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