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OGGETTO: DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI RUP

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 —Scuola e competenze
— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D,
interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPN-VE-2025-60

CUP: J54D25002410007

Titolo: “OrientaMente”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alledipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; VISTA la circolare della
Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzionescolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantirel’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazionedi specifici programmi di ricercaedi sperimentazione;

VISTA la circolaren® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;;

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 18 del 24/01/2025 per I’Esercizio
finanziario 2025;

VISTO il Piano Triennaledell’Offerta Formativa, adottato per il triennio 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto nr. 10471 del 22/12/2023 di adesioneal Progetto;

VISTA l|a Delibera del Collegio docenti nr. 8210 del 18/10/2024 di adesioneal Progetto;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consigliodel 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionaledel Ministero dell’lstruzionee del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze 2021 —
2027” e finanziato tramitei fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolarechela “Priorita 1 —Scuola e Competenze (FSE+)” punta a migliorarel’inclusivita el’efficacia dei sistemi
diistruzionee formazione, promuovere la parita di accesso el’apprendimento permanente;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000102 del 27/04/2024: interventi integrati di riduzione
dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastichedelleregioni del Centro-
Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
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2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola”2014-2020;

VISTO I’Avviso pubblico Prot.57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nellescuolesecondariedi primo grado”,
emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 relativa all’autorizzazione del Progetto avente per
oggetto il progetto presentato da questa istituzione scolastica con codice CUP J54D25002410007, in risposta all’Awiso
Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO il decreto di assunzionein bilancio prot. 7739 del 26/09/2025;

VISTO l’articolo 5 dellaleggen®241 del 7 agosto 1990 cheistituiscelafiguradel RUP Responsabile Unico di Procedimento;
VISTO I’articolo 6 dellaleggen® 241 del 7 agosto 1990 in relazioneai potenziali conflitti di interesse;

VISTO I’articolo 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, insostituzionealla figura del RUP “Responsabile Unico del Procedimento”
istituiscela figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per |’interointervento;

VISTO |’articolo 16 del Dlgs 36/2023 in relazioneai conflitti di interesse;

VISTO I|’allegato .2 all’articolo 15 del Dlgs.36/2023;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevoledegli artt.46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembr e
2000:
a) non trovarsiinsituazionedi incompatibilita, ai sensi di quanto previstodal d.Igs.n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs.n.
165/2001;
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento inesame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolgeinteressi propri;
- non coinvolgeinteressi di parenti, affini entroil secondo grado, del coniugeo di conviventi, oppure di persone
con lequali abbia rapportidi frequentazioneabituale;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimiciziaorapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolgeinteressi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratoreo gerente o dirigente;
¢) che non sussistono diverseragionidi opportunita chesi frappongono al conferimento dell’incaricoin questione;
d) di aver preso piena cognizionedel D.M. 26 aprile2022,n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire
nel corsodello svolgimento dell’incarico;
f) di impegnarsi altresia comunicareall’lstituzione scolastica qualsiasialtra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’incarico;
g) di essere statoinformato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti g in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazionivengonorese e fornisceil relativo consenso.

IL RUP DIRIGENTE SCOLASTICO
Cristiano Saviato
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