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FENSIR informa il personale della scuola che sono aperte le adesioni alle iniziative di tutela legale

@omosse per 'anno scolastico 2026-2027.

lg azioni riguardano diverse situazioni che possono interessare docenti, insegnanti di religione
tolica e personale ATA, tra cui Carta Docente, RPD, reiterazione dei contratti a termine, ferie non

godute e ulteriori iniziative a tutela dei diritti economici e professionali del personale scolastico.

l@lla pagina dedicata sono disponibili le informazioni aggiornate sui ricorsi attivi, i requisiti richiesti,

I@8documentazione necessaria e le modalita di adesione.

I§r consultare tutte le opportunita:

V(\SWW.FENSIR.IT/RICORSI
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= FENSIR IN DIRETTA: appuntamento al 22 settembre

Laggluarta puntata, in programma giovedi 24 settembre 2026 alle ore 18:30, sara dedicata a un tema che
co@inua a generare dubbi e interpretazioni diverse nelle scuole:

FORMAZIONE OBBLIGATORIA

D&enti e ATA: cosa & davvero obbligatorio?

A cdnfrontarsi sul tema saranno Giuseppe Favilla, Segretario Generale FENSIR, e Leonardo Buffo, docente e
RSE distituto. La formazione in servizio dei docenti di ruolo & definita dalla Legge 107/2015 come
”oﬁaligatoria, permanente e strutturale”, mentre il CCNL disciplina concretamente tempi, modalita e rapporto
coBle attivita funzionali allinsegnamento.

D@ante la diretta faremo chiarezza sulle cosiddette 40+40 ore previste dall'art. 44 del CCNL: fino a 40 ore per
Ccmegio dei docenti, programmazione e attivita connesse e fino a ulteriori 40 ore per Consigli di classe,
intdrclasse, intersezione e GLO. Si tratta di limiti massimi, non di un monte ore che deve essere
nekessariamente esaurito.

Un focus particolare sara dedicato al rapporto tra formazione e orario di lavoro: quando la formazione puo
rientrare nelle ore residue delle attivita collegiali e quando, invece, le ore ulteriori devono essere remunerate
attraverso il FMOF.

Come sempre sara possibile intervenire attraverso la chat in diretta, ponendo domande e segnalando casi

concreti.
Appuntamento giovedi 24 settembre 2026 alle ore 18:30.
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