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Prot. n. (vedi segnatura)                                 Alla Sig.ra _________________ 

               All’Albo on line 

 

OGGETTO: SCHEMA LETTERA DI INCARICO COLLABORATORI SCOLASTICI - Avviso pubblico, prot. 59369 del 

19/04/2024, FSE+, nell’ambito delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6 in particolare “Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle elezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”, di cui al Decreto del Ministro 

dell’Istruzione e del Merito dell’11 aprile 2024, n°. 72 – cd. PIANO ESTATE - Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e 

(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021”. 

 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNVE-2024-88 
Titolo Progetto: R…ESTATE CON NOI! 

CUP: B94D24000660007   

 

Il XIII Istituto Comprensivo G. Tartini, C.F. n. 80015140208, con sede legale in Via Vicentini, 21 a Padova, in 

persona della Dott.ssa Maria Rampazzo, ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore 

e legale rappresentante, 

VISTI  

 l’Avviso pubblico, prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+, nell’ambito delle azioni previste dall’Obiettivo 

specifico ESO4.6 in particolare “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle elezioni negli anni scolastici 2023-2024 

e 2024-2025”, di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito dell’11 aprile 2024, n°. 72 – cd. 

PIANO ESTATE - Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 

Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 24 giugno 2021”; 
 il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione volta all’individuazione di personale interno da 

impiegare per lo svolgimento di attività operative strumentali finalizzate alla realizzazione di n. 14 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano 
Estate), prot. 11143 del 21/11/2024; 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 4559 del 28/03/2025; 
 il verbale di selezione prot. n. 5087 dell’8 aprile 2025, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. 5081 del 8/04/2025; 
 la graduatoria definitiva pubblicata in data 16 aprile 2025, prot. n. 5544; 
 il Decreto per il conferimento di incarico, n. prot. __________ del ______________; 
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PREMESSO CHE  

 come chiarito nell’Avviso, prot. n. 4559 del 28/03/2025, l’Istituto necessita di personale interno da 

impiegare per lo svolgimento di attività operative strumentali finalizzate alla realizzazione di n. 14 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nell'ambito del Progetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo 

specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del 

Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi 

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate); 

 all’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 4559 del 28/03/2025 hanno risposto solo n. 2 collaboratori 
scolastici su n. 6 richiesti nel bando; 

 tra il personale interno all’Istituto si sono resi disponibili collaboratori scolastici che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 la sig.ra __________________, personale interno all’Istituzione scolastica, risulta essere in possesso, 

come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 

risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico n. prot. __________________; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), 

l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a ___________________ l’incarico di personale 

interno da impiegare per lo svolgimento di attività operative strumentali finalizzate alla realizzazione di n. 

14 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità, nel 

periodo di sospensione estiva delle elezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”, nell’ambito del 

progetto “R…ESTATE CON NOI!” con codice CUP B94D24000660007, secondo le modalità di seguito 

elencate. 

L’Incarico prevede l’espletamento dei compiti, previsti nell’ambito dell’Avviso pubblico, prot. 4559 del 

28/03/2025, FSE+, nell’ambito delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6 in particolare “Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle elezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”, di cui al Decreto del Ministro 

dell’Istruzione e del Merito dell’11 aprile 2024, n°. 72 – cd. PIANO ESTATE - Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e 

(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021”. 
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Il personale reclutato dovrà:  

• accogliere e sorvegliare gli alunni nei periodi immediatamente antecedenti e successivi all’orario 

delle attività formative progettuali in oggetto;  

• in caso di momentanea assenza dei docenti formatori e/o dei docenti tutor, sorvegliare gli alunni 

nelle aule, nei laboratori e negli spazi comuni dell’edificio scolastico nei periodi di svolgimento 

delle attività progettuali in oggetto;  

• fornire supporto e ausilio materiale nei confronti degli alunni portatori di handicap nell'accesso 

dalle aree esterne alle strutture scolastiche e nell'uscita da esse e, in carenza di altra figura 

professionale, assistenza specifica nell’uso dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale 

all’interno delle strutture scolastiche nei periodi di svolgimento delle attività progettuali in 

oggetto;  

• svolgere attività di custodia e pulizia dei locali scolastici e relative pertinenze e arredi secondo le 

prescritte misure di igiene e sicurezza, anche con l'ausilio di mezzi meccanici, al termine dello 

svolgimento delle attività progettuali in oggetto;  

• sorvegliare e svolgere il servizio di portineria dell'ingresso dell’istituto scolastico, con apertura e 

chiusura dello stesso al fine di garantire il regolare svolgimento delle attività scolastiche connesse 

alla realizzazione delle attività progettuali di cui all’oggetto;  

• collaborare e fornire ausilio nei confronti del personale amministrativo e/o dei docenti formatori e 

docenti tutor selezionati per l’espletamento delle attività formative di cui al Progetto in oggetto, al 

fine di garantire il regolare ed effettivo svolgimento delle stesse.  

 

L’eventuale omissione di uno dei predetti compiti può determinare il recesso dal contratto.  

 

 Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021”. 

 L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.  

 L’incaricato si impegna a svolgere le attività al di fuori dell’orario di servizio. 
 L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 La durata dell’incarico è di ore 20 per un importo complessivo pari a € 365 (euro 

trecentosessantacinque/00), da svolgersi nel periodo giugno-luglio 2025, come da calendario 
concordato. 

 Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 
dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 
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ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli 
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 Per l’Incarico conferito in qualità di personale interno è pattuito un compenso orario lordo pari a € 
18,25 (euro diciotto/25), per un massimo di ore pari a n. 20, per un totale omnicomprensivo pari a 
€ 365 (euro trecentosessantacinque/00), inteso quale importo complessivo lordo stato per il 
modulo formativo, comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione 
scolastica, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo 
standard, come previsto nel documento di autorizzazione del progetto prot. n. AOOGABMI N. 
83244 del 12/06/2024. 

 Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle 
attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le 
seguenti modalità, a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli 
accreditamenti disposti dagli Enti deputati.  

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e successive modificazioni e dell’art. 13 del 

Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento 

dei dati”, si informa che i dati personali forniti dall’incaricato verranno acquisiti nell’ambito del 

procedimento relativo al presente incarico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi 

elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare 

esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.   

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l’incaricato è responsabile del 

trattamento degli stessi, ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si 

ritenga che il trattamento sia venuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 

all’Autorità di controllo, ai sensi dell’articolo 87 del medesimo Regolamento. 

 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

i. Domanda di partecipazione alla selezione; 
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato; 

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

           

L’INCARICATO                           Il Dirigente Scolastico 
________________         Maria Rampazzo 

      Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i e norme collegate 

 


