
Anno scolastico 2022-2023 
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati 

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti 

 

 

 

 

 

 

RIPARTIZIONE DI BASE DOCENTI/ATA 

• 75% Personale docente  

• 25% Personale ATA  
 

STANZIAMENTO RISORSE MOF 
a.s. 2022/2023 

 

Risorse assegnate e disponibili Risorse stanziate 

Fondo dell’Istituzione scolastica  € 42.750,75+ € 12.455,41 economie anni 
precedenti +€ 7.601,65 Tot. € 62.807,81 

€ 55.983,45 

Attività complementari di educazione fisica € 896,13 € 350,00 

Funzioni strumentali all’offerta formativa € 4.372,20 € 4.372,20 

Incarichi specifici del personale ATA € 2.725,55+€ 881,73 economie anni 
precedenti Tot. € 3.607,28 

€ 3.362,27 

Progetti relative ad Aree a rischio a forte 
processo immigratorio 

€ 5.233,50 € 4.515,00 

Ore eccedenti per sostituzione € 2.608,05 € 745,32 

Valorizzazione personale scolastico € 14.821,24 € 7.219,59 (per la valorizzazione è stata 
destinata la cifra di € 7.219,59, il rimanente 
importo € 7.601,65 finalizzato al FIS) 


