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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

Scuola Infanzia - Primaria - Secondaria di | grado %
Via Leopardi n. 10 - 35015 GALLIERA VENETA (PD) &
]

Tel. 049/5969264 - Fax 049/9470745 T S
e-mail: PDIC837008@istruzione.it COMPRENSIVO

GALLIERA V.TA

Agli Atti
All’Albo On line
Al Sito web della Scuola

Oggetto: Avviso unico per la selezione di un Esperto interno/esterno per n. 1 CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA
PREVENZIONE INCENDI RISCHIO MEDIO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.Igs 30 marzo 2001, n. 165 recante “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche e
SS.mm.ii;

VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Digs 81/08 Testo unico sulla salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro;

CONSIDERATA la necessita di procedere con urgenza alla formazione antincendio destinata al personale della scuola;
VISTA la propria determina n. prot. 1271del 20/02/2024

INDICE

L’avviso per la selezione di un esperto di n. 1 esperto interno o esterno all’Amministrazione Pubblica per I’attuazione della formazione
per addetti alla prevenzione incendi rischio medio (8ore)

ART. 1 - Oggetto e finalita del bando

Con il presente Avviso si intende individuare n. 1 ESPERTO interno o esterno per n. 1 corso di formazione per la formazione antincendio
rischio medio (8 ore) diretto al personale della scuola.

ART. 2 — Requisiti di accesso

GENERALI
Cittadinanza italiana o di un paese della Comunita Europea;

Godimento dei diritti civili e politici;
non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, che ai sensi delle disposizioni di legge ne impediscano

la nomina.
essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

SPECIFICI
Parte teorica e parte pratica

Prerequisito: aver conseguito almeno il diploma di scuola media secondaria di secondo grado ed essere in possesso di almeno uno dei seguenti
requisiti:

documentata esperienza di almeno 90 ore come docente antincendio, sia in ambito teorico che in ambito pratico, al 4/10/2022 (data di entrata in
vigore del Decreto)

aver frequentato il corso di formazione per docenti teorici di tipo B erogato dal Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco

essere iscritti negli elenchi del Ministero dell’interno (art. 16, comma 4, D. Lgs. 8 marzo 2006, n. 139)

rientrare tra il personale cessato dal servizio nel Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, che ha prestato servizio per almeno dieci anni nei ruoli
operativi dei dirigenti e dei direttivi, dei direttivi aggiunti, degli ispettori antincendi o dei corrispondenti ruoli speciali ad esaurimento

Per chi non ha il diploma: si ritengono qualificati i docenti con documentata esperienza come formatori in materia teorica antincendio di almeno
5 anni con almeno 400 ore all’anno di docenza.

ART. 3 — Compenso e durata dell’incarico

Il compenso, comprensivo di tutti gli oneri, & cosi definito:
— Personale interno: i compensi previsti per |’ attivita di formazione dal CCNL VIGENTE;

— Personale estraneo all’AmmEHm:mmemda}MﬁﬁlﬁsﬁNTON|A DAL MORO
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ART. 4 Criteri di valutazione

La scuola procedera all’aggiudicazione del servizio a favore del soggetto che avra presentato 1’offerta economicamente pit vantaggiosa
sulla base della somma dei punti relativi agli elementi di seguito indicati per un punteggio massimo di punti 110 di cui:

PUNTI 70
REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI
INDICATORI TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO MAX
Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Punti 10
Ingegneria
Esperienza di insegnamento in qualita di punti 2 per ogni esperienza fino ad un massimo di 20 punti
formatore nei corsi di formazione sulla
sicurezza

Master Universitari/dottorati specializzazioni attinenti con lejl punto per ogni Master fino ad un massimo di 5 punti
tematiche del bando

Corsi di formazione coerente con il profilo richiesto 2 punti per ogni corso fino ad un massimo di 10 punti

Pregresse attivita professionali legate all’ambito della prevenzionel2 punti per ogni attivita fino ad un massimo di 10 punti
incendi e della lotta antincendio

Pregresse attivita professionali in Istituzioni scolastiche in qualita dif2 punti per ogni attivita fino ad un massimo di 10 punti
lesperto dnell’ambito della prevenzione incendi e della lottal
antincendio

Iscrizione all’albo dell’Ordine degli Ingegneri o Punti 5
degli Architetti

PUNTI 40

OFFERTA ECONOMICA:

IAlla migliore offerta economica (minor costo orario comprensivo di ogni  onere) Punti 40
)Alle altre offerte sara attribuito un punteggio proporzionale mediante applicazione della P=40 X B
seguente formula: A
dove

P = PUNTEGGIO ATTRIBUITO

B= COSTO ORARIO PIU’ BASSO
A= COSTO PROPOSTO NELL’OFFERTA

A parita di punteggio complessivo, si dara la precedenza al candidato con esperienza nella stessa istituzione scolastica.

ART. 5 Presentazione delle domande

La domanda dovra essere presentata entro le ore 12.00 del 29 febbraio 2024 con le seguenti modalita
- in formato cartaceo spedita in busta chiusa a mezzo raccomandata A.R. all’indirizzo: Istituto Comprensivo di Galliera Veneta
Via G. Leopardi 10 -35015 Galliera Veneta PD . (non fa fede la data del timbro postale);

- in formato cartaceo recapitata in busta chiusa, brevi manu, presso la segreteria dell’Istituto Comprensivo di Galliera Veneta via
G. Leopardi 10 - 35015 Galliera Veneta PD ;

- tramite PEC all’indirizzo pdic837008@pec.istruzione.it.

Indicando nell’oggetto della busta o della mail “domanda di partecipazione alla selezione per esperto formazione per addetti alla
prevenzione incendi ;

A) L’invio del plico contenente I’offerta ¢ a totale ed esclusivo rischio del mittente. Non saranno in alcun caso presi in considerazione
i plichi pervenuti oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche indipendentemente dalla volonta del concorrente ed anche
se spediti prima del termine medesimo. Cio vale anche per i plichi inviati mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a nulla
rilevando la data di spedizione risultante dal timbro postale dell’ufficio accettante.

La domanda dovra contenere la seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico dell’.C.S. “GALLIERA V. ta”,
secondo il modello allegato al presente bando (Allegato 1);

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione (allegato 2);

C) scheda dei titoli relativi alle competenze specifiche richieste (allegato 3);

d) modulo dell’offerta economica (allegato 4);

e) curriculum vitae in formato europeo;

f) fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;

g) autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenze, se dipendente della Pubblica
Amministrazione.

h) Dichiarazione ai sensi dell’art. 15 D.Lgs. 33 in dichiarazione sostitutiva di atto notorio (allegato 5)

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera 1’esclusione dalla selezione. Sara considerata nulla I’offerta
priva di sottoscrizione o recante cancellazioni e/o correzioni o con contenuto indeterminato.

L’ Amministrazione si riserva lerrlﬁ[(é b Vgllg?fgrl ﬁl{glrtﬁ glc grm mﬂltﬂﬁcﬁbﬁ]ﬁ&eﬂ%ﬂ? OCﬁ?Slcatl/documentl.
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ALLEGATI:

ART. 6 — Selezione

La commissione appositamente nominata dal Dirigente Scolastico per la valutazione dei titoli e dei curricoli pervenuti costituira degli
elenchi di merito secondo quanto disposto dal presente Bando. La selezione delle domande sara effettuata dalla commissione appositamente
nominata dal Dirigente Scolastico e presieduta dallo stesso.

La selezione avverra secondo il seguente ordine di precedenza:

1 Personale Interno in servizio presso I’IC DI GALLIERA VENETA
2 Personale in servizio presso altre scuole;
3 Personale esterno alle istituzioni scolastiche o liberi professionisti.

L’apertura delle buste contenenti le offerte sara effettuata il 29/02/2024 alle ore 13.00 presso la sede dello scrivente Istituto.
L’aggiudicazione dell’incarico sara comunicata direttamente alla persona interessata e sara resa nota anche mediante pubblicazione
nell’albo on line del sito web della scuola.

Si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, purché valida e giudicata congrua.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali per
il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al
presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con ’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse
alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

I dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso la Segreteria Amministrativa, Via G. Leopardi 10 — Galliera V. ta PD.

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della scuola (Albo On line).

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Maria Antonia Dal Moro
(Firmato digitalmente, vedi segnatura)

. Modello di domanda (allegato 1);

. dichiarazione sostitutiva di certificazione (allegato 2);

. Scheda dei titoli professionali posseduti (allegato 3);

. modulo dell’offerta economica (allegato 4).

. Dichiarazione ai sensi dell’art. 15 D.Lgs. 33 in dichiarazione
sostitutiva di atto notorio (allegato 5)
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Firmato digitalmente da MARIA ANTONIA DAL MORO



		2024-02-20T12:44:28+0100
	MARIA ANTONIA DAL MORO




