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Data e Prot. (vedasi segnatura)

Ai genitori degli alunni
All'amministrazione Comunale
Alla Polizia Municipale
Servizio Mensa

Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azioni di sciopero
generale del 9 MAGGIO 2024. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti
dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020
(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e
10. Comunicazione al personale docente e Ata

In riferimento all’‘oggetto, si fornisce la comunicazione prevista.

Organizzazioni sindacali che hanno proclamato I'azione di sciopero, data, personale
interessato:

1. Cobas Scuola Sardegna: “per tutto il personale docente, Ata, educativo e Dirigente, a tempo
determinato e indeterminato, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere”;

2. Unicobas scuola e universita: “per tutto il personale docente e Ata, a tempo determinato
e indeterminato, delle scuole, della ricerca e delle universita in forza sia nelle sedi nazionali
che in quelle estere”;

3. Usb PI: “per tutto il personale docente, Ata, educativo e dirigente a tempo determinato e
indeterminato delle scuole in Italia e all’estero”;

4. Cobas-Comitati di Base della Scuola: “per il personale docente, educativo e Ata delle
scuole di ogni ordine e grado”

hanno proclamato uno sciopero per l'intera giornata del 9 MAGGIO 2024
per tutte le categorie del comparto privato e pubblico.

5. Motivazioni. Si veda allegato
per I'intera giornata del 9 MAGGIO 2024, per tutte le categorie del comparto privato
e pubblico.

6. Rappresentativita a livello nazionale.
Si veda allegato.

7. Rappresentativita nell’'ultima elezione della RSU di Istituto: UIL SCUOLA RUA - CISL
SCUOLA

8. Percentuali di adesione ad azioni di sciopero da parte di personale dellIstituto,
nell’anno scolastico precedente e in quello attuale.
Si veda allegato.

s. Servizi che saranno garantiti.

INFANZIA: 09 MAGGIO 2024
In base delle comunicazioni rese dal personale ai sensi dell’articolo 3 comma 4
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e/o delleinformazioni di cui alla lett. ai dell’Accordo

PRIMARIA: 09 MAGGIO 2024

In base delle comunicazioni rese dal personale ai sensi dell’articolo 3 comma 4

e/o delleinformazioni di cui alla lett. ai dell’Accordo

SECONDARIA: 09 MAGGIO 2024

In base delle comunicazioni rese dal personale ai sensi dell’articolo 3 comma 4
e/o delle
informazioni di cui alla lett. a) dell’Accordo

10. Prestazioni indispensabili da garantire.
Ai sensi dell’articolo 2 comma 2 del richiamato Accordo, in relazione all’azione di
sciopero indicata in oggetto, considerato quanto al punto precedente N° 6, presso
questa istituzionescolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di
cui occorra garantire la continuita.

Il Dirigente Scolastico
Maria Antonia Dal Moro
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