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Prot. n del (vedi segnatura)

Oggetto: Awviso di selezione per individuazione di personale docente esperto interno di lingua inglese per il
conferimento dei seguenti incarichi di attuazione ai progetti:

e “LET’S PLAY IN ENGLISH” Scuola Infanzia (tutte le sezioni)

e “FUN WITH CLIL” — Apprendimento integrato di Lingua Straniera e Contenuto (classi
111 scuola secondaria)

e “TRINITY COLLEGE LONDON?” — Certificazione linguistica” (classi II- I1l scuola
secondaria)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n° 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzione Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n° 59;

VISTO l’art. 7 comma 6 del D. Lgs. n® 165 del 30 marzo 2001 per l'attribuzione di incarichi di
consulenza;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 2018 che prevede che: “L'istituzione scolastica puo
stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione”;

- TENUTO CONTO della delibera del Consiglio di Istituto n. 188 del 30/10/2023 di approvazione
dei citati progetti

- - Progetto “Trinity College London”

- - Progetto “Fun With Clil”
- Progetto Let’s play in English

TENUTO CONTO della delibera n30 del 30/10/2023 del Collegio dei docenti, relativa all’adozione
dei suddetti Progetti

PRESO ATTO della necessita di procedere alla selezione di un’appropriata figura professionale per
la realizzazione dell’attivita previste .
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VISTO I’art. 35 del CCNL comparto scuola del 29.11.2007 — Collaborazioni plurime - relativo alla
possibilita per 1’Istituzione scolastica di avvalersi delle prestazioni del personale docente di altri
Istituti qualora non potesse disporre di specifiche competenze nell’ambito del personale in servizio;

VISTA la decisione prot. n. 7316 del 16/12/2023 relativa all’avvio della procedura di selezione di
personale docente interno per il conferimento dell’incarico di Esperto lingua inglese per I'attuazione
dei progetti sopracitati”;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Avviso
COMUNICA

che e aperta una selezione mediante procedura comparativa di titoli ed esperienze professionali,
finalizzata ad individuare n. 2 figure di Esperto interno lingua inglese per I’attuazione dei “Progetti:
- LET’S PLAY IN ENGLISH

- FUN WITH CLIL - Apprendimento integrato di Lingua Straniera e Contenuto

- TRINITY COLLEGE LONDON?” — Certificazione linguistica”

e DESCRIZIONE DEI PROGETTI

e Progetto Let’s play in English:
1.Fornire un primo approccio alla Lingua Inglese, familiarizzare con un
codice linguistico diverso.
2. Provare interesse e piacere verso 1’apprendimento della lingua
straniera
3. Sviluppare una sensibilita multiculturale atta a creare cittadini
d’Europa
e del mondo
4. Potenziare le capacita di ascolto, di attenzione, di comprensione e di
memorizzazione
5.Consolidare le competenze relazionali, indispensabili alla
comunicazione
(totali ore Aggiuntive n. 4 - funzionali n. 2 ,da effettuarsi periodo gennaio 2024-maggio 2024)

e Progetto Fun With Clil — Apprendimento integrato di Lingua Straniera e Contenuto

1.Sviluppare conoscenze e competenze interdisciplinari

2. Preparare gli studenti a una visione interculturale

3. Migliorare la competenza generale in lingua straniera e sviluppare abilita di comunicazione orale

4. Migliorare la consapevolezza di L1 e Lingua Straniera

5. Sviluppare interessi e attitudini plurilingui

6. Fornire I’opportunita per studiare il contenuto attraverso prospettive diverse

7. Consentire 1’apprendimento della terminologia specifica in Lingua Straniera

8. Diversificare metodi e forme dell’attivita didattica

(totali ore Aggiuntive 10 coinvolti due insegnanti ore 5 ciascuno, da effettuarsi periodo gennaio
2024-maggio 2024)

e Progetto Trinity College London — Certificazione linguistica
1-Comunicare in forma orale secondo canoni standard riconosciuti a livello internazionale.
2-Capire ed esprimersi in lingua straniera in semplici situazioni comunicative specifiche.

3- Migliorare la competenza comunicativa, pronuncia, fluency in contesto di conversazione.
4- Migliorare la capacita di ascolto e interazione in lingua straniera inglese

(totali ore Aggiuntive n. 40 - funzionali n. 15 da effettuarsi periodo gennaio 2024-maggio
2024)
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REQUISITI RICHIESTI

E’ ammesso a partecipare alla selezione il personale esperto in lingua inglese:

abbia conseguito la Laurea specifica in Lingue straniere;

ha precedenti esperienze di docenza, come esperto in lingua inglese, nelle scuole del primo e
secondo ciclo

¢ cittadino membro dell’Unione Europea;

non ha riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzioni, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non é stato destituito da Pubbliche amministrazioni.

Il requisito essenziale per la selezione &€ La Laurea Magistrale In Linguae Letterature Straniere -

Inglese_, senza il quale le candidature non verranno prese in considerazione.

COMPENSO

I’istituto si impegna a retribuire al personale esperto un compenso di massimo euro 35,00
(trentacinque/00) lordo dipendente per attivita aggiuntive di insegnamento e euro 17,50
(diciassette/50) lordo dipendente per attivita funzionali all’insegnamento.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SELEZIONE:

la domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato e
corredata da curriculum vitae, deve pervenire entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 22/12/2023
alla segreteria della scuola tramite consegha a mano o via e-mail all’indirizzo di posta elettronica
certificata pdic837008@pec.istruzione.it.

L’apertura delle buste contenenti le offerte sara effettuata il giorno 28/12/2023 presso I’ufficio
della segreteria.

L’Istituto ¢ esonerato da qualsiasi responsabilita per eventuali comunicazioni che non dovessero
pervenire entro i termini per cause non imputabili ad esso.

La selezione delle domande sara effettuata da apposita commissione.

Non saranno in alcun caso prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine
perentorio di scadenza o presentate in modalita non previste dal presente awviso.

Dovranno essere compilati ed inviati i seguenti allegati:

Scheda di candidatura

Tabella di autovalutazione

Dichiarazione insussistenza incompatibilita
Curriculum Vitae

E obbligatorio allegare copia di un documento di riconoscimento e del codice fiscale. Nell’oggetto
dell’e-mail, deve essere riportata la dicitura “Bando per selezione esperto interno lingua inglese”

I pubblici dipendenti, in caso di aggiudicazione dell’incarico, dovranno produrre la prevista
autorizzazione rilasciata dall'’Amministrazione di appartenenza.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990 ¢ nominato Responsabile del Procedimento ¢ la
Dott.ssa Maria Antonia Dal Moro Dirigente Scolastico di questo Istituto.

Il presente avviso ¢ inviato al personale interno dell’Istituto. Verra redatte una graduatoria
provvisoria, alla quale seguira graduatoria definitiva alla scadenza dei termini previsti per legge.
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
ESPERTO IN INGLESE

Titoli di studio e esperienze (Max 75 Punti)

1. | Laurea specifica Max punti 33
Fino a 76/110 punti 12

Punti 0,50 in piu per ogni voto pari o superiore a 77/110

Piu ulteriori 4 punti se il titolo é stato conseguito con la lode.

1. | Esperienze di Docenza come esperto lingua inglese in scuole del primo e secondo ciclo Per ogni
incarico punti 2 per ogni 10 ore (max 30 punti)

2. | Esperienze di Docenza come esperto lingua inglese presso il nostro istituto . Per ogni incarico punti 1 per
ogni 10 ore  (max 12 punti)

Allegati:
- Allegato A — domanda di partecipazione
- Scheda autovalutazione
- Dichiarazione insussistenza incompatibilita

e STIPULA DEL CONTRATTO

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali, dopo averne valutata
I’idoneita.

Il compenso spettante per le ore effettuate sara erogato, di norma, al termine dell’attivita, previa
presentazione di idonea documentazione.

Ai sensi del GDPR 679/2016 e del D.lgs. 196/2003 cosi come modificato dal D.L.vo 101/2018, i dati
personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’istituzione scolastica per le finalita di
gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in
ottemperanza alle norme vigente

Il candidato selezionato sara contattato direttamente dalla scuola e il suo nominativo sara
pubblicatoall’ Albo on line dell’Istituto.

Il presente avviso € pubblicato sull’Albo on line del sito dell’Istituto.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Maria Antonia Dal Moro
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