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Prot. (vedi segnatura) Data (vedi segnatura)
All’Albo on line
Al Sito — Amministrazione trasparente
Agli Atti

OGGETTO: DECISIONE A CONTRARRE PER L’ AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE
PER IL RECLUTAMENTO DI UNO O PIU’ ESPERTI PER LA II AZIONE “IDENTITA' -
AFFETTIVITA' - AUTOSTIMA” E LA v AZIONE “EDUCAZIONE
ALL'AFFETTIVITA'/SESSUALITA'" DEL PROGETTO BENESSERE A SCUOLA RIVOLTO
AGLI ALUNNI DELLE CLASSI 1V E V DELLE SCUOLE PRIMARIE E AGLI ALUNNI DELLA
SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO DELL’IC DI SAN MARTINO DI LUPARI A.S. 2025/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativoy;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo del 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblicix»;

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici» e,
in particolare, I’art. 17, commi 1 e 2, i quali prevedono che «1. Prima dell'avvio delle procedure di affidamento
dei contratti pubblici le stazioni appaltanti ¢ gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di
contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e
delle offerte. 2. In caso di affidamento diretto, I'atto di cui al comma 1 individua l'oggetto, 1'importo e il
contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli
inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionaley;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 Iuglio
2015, n. 107» e, in particolare, 1’art. 45, comma 2, lett. a);

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale, come definiti
dall’art. 25, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 ¢
dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018;

VISTO il Regolamento delle attivita negoziali dell’Istituto approvato dal Consiglio di Istituto in data 7
settembre 2020 con delibera n. 107;

VISTO il Regolamento per il Conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, Lett. H) del
D.I. 129/2018 adottato con delibera del Consiglio di Istituto n.63 del 10 settembre 2024;

VISTE le Linee Guida n. 4 dell’ANAC, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36 del D. Lgs. n. 36/2023;

VISTE le disposizioni di cui all’art. 29, comma 1, del decreto legislativo n. 50/2016, all’art. 1, comma 32,
della legge del 6 novembre 2012, n. 190 e all’art. 3 del decreto legislativo n. 33/2013, secondo cui gli atti
relativi alle procedure di affidamento sono oggetto di pubblicazione obbligatoria;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 94 del 30.01.2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;
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VISTA la delibera n. 83 del 24.12.2024 con la quale il Consiglio di Istituto ha approvato il Piano Triennale
dell’Offerta Formativa 2025/2028 di questo Istitutos

VISTO il Progetto di Istituto “Benessere a scuola”, approvato dal Collegio dei docenti con delibera nr. 19 del
29/10/2025 e dal Consiglio di Istituto con delibera n. 148 del 30/10/2025;

DETERMINA

per i motivi espressi nella Premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di avviare la procedura di selezione per il reclutamento di uno o piu esperti per la Il azione “Identita —
affettivita — autostima” e la IV azione “Educazione all'affettivitd/sessualita” del progetto Benessere a
Scuola rivolto agli alunni delle classi IV e V delle scuole primarie e agli alunni della scuola secondaria di
I grado dell’IC di San Martino di Lupari a.s. 2025/2026.

In particolare I’incarico si articola nei seguenti ambiti:

Ambito 1 DESCRIZIQNE CLASSI N. INCONTRI N.h ORE
Scuola ATTIVITA PER CLASSE PER TOTALI
Primaria INCONTRO
Intervento nelle classi 6 classi quinte 5 2 60 h 00 min
di educazione 7 classi quarte 4 1 h 30 min 42 h 00 min
allaffettivita 7 classi terze 3 1h30min | 31h30min
Presentazione percorso | 1 incontro / 2h 2h
(solo classi quinte)
Restituzione percorso 1 incontro / 2h 2h
(solo classi quinte)

Totale | 137 h 30 min

Ambito 2 DESCRIZIQNE CLASSI N. INCONTRI N.h ORE
Scuola ATTIVITA PER CLASSE PER TOTALI
Secondaria di I INCONTRO
Grado Attivita di 18 classi 2 2 72 ore
Educazione
all’ Affettivita
Presentazione ai 1 incontro / / 2 ore
Genitori (classi
prime)
Restituzione ai 1 incontro / / 2 ore
Genitori
Totale 76 ore

NOTA BENE: Il candidato puo presentare domanda per uno solo dei due ambiti (Ambito 1 o
Ambito 2) o per entrambi, indicando la scelta nel Modello A.

La selezione delle candidature sara effettuata con il seguente ordine di priorita:
1. Personale docente interno all’Istituto Comprensivo di San Martino di Lupari.

2. Collaborazione plurima. In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno
in servizio presso questo Istituto si procedera con la selezione di personale docente in servizio presso altre
Istituzioni Scolastiche;

3. Esperti Esterni. In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso
altre Istituzioni Scolastiche, si procedera alla selezione di candidature esterne al comparto scuola (associazioni
o liberi professionisti) purché in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso pubblico e coerenti col
profilo professionale richiesto.

Il compenso previsto per la prestazione professionale ¢ di massimo euro 40 (quaranta/00) lordi/ora per gli
esperti esterni omnicomprensivo di tutti gli oneri a carico dell’esperto e dell’ Amministrazione e di euro 38,50
lordi dip./ora (trentotto/50) per il personale interno alla Pubblica amministrazione/Amministrazione Scolastica,
e sara erogato al termine delle attivita e, a seguito di dettagliata relazione dell’attivita svolta e la compilazione
del Questionario di valutazione del Responsabile ex. Art. 28 e 32 GDPR 2016/679.
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A decorrere dal 1° gennaio 2024 le procedure negoziali di importo superiore a 5.000,00 euro avvengono
attraverso le piattaforme di approvvigionamento digitale certificate (DELIBERA N. 582 del 13 dicembre
2023), pertanto, per D’affidamento dell’incarico si procedera tramite TRATTATIVA DIRETTA IN
MEPA (escluso il personale docente interno all’Istituto e in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche);

Il calendario degli interventi sara concordato con i referenti dei progetti nel periodo compreso tra
gennaio ¢ maggio 2026.

= diapprovare la documentazione di lex specialis allegata al presente provvedimento;

* di nominare il Dott. Giorgio Michelazzo, quale Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell’art. 15,
comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023 e Direttore dell’Esecuzione ai sensi degli artt. 114 del D.lgs
36/2023;

= di conferire mandato al suddetto RUP per ’espletamento della procedura, nonché la delega alla
sottoscrizione del contratto stipulato a seguito dello svolgimento della procedura;

= didisporre I’assunzione di impegno di spesa presunto di € 10.907,61 comprensivo di tutti gli oneri a carico
dell’affidatario/esperto e a carico dell’Amministrazione, scheda progetto P02/8 del Programma Annuale
2026;

= didisporre che il pagamento venga effettuato a seguito di presentazione di fatturazione elettronica;

= di verificare il possesso dei requisiti di carattere generale di cui agli artt. 94-98;

= dirichiedere il patto di integrita;

= dirichiedere la tracciabilita dei flussi art. 3 L. 136/2010;

= di richiedere che il servizio dovra essere reso successivamente alla stipula del contratto/incarico con
I’aggiudicatario;

= di autorizzare il Direttore SGA all’imputazione della spesa presunta di € 10.907,61 (Euro
diecimilanovecentosette/61);

= di pubblicare la presente Determina all’albo on line dell’Istituzione scolastica, sul sito internet
dell’Istituzione Scolastica ai sensi della vigente normativa sulla trasparenza, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente al seguente Link: https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/PDIC838004/procedure/pratica/2443

11 Dirigente Scolastico
Dott. Giorgio Michelazzo

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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