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INFORMAZIONI PERSONALI Annapaola Baratto 
 

 

 Via G. Falcone, 18  -  35030  Rubano  (PD) 

  349 0068885        

annapaola.baratto@gmail.com  

Sesso F | Data di nascita  22/05/1983, Padova | Nazionalità  Italiana  

 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

 

 

 
 

Da aprile a maggio 2017 Consulente 
Ascom Servizi Padova S.p.A. – P.zza V. Bardella, 3 Padova (PD) 

Docente nell’ambito del progetto “Artemisia” rivolto a donne disoccupate per le seguenti 
attività individuali: 
− Mentoring (orientamento occupazionale); 
− Ricerca attiva del lavoro; 
 
Attività o settore servizi  
 

Da marzo 2016 ad oggi Socio lavoratore 
Coop Im.pro.n.te. s.c.s.i.s onlus 

Principali attività e responsabilità: 
− Gestione pratiche amministrative (fatturazione, homebanking); 
− Gestione progetti rivolti a giovani disoccupati/inoccupati (Rete per il Lavoro) e a 

lavoratori in particolari condizioni di svantaggio e disabili (Orione e Pro Active); 
− Orientamento lavorativo presso le scuole nell’ambito dei progetti di alternanza 

scuola/lavoro 
 
Attività o settore servizi  
 

Da marzo 2016 ad oggi Responsabile della selezione 
Idea Agenzia per il Lavoro – Via Ca’ Nave, 63 Cittadella (Pd) c/o Coop Im.pro.n.te. s.c.s. 

Principali attività e responsabilità: 
− accoglienza e colloquio dei vari candidati; 
− orientamento nel mercato del lavoro; 
− ricerca e selezione dei vari profili richiesti dalle aziende clienti; 
 
Attività o settore servizi  
 

Da aprile 2015 a maggio 2016 Operatore del mercato del lavoro (OML) 
Cooperativa sociale La Esse - viale Francia, 2  31100 Treviso www.laesse.org 
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Principali attività e responsabilità: 
− operatore nell’ambito di due progetti FSE “GARANZIA GIOVANI” (DGR 1064/14) 

per giovani disoccupati/inoccupati fino ai 29 anni, con l'obiettivo di orientarli e 
reinserirli nel mercato del lavoro attraverso attività di accoglienza e presa in  
carico, costruzione del dossier delle evidenze, orientamento individuale e di 
gruppo, ricerca attiva del lavoro e verifica degli apprendimenti. 

− addetto alla gestione amministrativa di due progetti FSE “GARANZIA GIOVANI” 
(DGR 1064/14) tramite l’utilizzo del portale regionale GAFSE. 

− Gestione dello sportello donna presso il Comune di Borgoricco e di San Giorgio 
delle Pertiche con l’obiettivo di orientare ai servizi e al lavoro le varie utenze. 

 
Attività o settore Interventi nell’ambito delle politiche sociali , società accreditata allo 
svolgimento di servizi al lavoro nella Regione Veneto 
 

Da maggio  2014 ad aprile 2015 Operatore del mercato del lavoro (OML) 
Il Sestante Soc. Coop. Soc. ONLUS - viale Francia, 2  31100 Treviso www.ilsestante.eu 

Principali attività e responsabilità: 
− operatore nell’ambito del progetto FSE “Nessuno Escluso” (DGR 1151/13) per 

lavoratori in particolari condizioni di svantaggio, con l'obiettivo di orientarli e 
reinserirli nel mercato del lavoro attraverso attività di accoglienza e presa in  
carico, costruzione del dossier delle evidenze, assistenza-consulenza, coaching, 
counseling individuale o di gruppo, ricerca attiva del lavoro e verifica degli 
apprendimenti. 

− tutoraggio e monitoraggio di tirocini per disoccupati a valere su fondi europei 
 
Attività o settore Interventi nell’ambito delle politiche sociali , società accreditata allo 
svolgimento di servizi al lavoro nella Regione Veneto 
 
 

Da giugno 2012  ad aprile 2014 Tutor e Orientatrice d’accompagnamento al lavoro 
Forema srl  - via E. P. Masini, 2 35131 Padova www.forema.it 

Principali attività e responsabilità: 
− orientamento e reinserimento nel mercato del lavoro di disoccupati tramite 

ricerca attiva nelle aziende del territorio 
− tutoraggio e gestione degli aspetti organizzativi di percorsi formativi per disoccupati e 

apprendisti  
 
Attività o settore ente di formazione accreditato 
 
 

Da dicembre 2006 ad aprile 2012 Addetta alla selezione del personale 
Eurointerim spa  - via Caltana, 195 35011 Campodarsego (PD) www.eurointerim.it 

Principali attività e responsabilità: 
− accoglienza e colloquio dei vari candidati; 
− orientamento nel mercato del lavoro; 
− ricerca e selezione dei vari profili richiesti dalle aziende clienti; 
− preparazione contrattualistica rivolta alle aziende e ai dipendenti somministrati; 
− inserimento dei fogli presenza dei vari dipendenti, curando tutte le varie 

particolarità (ANF, detrazioni, malattie, infortuni ecc); 
− gestione e avvio attività di formazione rivolte ai dipendenti somministrati (corsi 

promossi da EBI TEMP); 
− docenza su corsi di formazione Formatemp in merito a tematiche inerenti la 

ricerca del lavoro, la gestione del personale tramite attività di verifica degli 
apprendimenti. 
 

Attività o settore agenzia per il lavoro 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

COMPETENZE PERSONALI 
 

 

 

 

Da ottobre 2003 a ottobre 2006 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Laurea di primo livello in “Scienze psicologiche so ciali e del lavoro”  
Università degli Studi di Padova – Facoltà di Psicologia 

 
Principali materie trattate: 
− Psicologia Sociale 

− Psicologia del Lavoro 

− Psicologia delle Organizzazioni 
− Psicologia della Formazione 

− Sociologia della Comunicazione 

− Metodologia della Ricerca Psicosociale 

− Teorie e Tecniche dei Test 

Lingua madre ITALIANO 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

INGLESE  A2 A2 A2 A2 A2 
  

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative 
 
 
 
 
 

Possiedo buone competenze relazionali e capacità di lavorare in gruppo, maturate e 
sviluppate nel corso di tutte le attività lavorative sinora svolte grazie al continuo confronto 
con gli altri colleghi nei lavori d’equipe e al continuo rapportarsi con docenti e utenti. 
Ho maturato capacità di relazione, di ascolto, di comunicazione, di confronto e di 
collaborazione, sviluppate nel corso di lavori di gruppo, riunioni e incontri a vario livello. 
Disponibile all’ascolto, al dialogo e al confronto con giovani e con adulti, come dimostrato 
nel contesto di interazioni di gruppo in ambito formativo e professionale. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Sono in grado di organizzare autonomamente il mio lavoro, definendo priorità e 
assumendomi responsabilità. Tali competenze sono state acquisite tramite le diverse 
esperienze professionali nelle quali mi è sempre stato richiesto di gestire autonomamente 
le diverse attività rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. 
Possiedo buone capacità di coordinare e lavorare in gruppo, di gestire e organizzare corsi 
di formazione. 
Attitudine all’analisi e alla risoluzione dei problemi. 

Competenze professionali L’esperienza professionale all’interno di un’agenzia per il lavoro mi ha permesso di 
sviluppare la capacità di coordinare e gestire tutto il processo di ricerca e selezione del 
personale compresa la parte amministrativa che ruota attorno ad esso. Sono in grado di 
gestire efficacemente processi di Politica Attiva del Lavoro, Inclusione Sociale e Territoriale 
e motivazione/ rimotivazione professionale, utilizzando diverse metodologie operative tra 
cui il Bilancio di Competenze. 

 
Competenze informatiche 

 
Buona conoscenza del pacchetto Office , buona capacità di utilizzo di Internet Explorer, di 
altri browser internet e dei relativi motori di ricerca, acquisite sia durante il percorso 
formativo che durante le esperienze lavorative. 
Buona capacità di utilizzo dei sistemi gestionali informatici Lotus Notes, Weuro Data Entry, 

Formatemp, Sistema Ido, portale Fse Regione Veneto, Orangesoft acquisita durante le 
esperienze lavorative ad oggi maturate. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

 

Rubano, 03/04/2018 
 
 

Annapaola Baratto 
 
 

Patente di guida B - automunita 

 Partecipazione al seminario “Quando il welfare può essere generativo?” (marzo 2015) 
 
Partecipazione al convegno “N.E.E.T. WORK – GIOVANI, TERRITORIO, LAVORO 
strategie di rete di fronte alla crisi occupazionale” (giugno 2014) 
 
Collaborazione nella realizzazione della pubblicazione “Trova lavoro” (2013) di Forema 
Confindustria Padova 
 
Titolo tesi di laurea: “ Alto apprendistato: valutazione di un’esperienza innovativa” 
Relatore: Prof.ssa Roberta Maeran; Correlatore esterno: Dott.ssa Cristina Felicioni 
(Confindustria Padova) 

 
  

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

  


