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Oggetto: I n carico Corso di formazione per docenti: “Come promuovere il benessere in classe, 

educare alle emozioni per un apprendimento significativo”. 

            

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche", con particolare riferimento all'art. 7, comma 6 (conferimento di incarichi 

individuali) e all'art. 53 (incompatibilità e cumulo di impieghi); 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", in particolare gli artt. 43, 44 e 45 relativi all'attività 

negoziale; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, "Codice dei contratti pubblici", che disciplina l'affidamento di servizi e 

forniture da parte delle stazioni appaltanti; 

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, riguardante il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle PP.AA.; 

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente, con particolare riguardo alle norme sulle 

collaborazioni plurime (art. 57); 

VISTO il Regolamento di Istituto per l’acquisizione di servizi e forniture e per il conferimento di incarichi ad 

esperti esterni; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) e il Piano di Formazione dell’Istituto per l’a.s. 

2025/2026; 

VISTO il Progetto di Istituto “Benessere a scuola”, approvato dal Collegio dei docenti con delibera n.19 del 

29/10/2025 e dal Consiglio di Istituto con delibera n. 148 del 30/10/2025;  

RILEVATA la necessità di individuare una figura professionale altamente qualificata (Persona Fisica o 

Giuridica) per la realizzazione del corso in oggetto; 

VISTA la decisione di avvio del procedimento (prot. n. 0000989/IV.5 del 3/02/2026) e il relativo Avviso di 

selezione (prot. n. 0000994/IV.5 del 03/02/2026); 

PRESO ATTO del verbale della Commissione per la valutazione delle candidature (prot. n. 1668 del 

20/02/2026);  

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria, prot.nr. 1677 del 21/02/2026;  

VERIFICATO che, alla scadenza dei termini previsti, non sono pervenuti ricorsi avverso la graduatoria 

provvisoria pubblicata; 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva, prot.nr. 1995 del 28/02/2026; 

VISTO il decreto di aggiudicazione incarico prot.nr. 1996 del 28/02/2026; 

VISTO l’art. 35 del CCNL Scuola del 29/11/2007; 

CONSIDERATO  che  la  d o t t . s s a  C a m p a g n o l o  M o n i c a  d o c e n t e  d i  s c u o l a  p r i m a r i a ,  in  

servizio  c/o  l’ I.C. di Cittadella, possiede le specifiche competenze professionali richieste; 

VISTA la disponibilità a svolgere l’incarico da parte della  d o t t . s s a  C a m p a g n o l o  M o n i c a ;  

VISTO il Programma Annuale 2026; 

VISTA  l’autorizzazione a svolgere l’incarico  con  questo Istituto rilasciata dall’ I .  C. di Cittadella  con prot. n. 

3484 del 16/03/2026, assunta agli atti con prot. n. 2581 del 16/03/2026; 
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C O N F E R I S C E 

 

Alla d o t t . s s a  C A M P A G N O L O  M O N I C A   l’incarico in qualità di Esperto formatore per il Corso 

di formazione per docenti: “Come promuovere il benessere in classe, educare alle emozioni per un ap-

prendimento significativo”, rivolto ai docenti dell’Istituto Comprensivo, nelle seguenti date:  

Giovedì 14 maggio 2026 

Venerdì 15 maggio 2026 

Giovedì 28 maggio 2026 

Venerdì 29 maggio 2026 

 

per un totale complessivo di ore 10. 

Per l’attività prestata, l’Istituzione Scolastica corrisponderà alla d o t t . s s a  C a m p a g n o l o  M o n i c a   

un compenso orario di € 38,50 lordo di ogni ritenuta prevista dalla vigente normativa a carico 

dell’esperto. 

La spesa sarà imputata alla scheda destinazione P01/03 del Programma Annuale 2026. 

 

Il Dirigente scolastico 

Dott. Giorgio Michelazzo 
                      Documento firmato digitalmente ai sensi del  
           Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

    
 
 
 
PER ACCETTAZIONE (datato e firmato) 
d o t t . s s a  C a m p a g n o l o  M o n i c a    
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  


