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CNP:  13.1.5A-FESRPON-VE-2022-184      

 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II  - Infrastrutture  per l’istruzione  –  Fondo Europeo   di   Sviluppo   Regionale   (FESR)  
–   REACT   EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia – Azione 13.1.5 
– “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” – Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27 maggio 2022. 

 

VERBALE DI VALUTAZIONE DEI CV 

A V V I S O  D I  S E L E Z I O N E  P E R  C O L L A U D A T O R E  

 

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni 

scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO  la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del lavoro, che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 

e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il D.Lgs. 33/2013 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e d’investimento europei, 

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE); 

VISTO il PON – Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2O9001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea; 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del 13/01/2016 recanti indicazioni 

in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1”;  

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 che 

modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalità di 

attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 

della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell’economia (React-EU); 
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VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio del 12 febbraio 

2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al 

Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTE  le disposizioni e le istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 

– 2020 (prot. 1498 del 9 febbraio 2018) e successive integrazioni e modificazioni, pubblicate sul sito del 

Ministero dell’Istruzione, nell’area dedicata al PON “Per la Scuola 

http://www.istruzione.it/pon/ponkit_disposizioni.html, nonché ai manuali operativi presenti nel sistema 

informativo GPU – SIF;  

VISTO l’esito dell’avviso prot. n. 882 del 02-02-2023; 

VISTE le istanze di partecipazione pervenute per il ruolo di COLLAUDATORE; 

VISTI i CV allegati alle istanze di partecipazione; 

ESAMINATE  le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti; 

DICHIARA 

 

1) Essere pervenute le seguenti candidatura alla selezione in premessa: 

PERSONALE INTERNO PERSONALE ESTERNO 

1 – FACCHINELLO CHIARA  

CANDIDATURA PROT. 967 DEL 06/02/2023 

1 – RASI GIANMARIA 

CANDIDATURA PROT. 1097 DEL 08/02/2023 

2 – DORATO FRANCESCA 

CANDIDATURA PROT. 1101 DEL 08/02/2023 

 

Tutte le candidature rispondono ai requisiti richiesti dal bando e presentano una documentazione completa; 

 

2) GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI C.V. 

di aver effettuato l’attribuzione del punteggio, sulla base della griglia di valutazione dei titoli (all. B), come di seguito 

specificato: 

 

 PERSONALE INTERNO PERSONALE ESTERNO 

  FACCHINELLO 

CHIARA 

RASI 

GIANMARIA 

DORATO 

FRANCESCA 

Diploma di laurea in aree 

disciplinari relative alle 

competenze professionali richieste 

Punti 30 per 110/110+ lode 

Punti 25 da 100/110 a 110/110 

Punti 20 fino a 99/100  

Max punti 30 30 20 25 

Per ogni incarico di Progettista e 

Collaudo nell’ambito di progetti 

PON FESR 

5 punti per ogni esperienza 

Max 20 punti 

5 20 5 

1 punto per ogni incarico di Figura 

di Supporto gestionale in progetti 

europei svolto in scuole pubbliche o 

paritarie (da documentare con 

contratti e/o ordini/ documenti 

contabili) 

Max 10 punti 2 0 0 

1 punto per ogni incarico di 

Animatore Digitale in scuole 

pubbliche (da documentare con 

lettera d’incarico) 

Max 2 punti 0 0 0 

  PUNTEGGIO TOTALE MAX 63 37 40 30 

 

   Il Dirigente Scolastico 
Giorgio Michelazzo 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione 
Digitale e normativa connessa 
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