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Ai Sigg. Docenti

Al Direttore S.G.A.
Al Personale ATA

All’Albo sindacale

Al sito istituzionale

OGGETTO: Azione di sciopero prevista per le giornate di LUNEDI’ 9 MARZO 2026. Adempimenti previsti
dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12
gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. Comunicazione al personale docente e Ata.

Si comunica che USI-Unione Sindacale, con adesione di USI SURF, CUB SUR e ADL Cobas, SLAI
COBAS per il sindacato di classe, Confederazione USB e CLAP hanno proclamato uno sciopero generale
di tutte le categorie pubbliche e private per il 9 marzo 2026.

Per la medesima intera giornata la FLC CGIL ha proclamato uno sciopero nazionale per il personale del
Comparto e dell’ Area Istruzione e Ricerca..

MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO: Sciopero proclamato accogliendo l'invito dei Associazione
"Nonunadimeno" e dei collettivi comitati associazioni diritti delle donne, a seguito della giornata
internazionale dei diritti dell'8 marzo; contro le discriminazioni e le penalizzazioni sui porti di lavoro ai danni
delle lavoratrici, contro "femminicidi" e le violenze sessuali contro le donne, per uguali diritti per lavoratrici e
lavoratori immigrate/i, per la solidarieta con le donne palestinesi e tutte le donne uccise/represse nelle lotte di
liberazione. difficolta di conciliazione tra tempi di vita e tempi di lavoro, il persistente "gender pay gap", tutela
della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, contro le spese belliche, a favore dell'introduzione dell'educazione
sessuale nelle scuole, contro la riforma della Magistratura.

Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa
citata e attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie e agli alunni si invitano le SS.VV a
compilare le tabelle tassativamente ENTRO GIOVEDI’ 5 MARZO 2026 con una delle seguenti voci :

1. Dichiaro la mia intenzione di aderire allo sciopero

2. Dichiaro la mia intenzione di non aderire allo sciopero

3. Dichiaro la mia intenzione di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo

sciopero
Si comunica che la compilazione della dichiarazione é obbligatoria come previsto dalla normativa e che le pubbliche

amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Cordiali saluti.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Giorgio Michelazzo
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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