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Prot. (vedi segnatura)                                             Data (vedi segnatura) 

 

 AGLI INTERESSATI 

ALL’ALBO PRETORIO ONLINE   

ALLA SEZIONE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE”   

AGLI ATTI DEL PROGETTO 
 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 1 – 

Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus. Obiettivo Specifico ESO4.5 – "Migliorare 

i sistemi di istruzione e di formazione". Azione ESO4.5.A2 – "Formazione del personale docente e 

non docente". Sotto-azione ESO4.5.A2.B – "Interventi di formazione in servizio del personale 

docente" di cui al decreto n. 38 del 6/03/2026 del Ministro dell’Istruzione e del Merito, Avviso Prot. 

0095165 del 24/04/2026, FSE+. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: Competenze in rete: innovazione didattica, linguistica e digitale per un 

curricolo verticale inclusivo 

 

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPNVE-2026-134 

 

CODICE CUP:  F84D26001990007 

 

 

OGGETTO: Decreto di pubblicazione delle Graduatorie DEFINITIVE per l’individuazione di 

personale interno/esterno per il ruolo di ESPERTO e TUTOR – Progetto PN FSE+ 

“Competenze in rete: innovazione didattica, linguistica e digitale per un curricolo verticale 

inclusivo” – Azione ESO4.5.A2 – Sotto-azione ESO4.5.A2.B – Avviso 95165 del 24/04/2026.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana;  

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni e integrazioni”;  

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 6 marzo 2026, n. 38, concernente la 

destinazione di risorse per la formazione del personale docente nell'ambito del PN "Scuola e 

competenze 2021-2027";  

VISTO l'Avviso Pubblico del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. n. 95165 del 24/04/2026 

per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo;  

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti del 13/05/2026 e del Consiglio di Istituto n. 194 del 14 

maggio 2026 relative all’approvazione e all'iscrizione a bilancio del progetto sopra menzionato;  

VISTO il Decreto di avvio della procedura di selezione interna/esterna del 08/07/2026 prot. n. 

0006606; 

VISTO l'Avviso Unico per la selezione di personale interno/esterno per il ruolo di Tutor ed Esperti 

emanato in data 08/07/2026 con prot. n. 0006609/VII.6;  

VISTO il proprio Decreto prot. n. 0006795/II.11 del 27/07/2026 con il quale è stata costituita la 

Commissione di valutazione dei titoli degli aspiranti; 
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PRESO ATTO dei lavori svolti dalla Commissione di valutazione nella seduta del 28/07/2026 e del 

relativo Verbale redatto in pari data, acquisito agli atti della scuola (prot. n. 6819 del 28/07/2026), dal 

quale si evince l’esito dell’esame delle candidature pervenute entro i termini e l'attribuzione dei 

relativi punteggi; 

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie, prot.nr. 6821 del 28/07/2026; 

ACCERTATO che avverso la graduatoria provvisoria, prot.nr. 6821 del 28/07/2026, non è stato 

presentato alcun ricorso entro i termini stabiliti; 

ACCERTATA la regolarità formale delle procedure e dei criteri di valutazione applicati;  

  

Tutto ciò visto e rilevato 

 

DECRETA 

 

Art. 1 - Sono approvate e pubblicate, in data odierna, le Graduatorie DEFINITIVE per il 

conferimento degli incarichi individuali di Esperto e Tutor relativi ai moduli formativi del Progetto 

PN FSE+ “Competenze in rete: innovazione didattica, linguistica e digitale per un curricolo verticale 

inclusivo”:  

 
1^ MODULO FORMATIVO “Crescere insieme: percorsi di potenziamento e prevenzione precoce tra 

Infanzia e Primaria” 

 

GRADUATORIA ESPERTI 

 

POS. CANDIDATO TIPOLOGIA 

PERSONALE 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 Dott.ssa Chiara MARIANI Esterno 58 

2 Dott.ssa Alessia CARRARO Esterno 57 

3 Dott.ssa Alessandra BUSATTO Esterno 44 

4 Dott.ssa Francesca NOCE Esterno 35 
 

GRADUATORIA TUTOR 

 

POS. CANDIDATO TIPOLOGIA 

PERSONALE 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 Ins.te Alessia VUDAFIERI Interno 33 

 

 

2° MODULO FORMATIVO: “Potenziamento della lingua inglese e metodologia CLIL per docenti” 

 

GRADUATORIA ESPERTI 

 

POS. CANDIDATO TIPOLOGIA 

PERSONALE 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 Prof.ssa Gabriella KUFERZIN Interno 52 

2 Prof.ssa Valentina BAGGIO Esterno 

(Collab. Plurima) 

41 

 

GRADUATORIA TUTOR 

 
POS. CANDIDATO TIPOLOGIA 

PERSONALE 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 Prof.ssa Chiara GOBBO Interno 49 

2 Prof.ssa Valentina BAGGIO Esterno 41 
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(Collab. Plurima) 

 

 

3° MODULO FORMATIVO: “Digital Didattica 4.0” 

 

GRADUATORIA ESPERTI 

 

POS. CANDIDATO TIPOLOGIA 

PERSONALE 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 Prof. Matteo BERTONCELLO Interno 30 

 

GRADUATORIA TUTOR 

 

POS. CANDIDATO TIPOLOGIA 

PERSONALE 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 Prof. Fabio TIRABOSCO Interno 27 

2 Prof.ssa Anna CRIVELLARO Interno 13 

 

 

Art. 2 - Il presente provvedimento viene pubblicato in data odierna all'Albo Pretorio on-line e sul sito 

istituzionale nella sezione "Amministrazione Trasparente".  

 
  Il Dirigente scolastico 

Dott. Giorgio Michelazzo 
Documento firmato digitalmente ai sensi del   

 Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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