
 
 
 
 
 
 
 

CONTRATTO PER   INCARICO DI R.S.P.P 
 

TRA 
 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI LOREGGIA-VILLA DEL CONTE con sede in Loreggia PD via Palladio 36, 
per il quale interviene la Prof.sa MILAZZO ALESSANDRA, nella sua qualità di Dirigente scolastico   del 
predetto Istituto - c.f: MLZLSN63R46L551G d’ora in poi identificato come “scuola” 
 

E 
 
Lo STUDIO TECNICO DOTT. ING. ZAMBONI LUCIO CF ZMB LCU 52D21 L497L – P.IVA 015446900281 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 

Art. 1 
FINALITA -  OGGETTO - DURATA 

 
A seguito della vostra offerta, si stipula il contratto con lo studio tecnico Ing. Zamboni Lucio per l’incarico di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, con decorrenza 01.09.2020 fino al 31.08.2021;  
 

Art. 2  
OBBLIGHI DELL’ESPERTO 

 
Il servizio di prevenzione e protezione, in base alla normativa vigente provvede: 
 

a) all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione delle misure per 
la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base 
della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;ad elaborare, per quanto di competenza, le 
misure preventive e protettive di cui all’articolo 28, comma 2 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e i sistemi di 
controllo di tali misure; 

b) partecipa alla riunione periodica annua con le modalità previste dall’art. 35 del D.Lgs 81/2008 
c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attività aziendali; 
d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 
e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla 

riunione periodica di cui all’art. 35 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 
f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’art. 36 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
g) a fornire assistenza per gli obblighi derivanti dall’art. 28 del D.Lgs 81/2008 in merito alla valutazione 

dei rischi da stress da lavoro correlato. 
h) assistenza telefonica 

L’esperto dovrà inoltre provvedere a: 
i) valutazione in conformità dell’organizzazione scolastica in base alla normativa finalizzata al 

contenimento del virus Covid-19 
j) consulenza per l’organizzazione delle attività scolastiche in base all’andamento dell’emergenza 

Covid-19 secondo l’evolversi della normativa  
k) sopralluoghi ulteriori (max 3) a seguito di attività non previste (per emergenza Covid-19) copresa la 

riunione di inizio anno scolastico di coordinamento con i responsabili della sicurezza delle scuole 
dell’istituto 

l) aggiornamento delle planimetrie a seguito degli interventi sulle strutture edilizie per adeguamento 
spazi, in conformità alla normativa Covid-19. 
 

Dopo ogni sopralluogo dovrà essere rilasciato un verbale sull’attività effettuata e programmata per l’incontro 
successivo. 
L’RSPP deve possedere i requisiti professionali di cui all’art. 32 del D.Lgs 81/2008 
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Art. 3 
OBBLIGHI DELL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA 

 
Il servizio di RSPP deve collaborare attivamente con il Dirigente Scolastico all’individuazione dei fattori di 
rischio sopraccitati e pertanto sarà preventivamente informato su ogni variazione che possa avere rilevanza 
sulla sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro (variazioni strutturali, variazioni impiantistiche, variazioni di 
attrezzature, variazioni dell’organigramma), nonché essere tempestivamente informato su eventuali ispezioni 
degli organi di controllo ed infortunio o malattie professionali. 
Per tale servizio verrà corrisposto un compenso di € 1650,00 + oneri previdenziali al 4%+ IVA al 22% per un 
totale lordo di euro 2.093,52. Il compenso è soggetto a ritenuta d’acconto. 
 

 
Art. 4 

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
 

La scuola ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo di comunicazione fatta 
con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui al precedente art. 2. 
In caso di risoluzione del contratto, la Scuola ha diritto al risarcimento del danno conseguente. 
 

Art. 5 
TUTELA DELLA RISERVATEZZA 

Con la sottoscrizione del presente contratto le parti prendono atto ed autorizzano che i propri dati, anche 
personali, acquisiti direttamente e/o tramite altre fonti, nonché eventuali dati personali di terzi che di cui le 
parti si troveranno a manutenere e/o gestire in virtù degli impegni contrattuali specifici, verranno trattati in 
forma cartacea, informatica e telematica per esigenze contrattuali e di Legge e per le sole finalità previste dal 
presente contratto. In particolare si conviene che le parti dovranno rispettare ed applicare le misure di 
sicurezza idonee a salvaguardare la riservatezza, l’integrità e la completezza dei dati trattati, secondo 
quanto disposto dalla normativa a tutela della protezione dei dati personali (GDPR 2016/679 e normativa 
nazionale vigente) e dalle sue successive modificazioni ed integrazioni, anche a livello di Provvedimento 
dell’Autorità Garante, che eventualmente sono intervenute o interverranno. I dati raccolti verranno conservati 
per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati (“principio di 
limitazione della conservazione”, art.5 del Regolamento UE 2016/679) o in base alle scadenze previste dalle 
norme di Legge. La verifica sulla obsolescenza dei dati conservati in relazione alle finalità per cui sono stati 
raccolti verrà effettuata periodicamente. 

 

 
Art. 6 

ONERI FISCALI 
 

Sono a carico dell’esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché quelle fiscali, dovute 
secondo le leggi vigenti. 
Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso d’uso 
Letto, confermato e sottoscritto 

 
 

I CONTRAENTI 
 

La  Dirigente scolastica       Studio  Dott.Ing. Zamboni L. 
 
Prof.ssa Alessandra Milazzo        ________________ 

  

CIG n. Z8A2E1DF16 
 
CU: UFLVZP  

Firmato digitalmente da MILAZZO ALESSANDRA


		2020-09-05T11:47:43+0200
	MILAZZO ALESSANDRA




