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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 3.2: Piano Scuola 4.0 - Azione 1 -
Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi
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Agli insegnanti Burbello G., Caon L.,
Margola T., Pinton S., Rignanese L.
Grossele M.

Alla DSGA Vettore Ombretta

Agli atti

Oggetto: Decreto di costituzione e insediamento Gruppo di Progettazione PNRR M4C113.2-
2022-961-P-19617 del progetto-Piano Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation class

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche”;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 abrogato e sostituito dal D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice
dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78,
recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTO il D.I. 129/2018 "“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “NextGenerationltalia” approvato dal

Consiglio dei Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del
13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO il D.M. 161 del 14/06/2022 “Adozione del Piano Scuola 4.0”, con relativo allegato;

VISTO il D.M. prot. 222 dell’11/08/2022 “Decreto di destinazione delle risorse...”;

VISTA la nota MIM prot. 107624 del 21/12/2022, contenente le Istruzioni Operative per
I’attuazione del Piano Scuola 4.0;

VISTA la nota MIM prot. 4302 del 14/01/2023 contenente Chiarimenti e FAQ circa le modalita
di individuazione del personale interno che recita “Alle figure gia in precedenza
individuate dall’istituzione scolastica (es. animatore digitale, team per l'innovazione,
figure strumentali), che gia esercitano i propri compiti all’interno dell’organizzazione
scolastica in virtu della loro funzione istituzionale nei processi di digitalizzazione della
scuola, puo essere conferito direttamente lincarico tecnico-operativo, senza previo
avviso pubblico”;

VISTA la candidatura presentata dall’IC Grantorto il 24/02/2023, con codice inoltro 19617.0;
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VISTO [I'Accordo di Concessione sottoscritto dal Dirigente scolastico il 24/02/2023 e
controfirmato dal Direttore Generale con prot. 47060 del 17/03/2023;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 86 del
30/01/2023;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 83 del 22/12/2022 con la quale ¢ stato approvato
il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 18 del 12/12/2022 di adozione del progetto;

VISTA la determina dirigenziale di assunzione a bilancio prot. n. 1844 del 01/04/2023;

VISTA [I’Assegnazione degli incarichi aggiuntivi di reggenza ai Dirigenti scolastici con
decorrenza dal 1° settembre 2023, da parte dell’Ufficio Scolastico Regionale del
Veneto prot. 22330 del 30/08/2023;

RITENUTO di poter individuare all'interno del Collegio Docenti il personale necessario per la
costituzione del “Gruppo di Progettazione” previsto dal PIANO SCUOLA 4.0 del
10/08/2022 paragrafo 2.2 e 3.2;

DECRETA

1. Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento;

2. & costituito il “Gruppo di Progettazione” previsto dal PIANO SCUOLA 4.0 del 10/08/2022
paragrafo 2.2 e 3.2;

3. per quanto riguarda I’Azione 1, “il gruppo di progettazione potra procedere a una
ricognizione del patrimonio esistente di attrezzature digitali gia in possesso della scuola, anche
grazie ai precedenti interventi di finanziamento con fondi nazionali ed europei e sulla base dei
progetti “in essere”, che andranno ad essere integrate all'interno delle aule da trasformare o
che potranno contribuire ad attrezzare ulteriori aule rispetto al target minimo previsto di
innovare almeno la meta delle classi di ciascuna istituzione scolastica”;

4. il Gruppo di Progettazione &€ composto dal personale scolastico elencato in tabella:

Cognome Nome Ruolo nella scuola
BURBELLO GIULIANO Docente primaria membro del Team per l'innovazione
CAON LISA Docente secondaria Funzione Strumentale Nuove Tecnologie
GROSSELE MARTINA Docente primaria membro del Team per l'innovazione
MARGOLA TOMMASO Docente secondaria Funzione Strumentale Nuove Tecnologie
PINTON SARA Prima collaboratrice del Dirigente, esperta di Progettazione PON e

membro del Team per l'innovazione

RIGNANESE LUCIA Docente secondaria Animatrice Digitale e Referente Progetto
VETTORE OMBRETTA DSGA e membro del Team per lI'innovazione negli anni precedenti

5. con successivo Avviso Interno il Gruppo di Progettazione verra allargato prevedendo
I'inserimento di ulteriori docenti dotati di competenze documentate e disponibili a partecipare;

6. viene predisposta la lettera di incarico per ogni singolo membro;
7. il presente provvedimento viene pubblicato sull’albo on line, nonché sul sito nella sezione
Amministrazione Trasparente;
8. i componenti del Team in oggetto sono convocati lunedi 4 settembre 2023, in Ufficio di
Presidenza dalle ore 12.00 alle 13.00 per discutere del seguente Ordine del giorno:

a) Insediamento del Team, conferma Referente e scelta segretario verbalizzante;

b) Analisi della documentazione disponibile;

¢) Individuazione dei compiti affidati al Team e delle scadenze previste;

d) Analisi della situazione specifica del nostro istituto;

e) Progettazione preliminare e linee di indirizzo;

f) Varie ed eventuali.

Il dirigente scolastico reggente
Francesco Merici
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